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حقائمة اأرباح الكتتاب لإعمال التاأمينات العامة

طقائمة اإيرادات الكتتاب لإعمال التامين على الحياة

يقائمة تكلفة التعوي�ضات لإعمال التامين على الحياة
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مجل�س الإدارة

الرئي�سال�سيد زياد روؤوف �سعد اأبو جابر

نائب الرئي�سال�سيد با�سل مو�سى زكي االأيوبي  

ع�سوال�سيد �سمير جبرائيل �سليمان �سيقلي حتى تاريخ  2018/4/29

ع�سوال�سيد مروان روؤوف �سعد اأبو جابر

ع�سوال�سيد �سعد فرحان �سعد اأبو جابر

ع�سو�سركة المدار العالمي للا�ستثمارات ويمثلها ال�سيد مهند جري�س عيد ال�سعيني حتى تاريخ 2018/7/31

ع�سوالدكتور محمد خلف محمد التل

ع�سوال�سيد زيد كمال �سامي ع�سفور

ع�سوال�سيد كميل يو�سف البرت  نادر 

ع�سوال�سيد �سامر عبد القادر القا�سي اعتبارا من 2018/4/29

ع�سوال�سيد رمزي مختار محمد حفار اعتبارا من 2018/10/24

المديـر العـام
ال�سيـد عمـاد نهـاد خليل جري�س / اأمين �سر مجل�س الإدارة

الخبير الإكتواري
المتحدة للا�ست�سارات الكتوارية

مراقبوا الح�سابات
ال�سادة ديلويت اآند تو�س )ال�سرق الو�سط(- الردن / محا�سبون قانونيون
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كلمة رئيس
 مجلس الإدارة
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ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين الكرام،،

تحية طيبة وبعد،،

ي�ضرني واأع�ضاء مجل�س الإدارة اأن نرحب بكم اأجمل ترحيب بالجتماع ال�ضنوي العادي ال�ضاد�س و الأربعون للهيئة العامة ل�ضركتكم واأن نقدم 
لكم التقرير ال�ضنوي لل�ضركة مت�ضمناً اأهم  النجازات والتحديات التي واجهت ال�ضركة والقوائم المالية كما في تاريخ )2018-12-31(.

على الرغم من التحديات القت�ضادية ال�ضعبة التي ت�ضهدها المنطقه و التي ل زالت تلقي بظلالها على �ضركات التامين ، وتاأثير تطبيق المعيار 
الدولي IFRS 9 اإل اأننا في �ضركة المتحدة للتاأمين عملنا باأق�ضى جهدنا لتجاوز هذه الأزمه و لنكون مميزين في نتائجنا وتحقيق اأف�ضل العوائد 
الممكنه للم�ضاهمين بالتزامن مع ال�ضتمرار في تطوير كوادر ال�ضركة لإك�ضابهم مزيد من المهارات و الخبرات مما ي�ضاهم من ناحية في قبول 
الأخطار بمهنية عالية ومن ناحية اأخرى في توفير اأف�ضل ما تو�ضلت اليه �ضناعة التاأمين لعملائنا الكرام للحفاظ على ممتلكاتهم و اأعمالهم 

الأمر الذي يدعم اقت�ضاد اأردننا العزيز .

و اأننا نوؤكد في مجل�س ادارة المتحدة للتاأمين باأن �ضركتكم م�ضتمره في تطوير اأعمالها و خدماتها بنجاح وتميز وقد حققت ال�ضركة خلال عام 
2018 النتائج التالية مقارنة بنتائج قطاع التاأمين من حيث :

-اجم�لي الاق�س�ط لك�فة فروع الت�أمين مبلغ  24،079،065 دينارا لعام 2018 مقابل مبلغ 21،688،675 دينارا في عام 2017 اي بن�ضبة زيادة %11
-حققت ال�ضركة ارباح فنية 1،053،772 دينار لعام 2018 مقابل 975،872 دينار لعام 2017 اي بن�ضبة زيادة  %8

-حقق ال�ضركة ارباح اجمالية    1،425،911دينار لعام 2018 مقابل   1،281،444 دينار لعام 2017 اي بن�ضبة زيادة %11
-احتلت ال�ضركة المركز الخام�س بين  ثلاثة وع�ضرون �ضركة تامين من حيث الرباح .

 
اإننا ندرك تماماً التحديات التي تواجه قطاع التاأمين والتي �ضنواجهها ا�ضتناداً اإلى ا�ضتعدادنا الم�ضبق والمتمثل باأخذ كامل المخ�ض�ضات المالية 
اللازمة ل�سداد ك�مل الالتزام�ت المترتبة على �سركتكم وتحوط ال�سركة في اختي�ر المخ�طر المراد ت�أمينه�, اآملين من الجه�ت المعنية زي�دة الرع�ية 
و الهتمام في قطاع التاأمين من خلال اإعادة النظر في الت�ضريعات الناظمة لأ�ض�س التعوي�س من اأجل حماية القطاع من النهيار في ظل وجود 

الثغرات القانونية التي ي�ضتغلها اأ�ضحاب النفو�س ال�ضعيفة.

وختاماً اأتقدم وزملائي اأع�ضاء المجل�س بال�ضكر الجزيل لم�ضاهمي ال�ضركة وعملائها الكرام واإلى جميع العاملين بال�ضركة على كافة الم�ضتويات 
الإدارية والفنية على الجهود المخل�ضة التي بذلوها في خدمة ال�ضركة وعملائها. 

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته،،،
زياد روؤوف اأبوجابر

رئي�س مجل�س الإدارة
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تقــريـــر مجلـــ�س الإدارة
ي�سرنا اأن نبين للم�ساهمين الكرام في هذا التقرير المعلومات التالية:-

اأول: تاأ�ض�ضت ال�ضركة عام 1972 و منذ ذلك العام و هي تعمل على تطوير قطاع التاأمين و اإ�ضافة منتجات جديدة لخدمة الموؤمنين، و تعمل 
ال�ضركة في جميع فروع التاأمين، ولي�س لها اأية علاقات اأ�ضا�ضية مع ال�ضركات الأخرى.

ثانيا: راأ�س مال ال�ضركة الم�ضرح به والمدفوع  ثمانية ملايين دينار مق�ضمة اإلى ثمانية ملايين �ضهم ، قيمة ال�ضهم الواحد دينار اأردني.

ثالثا: تتكون لجنة تدقيق ال�ضركة من ال�ضيد با�ضل اليوبي )رئي�ضاً( وال�ضادة مروان اأبو جابر و�ضامر القا�ضي )اأع�ضاء( وقد عقدت  اللجنة 
خم�ضة اجتماعات خلال العام 2018 وذلك لمناق�ضة البيانات المالية الربعية والن�ضف �ضنوية و ال�ضنوية  لل�ضركة مع مدقق الح�ضابات 

الخارجي، ومناق�ضة برنامج التدقيق الداخلي والجتماع مع الخبير الكتواري لعام 2018.

رابعا: عقد مجل�س اإدارة ال�ضركة المتحدة للتاأمين )6( اجتماعات خلال العام 2018.

ح�سرات ال�سادة الم�ساهمين
اإن مجل�س الإدارة اإذ يقدم هذا التقرير عن ن�صاط ال�صركة لهذا العام، وي�صره اأن يقترح على ح�صراتكم التو�صيات التالية:-

تلاوة وقائع الجل�ضة ال�ضابقة للهيئة العامة العادية المنعقدة بتاريخ 2018/04/29.. 1
�ضماع تقرير مجل�س الإدارة عن ال�ضنة المالية 2018 وخطة عمل ال�ضركة ل�ضنة 2019 والم�ضادقة عليهما.. 2
�ضماع تقرير مدققي ح�ضابات ال�ضركة عن عام 2018.. 3
مناق�ضة الميزانية العمومية وح�ضـاب الأرباح والخ�ضائر لل�ضنة المنتهية في 2018/12/31 لل�ضركة والم�ضادقة عليها.. 4
اإبراء ذمة رئي�س واأع�ضاء مجل�س الإدارة عن عام 2018.. 5
انتخاب مدققي ح�ضابات ال�ضركة ل�ضنة 2019 وتحديد اأتعابهم.. 6
الموافقة على توزيع ارباح على الم�ضاهمين بن�ضبة 5%  اي ما يعادل 400٫000 دينار. 7
اأية اأمور اأخرى تقترح الهيئة الع�مة اإدراجه� في جدول الاأعم�ل وتدخل في نط�ق اأعم�له�.. 8

كما ويتقدم بال�ضكر الخا�س لموظفي ال�ضركة على جهودهم المخل�ضة في خدمة ال�ضركة واإذ نتطلع اإلى الم�ضتقبل بثقة وت�ضميم  و ناأمل اأن ت�ضتمر 
هذه الموؤ�ض�ضة في ال�ضير اإلى الأمام لتحقيق ر�ضالتها في خدمة اقت�ضادنا الوطني في ظل ح�ضرة �ضاحب الجلالة الملك عبد الله الثاني بن الح�ضين 

المعظم. 
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عملا بتعليمات الإف�ضاح المطلوبة من قبـل هيئـة الأوراق الماليـة، نـورد فيمـا يلـي المعلـومات الإ�ضافية حـول البنـود الواجب توافـرها في التقـريـر 
ال�ضنـوي:-

اأول:  اأن�سطة ال�سركة الرئي�سية
تقـوم ال�ضـركـة بممـار�ضـة اأعمـال التاأميـن المجـازة لهـا مـن اإدارة التاأمين داخـل المملكة.

اأماكن ال�صركة الجغرافية والموظفين في كل منها.ط. 
المركز الـرئي�ضـي : عمان – �ضارع زهران- عمارة رقم 188  يبلـغ عـدد مـوظفيـه )69( مـوظف .

 فرع اربد- اربد �ضارع القبة ويبلغ عدد موظفية )2( موظف .

حجم ال�صتثمار الراأ�صمالي لل�صركة 	. 
يبلغ  5،032،276 دينار.

ثانيا: ال�ضركات التابعة لل�ضركة.
ل يـوجـد لل�ضـركـة اأيـة �ضـركـات تـابعـة.
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ثالثا:  اأع�صـاء مجلـ�س الإدارة ونبـذة تعريفيـة عـن كـل منهـم.

1 - ال�سيـد زياد روؤوف �سعد اأبو جابر ) الرئي�س ( .
مواليد عـام 1966 ، ح�ضـل على بكالوريو�س تجـارة واقت�ضـاد عام 1988 . -
نائب رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة ال�ضتثمارات العامة . -
رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة الأردن لتطوير الم�ضاريع ال�ضياحية. -
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة اأبو جابر اإخوان. -
 رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة م�ضانع الورق والكرتون الأردنية . -

2  – ال�سيد با�سل مو�سى زكي الأيوبي )  نائب الرئي�س ( . 
- مواليد عام 1960 ، ح�ضل على بكالوريو�س في الهند�ضة ال�ضناعية / جامعة Purdue University USA عام 1982 . -
1982 لتاريخه المدير العام – رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة الأيوبي للمفرو�ضات المعدنية .  -

3 - ال�سيـد �سميـر جبـرائيـل �سليمان �سيقلـي ) ع�سو ( )لغاية تاريخ 2018/4/29(
مواليد عـام 1939 ، ح�ضـل على بكالوريو�س اإدارة اأعمال من الجامعة الأمريكية في بيروت عام 1960 . -
المدير الاإقليمي ل�سركة ميرك �س�رب اأندوم الاأمريكية للاأدوية للفترة م� بين 1985-1960 . -
رئي�س هيئة المديرين ل�ضركة �ضيقلي اإخوان واأولدهم منذ عام 1985   -

4 - ال�سيـد مروان روؤوف �سعـد اأبو جابر ) ع�سو ( .
مواليد عـام 1967 ، ح�ضـل على بكالوريو�س اقت�ضاد عام 1989 . -
عمل في م�ضانع �ضركة هاينكن الهولندية 1990 - 1991. -
مدير عام ل�ضركة ال�ضتثمارات العامة منذ عام 1999 .  -
ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة م�ضانع الورق والكرتون الردنية .  -

5 - ال�سيـد �سعـد فـرحـان �سعـد اأبو جـابر ) ع�سو ( .
مواليد عمان عـام 1959 ، ح�ضـل على بكالوريو�س اإدارة عامة ومالية من جامعة كاليفورنيا وجامعة �ضيراكيوز في اأمريكا عام 1981 . -
�ضـريـك ورئي�س هيئة مديرين �ضـركـة �ضعـد اأبو جـابـر واأولده. -
رئي�س مجل�س اإدارة ال�ضركة العامة للتعدين. -
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة ال�ضتثمارات العامة الم�ضاهمة المحدودة. -
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة الأ�ضواق الحرة الأردنية. -

6  - الدكتور محمد خلف محمد التل ) ع�سو ( .
مواليد عـام 1940 ، ح�ضـل على بكالوريو�س طب بيطري / جامعة اأنقره – تركيا 1966. -
- . )DIP. BACT 1973( اأخ�ضائي علوم المايكروبيولوجي / جامعة لندن
رئي�س مجل�س اإدارة ومدير عام �ضركة م�ضانع الأدوية /فابكو. -
رئي�س التحاد الريا�ضي الردني لل�ضركات والموؤ�ض�ضات  . -
ع�ضو مجل�س اأمناء في جامعة هارفارد / كلية  -

JOHN F.KENNEDY SCHOOL OF COVERNMENT    
ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة م�ضانع المواد الزراعية والكيماوية . -
ع�ضو مجل�س اإدارة البحث العلمي في الجامعة الأردنية . -
ع�ضو مجل�س اإدارة كلية الموارد الطبيعية والبيئية في الجامعة الها�ضمية .  -
ع�ضو مجل�س اإدارة الموؤ�ض�ضة العامة للغذاء والدواء. -
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ع�ضو مجل�س اإدارة الجمعية الأردنية للبحث العلمي. -
ع�ضو مجل�س كلية العلوم بجامعة اليرموك.. -
ع�ضو مجل�س كر�ضي عرار / جامعة اليرموك . -
ع�ضو التحاد العربي للم�ضتلزمات الطبية . -
ع�ضو في جمعية الم�ضدرين الأردنيين. -
ع�ضو في الجمعية الأردنية الأمريكية . -
ع�ضو الجمعية الأردنية لحماية الطبيعة . -
ع�ضو الجمعية الأردنية الأوروبية )جيبا(. -

 7 –ال�سيد  زيد كمال �سامي ع�سفور  ) ع�سو ( . 
مواليد عام 1967 ، ح�ضل على بكالوريو�س في ادارة العمال / جامعة  American Collage London    عام 1989 . -
رئي�س مجل�س ادارة ال�ضركة الردنية المتحدة للموا�ضير الكهربائية . -
ع�ضو مجل�س ادارة  �ضركة مثقال و�ضوكت و�ضامي ع�ضفور .  -
ع�ضو مجل�س ادارة ال�ضركة الردنية ل�ضناعة الثقاب .  -
ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة �ضامي ع�ضفور و�ضريكة .  -
ع�ضو مجل�س ادارة نادي العمال الردني ال�ضوي�ضري .  -
ع�ضو مجل�س ادارة جمعية م�ضتثمري �ضرق عمان ال�ضناعية .  -

 8 –ال�سيد  كميل يو�سف البرت نادر  ) ع�سو ( . 
مواليد عام 1967 ، ح�ضل على بكالوريو�س اقت�ضاد عام 1991 من الوليات المتحدة المريكية .  -
مدير عام تنفيذي لمجموعة نادر .  -
مدير عام تنفيذي لل�ضركة العربية اليطاليه .  -
ع�ضو مجل�س ادارة نقابة تجار المواد الغذائية .  -
ع�ضو مجل�س امناء انجاز .  -
ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة الوائل لتقنيات النقل ذات م�ضوؤوليه محدودة .  -
ع�ضو مجل�س ادارة ال�ضركة المتكامله لمنتجات الزيتون .  -
- . Boultbee Epsilon UK ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة

9 –  ال�سادة �سركة المدار العالمي للا�ستثمار يمثلها ال�سيد مهند جري�س عيد ال�سعيني )ع�سو( ) لغاية تاريخ 2018/07/30(
مواليد عام 1979، ح�ضل على بكالوريو�س محا�ضبة من جامعة اليرموك عام 2001. -
 اجتاز امتحان المحا�ضب الأمريكي )Certified Public Accountant( عام 2013. -
ي�ضغل من�ضب المدير المالي لمجموعة اأبوجابر للا�ضتثمار . -
ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة الأردن لتطوير الم�ضاريع ال�ضياحية . -
ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة م�ضانع الورق و الكرتون الأردنية . -

10-  ال�سيد �سامر عبدالقادر القا�سي )ع�سو()اعتبار من تاريخ 2018/04/29 و لغاية تاريخه (
  مواليد عام 1966، ح�ضل على دبلوم في الإدارة والقت�ضاد من جامعة ريت�ضموند - لندن. عام 1986. -
بنك قطر الوطني - رئي�س ال�ضتثمار    1988- 1987  -
بنك ال�ضتثمار العربي الأردني – م�ضاعد المدير العام من 1988 و لغاية تاريخه -
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11-  ال�سيد  رمزي مختار محمد رمزي  الحفار )ع�سو(  ) اعتبار من تاريخ 2018/10/24 ولغاية تاريخه (
مواليد عام 1969, ح�سل على بك�لوريو�س الهند�سة المدنية من ج�معة نورث اإي�سترن - امريك� ع�م 1990. -
- .1992  -  1991 من  – النم�ضا  فينا   suitt construction company
�ضركة المن�ضاأت الحديدية من 1992 – 2005 -
�ضركة دلة للا�ضتثمارات ال�ضياحية وال�ضكان  من 2005 – 2014 -
�ضركة بلا�ضتيك دولية  2005 – 2017 -
�ضركة النخبة بناء للتطوير العقاري  2017 و لغاية تاريخه . -
- SOS ع�ضو مجل�س اإدارة  -  قرية الأطفال في الأردن

رابعا: اأ�ضماء كبار مالكي الأ�ضهم الم�ضدرة من قبل ال�ضركة وعدد الأ�ضهم المملوكة لكل منهم )ن�ضبة الملكية 5%( فاأكثر.

ب- اأ�سخا�س الإدارة العليـا ونبـذة تعـريفيـة عـن كـل منهـم.

1- ال�سيـد عماد نهـاد خليل جري�س )المدير العام(
مواليد عـام 1960 ، ح�ضـل على دبلوم هند�ضة مدنية عام 1981 – بكالوري�س اإدارة اأعمال ومحا�ضبة 1988. -
�ضركة التاأمين الأردنية. من عام  1988  - 1998 -
 م�ضاعد المدير العام / �ضركة التاأمين الأردنية. من عام 1998 – 2000 -
مدير تنفيذي / �ضركة ال�ضرق العربي للتاأمين. من عام 2000- 2003 -
نائب المدير العام للتاأمينات العامة / �ضركة الن�ضر العربي للتاأمين. من عام 2003 -2010 -
مدير عام �ضركة المجموعة العربية الأوروبية للتاأمين. عام 2010 -
ع�ضو في مجل�س اإدارة الإتحاد الأردني ل�ضركات التاأمين من عام 2011 حتى تاريخه  -
ع�ضو في مجل�س اإدارة �ضركة م�ضانع الورق والكرتون الأردنية. من عام 2011 حتى تاريخه -
ع�ضو في مجل�س ادارة البنك ال�ضتثماري  من عام 2014 حتى تاريخه.  -
ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة الردن لتطوير الم�ضاريع من عام 2018 حتى تاريخه -
ال�ضركة المتحدة للتاأمين من 2011 حتى تاريخه -

2- ال�سيـد عناد غالب �سليمان دبابنه )م�ساعد المدير العام ل�سوؤون الحياة والطبي( 
  مواليد عام 1975 – حا�ضل على بكالوريو�س في اإدارة الأعمال من جامعة اليرموك عام 1999. -
حا�ضل على �ضهادة )ACII( في تاأمينات الحياة من معهد التاأمين القانوني في لندن في عام 2006. -
حا�ضل على �ضهادة الدبلوما الدولية – الم�ضتوى الأ�ضا�ضي في مهارات تكنولوجيا المعلومات من جامعة كامبريدج في عام 2006. -
رئي�س ق�سم ت�أمين�ت الحي�ة والحوادث ال�سخ�سية في �سركة الاأردن الدولية للت�أمين من ع�م 1999 - 2004 -
مدير دائرة ت�أمين�ت الحي�ة والحوادث ال�سخ�سية في �سركة الاأردن الدولية للت�أمين من ع�م 2005- 2007 -
للتاأمين على الحياة  - ال�ضركة الأمريكية  مدير ت�سويق الحوادث ال�سخ�سية والا�ست�سف�ء )Profit Center Manager( في 

)اليكو( – الأردن وفل�ضطين من عام 2007 -2008
مدير تطوير دائرة الحياة في �ضركة المجموعة العربية الأوروبية للتاأمين من عام  2008 – 2010  -
مدير دائرة تاأمينات الحياة في �ضركة المجموعة العربية الأوروبية للتاأمين من عام 2010 – 2012      -
 مدير الإخطار في �ضركة المجموعة العربية الأوروبية للتاأمين. -
رئي�س اللجنة التنفيذية لتاأمينات الحياة )التكافلي( والطبي في التحاد الأردني ل�ضركات التاأمين  -
ال�ضركة المتحدة للتاأمين. 2012 حتى تاريخه  -
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3- ال�سيـد و�سام اليا�س �سبير غانم ) م�ساعد المدير العام لدائرة تطوير العمال (
مواليد عام 1975 ، حا�ضل على بكالوريو�س حقوق من جامعة فيلادلفيا  . -
اجازة محاماه ) نقابة المحامين الردنية ( .  -
-  . لندن  القانوني  التامين  معهد  من   ACII
-  . البحرين  التامين  معهد  من   PIC
محامي مزاول من عام 1999 – 2000  .  -
الردن الدولية للتامين ) دائرة الحريق والتامينات العامه (  من عام 2001 – 2004.  -
ال�ضرق العربي للتامين ) مدير دائرة الحريق والتامينات العامة ( من 2004 – 2006  .  -
الن�ضر العربي للتامين )مدير دائرة الحريق والتامينات العامة – المطالبات ( من عام 2006 – 2008  .  -
ال�ضرق العربي للتامين ) مدير تنفيذي ( من عام  2008 – 2009  .  -
اورينت ) دبي ( نائب الرئي�س لتطوير العمال من عام 2009 – 2014  .  -
ال�ضركة المتحدة للتامين من عام 2014 – حتى تاريخة  .  -

4- ال�سيـد نبيـل عارف اأبو �سعيد – )مدير دائرة البحري(.
مواليد عـام 1959 ، �ضهادة الثانوية العامة عام 1977 و�ضنة واحدة اإدارة اأعمال جامعة بيروت العربية . -
- . �ضركة البحار العربية للتاأمين من عام 1981-1979 
- . �سركة البتراء للت�أمين و�سركة الت�أمين العربية من ع�م 1984-1981 
- . �ضركة اليرموك للتاأمين من عام 1989-1985 
- . تجارة حرة من عام 1994-1990 
- . �ضركة فيلادلفيا للتاأمين من عام 2010-1995 
ال�ضركة المتحدة للتاأمين من عام 2010 حتى تاريخه -

5- الدكتور �سليمان فوزي �سويدان  ) مدير دائرة ال�سحي والحياة(
 مواليد عام 1965 ، حا�ضل على بكالوري�س في الطب العام والجراحة. -
 حا�ضل على �ضهادة )LOMA( في تاأمينات ال�ضحي والحياة. -
 طبيب ممار�س في م�ضت�ضفى الب�ضير ومركز الحكمة الطبي من عام 2000-1995   -
 م�ضوؤول ق�ضم المطالبات الطبية والموافقات في �ضركة الردن الدولية للتاأمين من عام 2000-1997.. -
- - )TPA( مدير وموؤ�ض�س دائرة اإدارة  المطالبات الطبية في ال�ضركة الهلية للرعاية ال�ضحية 
 جدة من عام  2003-2000 -
 مدير التاأمين الطبي وموؤ�ض�س دائرة اإدارة  المطالبات الطبية ) TPA( في �ضركة ميثاق للتاأمين- -
الريا�س من عام 2004-2003  . -
 مدير دائرة التاأمين الطبي في ال�ضركة ال�ضعودية نور للتاأمين التعاوني – الريا�س من عام 2007-2000. -
  مكتتب وثائق التاأمين الفردي على الحياة ومدير مطالبات الحياة في �ضركة التكافل التعاوني / بنك الجزيرة - ال�ضعودية  من عام  -

.2009-2007
 مدير دائرة التاأمين الطبي في �ضركة المنارة للتاأمين من عام 2013-2009. -
 ع�ضو اللجنة التنفيذية لتاأمينات الحياة ) االتكافلي( والطبي في التحاد الردني ل�ضركات التاأمين منذ 2009          وحتى تاريخه. -
 ال�ضركة المتحدة للتاأمين من عام 2013   حتى تاريخه. -
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6- ال�سيـد �سعيـد عطيـه �سعيـد ال�سيـخ قـا�سـم )مدير دائـرة حوادث المركبات(
مواليد عـام 1972 ، ح�ضـل على دبلوم كليات المجتمع تخ�ض�س محا�ضبة عام 1992 -
ال�ضركة المتحدة للتاأمين من عام 1994 حتى تاريخه. -

7- ال�سيـد علاء عبد الفهيم الجبور )مدير دائرة المعلومات ( 
مواليد عام 1978، حا�ضل على  دبلوم نظم معلومات و �ضبكات من الكاديمية العربية. -
دبلوم اإدارة �ضياحية من الخوارزمي. -
�ضركة الأعمال العالمية من عام   2000 – 2001   -
موؤ�ض�ضة �ضقر للكمبيوتر من عام   2001  – 2004. -
�ضندوق المعونة الوطني من عام  2004 – 2010. -
ل�ضركة المتحدة للتاأمين من عام 2010 حتى تاريخه -

8- ال�سيـدة �سو�سن عي�سى اإبراهيم نزهة  )مدير دائرة اإنتاج المركبات(
مواليد عام 1980 ، حا�ضله على بكالوريو�س علوم مالية وم�ضرفية عام 2002 . -
�ضركة الن�ضر العربي للتامين من عام 2012/5-2002  .  -
ال�ضركة المتحدة للتامين من عام 2012 حتى تاريخه.  -

9- ال�سيـد ا�سامه �سليم عبد تقالي )المدير المالي و الداري ( 
مواليـد عـام 1982 ، حا�ضل على بكالوري�س محا�ضبة من جامعة العلوم التطبيقية عام 2005 . -
-   .)PIBF( حا�ضل على �ضهادة
�ضركة المجموعة العربية الردنية للتامين من عام 2005 –  2010  .  -
�ضركة المجموعة العربية الوروبية للتامين من عام 2010 - 2014 .   -
ال�ضركة المتحدة للتاأمين 2014  حتى تاريخه. -

10-  ال�سيـد محمد علي عبد الحفيظ م�سلّم ) مدير التدقيق الداخلي ( )اعتباراً من  2018/11(
مواليد عام 1985، حا�ضل على بكالوري�س في المحا�ضبة من جامعة الأ�ضراء عام 2010. -
البركة للتكافل من عام 2006 - 2010 -
�ضركة ال�ضامنون العرب للتامين من عام 2010 - 2012 -
�ضركة المجموعة العربية الردنية للتامين من عام 2013 - 2014 -
�ضركة المجموعة العربية الوروبية للتامين من عام 2015 - 2016 -
�ضركة التحاد العربي الدولي للتاأمين من عام 2016 - 2018 -
ال�ضركة المتحدة للتاأمين من عام 2018 حتى تاريخه -

11-ال�سيـد اأيمن ف�سل محمد محمد )مدير اإعادة التاأمين(
مواليد عام 1986، حا�ضل على  بكالوريو�س علوم الحا�ضوب من جامعة اليرموك عام 2008. -
ماج�ضتير ادارة الأعمال من الجامعة الألمانية الأردنية عام 2013 -
لندن. - القانوني  التاأمين  معهد  من   Cert. CII
ال�ضركة المتحدة للتاأمين من عام 2010 – حتى تاريخه. -
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الإ�ســـــــــــمالرقم
الن�سبةعـدد الأ�سهم كما في الن�سبةعـدد الأ�سهم كما في 

2018/12/31%2017/12/31%

25%252،015،782%2،053،003د. روؤوف �ضعـد فرحان اأبـو جـابـر1

13%131،021،000%1،021،000�ضركة المدار العالمي للا�ضتثمارات2

10%10801،531%801،531�ضركة روؤوف �ضعـد اأبو جابر واأولده3

7%7536،949%536،949�ضركة م�ضر للتاأمين4

12- ال�سيدة لمى عبد الكريم �سليمان عبيدات )مدير دائرة الحريق و التامينات العامة()لغاية 3/ 2018 ال�سركة المتحدة للتامين (
مواليد عام 1987 ،حا�ضلة على بكالوري�س التمويل من الجامعة الأردنية عام 2009. -
�ضركة جارديان لو�ضاطة التاأمين و اإعادة التاأمين من عام 2009 – 2010 -
�ضركة ال�ضرق العربي للتاأمين من عام 2010 – 2016 -

13- ال�سيد محمد اأيمن محمد الخ�ساونه ) قائم باعمال التدقيق الداخلي ()لغاية 2018/7 ال�سركة المتحدة للتاأمين (
مواليد عام 1982، حا�ضل على البكلوري�س في المحا�ضبة من جامعة عمان الأهلية عام 2004. -
�ضهادة الماج�ضتير في ادارة الأعمال الدولية من جامعة Grenoble Graduate School of Business عام 2007. -
ماأمون فاروقة للتدقيق من عام 2003 – 2004  -
هيولت باكارد من عام    2006 – 2007  -
ديلويت اند تو�س من عام 2008 – 2010  -
تي ان تي اك�ضبر�س من عام 2010 – 2013  -
م�ضانع الورق والكرتون من عام  2013 – 2014  -
طيران المارات من عام  2014   – 2016  -
تي ان تي اك�ضبر�س من عام  2016 – 2017/2 -
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خام�سا: الو�ضع التناف�ضي لل�ضركة �ضمن قطاع ن�ضاطها.
تبلـغ ح�ضـة ال�ضـركة مـن ال�ضـوق المحلـي حـوالـي ) 3٫97 % (  من الإنتـاج الإجمـالـي ومقـدرتهـا التنـاف�ضيـة جيـدة جـدا عـن طـريـق تقـديـم 

الخـدمـة الأف�ضـل ومـراعـاة الم�ضتـوى المنطقـي للاأ�ضعـار و الـدقـة فـي اختيـار معيـدي التـاأميـن.

�ساد�سا: درجة العتماد على موردين محددين اأو عملاء رئي�ضين محلياً وخارجياً:-
ل يـوجـد اعتمـاد على مورديـن محددين اأو عملاء رئي�ضين )محليا وخارجيا( ي�ضكـلون ) 10  %( ف�أكثر من اإجم�لي الم�ستري�ت و/اأو المبيع�ت.

�سابعـا : الحماية الحكومية اأو المتيازات التي تتمتع بها ال�ضركة اأو اأي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة اأو غيرها.
ل يوجد اأي حماية حكـوميـة اأو امتيـازات  تتمتع بها ال�ضركة اأو اأي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة اأو غيرها.

ل يوجد اأي بـراءات اختـراع اأو حقـوق امتيـاز ح�ضلت ال�ضركة عليها.

ثـامنـا : القرارات ال�ضادرة عن الحكومة اأو المنظمات الدولية اأو غيرها التي لها اأثر مادي على عمل ال�ضركة اأو منتجاتها اأو قدرتها التناف�ضية. 
قـدرتهـا  اأو  اأو منتجـاتهـا  ال�ضـركـة  مـادي على عمـل  اأثـر  لهـا  اأو غيـرهـا  الـدوليـة  المنظمـات  اأو  �ضـادرة عـن الحكـومـة  قـرارات  اأيـة  يـوجـد  ل 

التنـاف�ضيـة.
ل تقوم ال�ضـركـة بتطبيق معايير الجودة الدولية.

تـا�سعـا : اأ- الهيكـل التنظيمـي لل�ضـركـة 

المدير  
المالي 
و الإداري

مدير دائرة 
اعادة 
التأمين

مدير 
دائرة 

البحري

مدير دائرة 
الموارد 
البشرية

مساعد 
المدقق 
الداخلي

مدير دائرة 
انتاج 

المركبات

مدير دائرة 
حوادث 

المركبات

مدير دائرة 
نظم 

المعلومات

مساعد 
المدير 
العام 
لتطوير 
الأعمال

مدير 
الدائرة

 القانونية

مساعد 
المدير العام 

لشؤون 
الطبي 
والحياة

مدير دائرة
 الحريق 

والحوادث 
العامة

مجلس الإدارة

المدير العام

لجنة المكافات لجنة المخاطر 
والترشيحات 

مدير مكتب 
المدير العام

مدير دائرة 
التدقيق الداخلي

لجنة
لجنة الاستثمار التدقيق الداخلي لجنة الحاكمية
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ب – عدد موظفي ال�سركة وفئات موؤهلاتهم 

عدد موظفي ال�سركة المالموؤهل العلمي
ا�سم ال�سركة التابعة وعدد 

موظفيها
ا�سم ال�سركة التابعة وعدد 

موظفيها
---دكتوراه

--2ماج�ضتير 
---دبلوم عالي
--38بكالوريو�س

--10دبلوم 
--18ثانوية عامة

--3دون الثانوية العامة
--71اجمالي عدد الموظفين

ج - برامج التاأهيـل والتدريـب لموظفي ال�سركة

عـدد الموظفيـنا�سـم الـدورةالرقم

1برنامج تدريبي عن وثاثق تاأمين الحريق و التاأمين الهند�ضي1
1برنامج تدريبي على ا�ض�س و تطبيقات ادارة المخاطر2
1تحليل محفظة التاأمين ل�ضركات التاأمين3
1برنامج دور الكتواري في احت�ضاب المخ�ض�ضات الفنيه4
1اللغة النجليزية للعاملين في التاأمين5
1بتدريب تامين المركبات6
1تامين الجرائم7
1دورة اإعداد البينات المالية8
1التحليل المالي9

1انواع الوثائق و ا�ض�س الكتتاب و التعوي�ضات10
1تامين المركبات )اللزامي و التكميلي (11

عا�سرا : المخاطـر التي تتعـر�س ال�ضركـة لها.
مخاطر الئتمـان

تحتفـظ ال�ضـركـة بالأر�ضـدة والـودائـع لـدى موؤ�ض�ضـات م�ضـرفيـة ذات ائتمـان منا�ضـب.
مخاطر �سعـر ال�سـوق

تعـر�س  التـي  الماليـة  الأوراق  واأن   ، ال�ضـوق  اأ�ضعـار  فـي  التغيـر  نتيجـة  المـاليـة  الأدوات  فـي قيمـة  تقلـب  ينتـج عنـه  الـذي  بـاأنـه الخطـر  وتعرف 
ال�ضـركـة لخطـر �ضعـر ال�ضـوق كمـا بتـاريـخ الميـزانيـة تتمثـل فـي ال�ضتثمـارات.

مخاطر اأ�سعـار الفـوائـد
اإن الأدوات المـاليـة فـي الميـزانيـة العمـوميـة غيـر خا�ضعـة لمخاطرة اأ�ضعـار الفـوائـد با�ضتثنـاء الـودائـع التـي بلغت اأ�ضعـار الفـوائـد على الـودائـع مـن    

5٫750%  اإلى 6٫1 % .
مخاطر تقلبـات العملـة

المخاطـرة  اإن  العمـلات،  �ضـرف  �ضعـر  التغيـر في  نتيجـة  المالية  الأدوات  قيمـة  تـذبـذب  عـن  النـاتـج  باأن الخطر  العملات  تقلـب  يعرف خطر 
المتعلقـة بالأدوات المـاليـة الم�ضمـاة بالـدولر الأمريكي متـدنيـة نظـرا لثبـات �ضعـر �ضـرف الـدينـار مقـابـل الدولر الأمريكي.
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حـادي ع�سر : الإنجـازات التي حققتهـا ال�ضـركـة خلال ال�ضنة المالية.
فيما يلي الإنجازات التي حققتهـا ال�ضـركـة خـلال عـام 2018 .

الأق�ساط
بلغت اجم�لي الاأق�س�ط لك�فة فروع الت�أمين 24،079،066 دينارا لعام 2018 مقابل 21،688،675 دينارا في عام 2017.

التعوي�سات
بلغت التعوي�ضات المدفوعة لكافة فروع التاأمين 20،454،402 دينارا لعام 2018 مقابل 14،817،101 دينارا في عام 2017.

الأق�ساط المحتفظ بها
بلغت الاأق�س�ط المحتفظ به� 16،785،022 دينارا لعام 2018 مقابل 14،570،208  دينارا في عام 2017 . 

المخ�س�سات الفنية
بلغت �ضافي المخ�ض�ضات الفنية 18،595،236 دينار لعام 2018 مقابل18،575،768دينارا في عام2017 .

الحتياطي الإجباري
بلغ الحتياطي الإجباري2،000،000 دينارا.

الحتياطي الختياري
ل يوجد

نتـائـج فـروع التـاأميـن
لقـد حققـت ال�ضركة نتـائـج اإيجـابيـة لعـام 2018 على جميـع الم�ضتـويـات، وتفـا�ضيـلها كمـا يلـي:-

* فرع الحريق والأ�سرار الأخرى للممتلكـات
بلغت الاأق�س�ط لهذا الفرع  2،451،248  دينارا والتعوي�ضات المدفوعة 917،121 دينارا ، اأما الأرباح التي حولت لح�ضاب الأرباح والخ�ضائر 

لهذا الفرع فقد  بلغت 243،937  دينارا بالمقارنة مع ربح مقداره 134،662 دينارا في ال�ضنة الما�ضية .
* فرع البحـري والنقـل

بلغت الاأق�س�ط لهذا الفرع 388،384 دينارا والتعوي�ضات المدفوعة 79،469 دينارا ، اأما الأرباح التي حولت لح�ضاب الأرباح والخ�ضائر لهذا 
الفرع فقد بلغت  94،214 دينارا مقابل ربح مقداره 112،981  دينارا في ال�ضنة الما�ضية.

توزيع اجمالي الق�ساط المكتبية
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* فرع المركبـات
بلغت الاأق�س�ط لهذا الفرع  11،039،869  دينارا والتعوي�ضات المدفوعة 12،017،360 دينارا ، وقد حقق هذا الفرع ربح مقداره 291،416 

دينارا مقابل 696،059  دينارا في ال�ضنة الما�ضية.
* فرع الحوادث العامـة

بلغت الاأق�س�ط لهذا الفرع 372،953 دينارا والتعوي�ضات المدفوعة 20،402 دينارا ، وقد حقق هذا الفرع ربح مقداره 128،168 دينارا مقابل 
ربح مقداره 120،821 دينارا في ال�ضنة الما�ضية.

* فرع الحياة
دينارا  ربحا مقداره 160،219  الفرع  وقد حقق هذا   ، دينار  المدفوعة 311،036  والتعوي�ضات  دينارا   550،762 الفرع  لهذا  الاأق�س�ط  بلغت 

بالمقارنة مع ربح مقداره 67،630 دينارا في ال�ضنة الما�ضية.
* فرع الطبــي

بلغت الاأق�س�ط لهذا الفرع  9،275،849  دينارا والتعوي�ضات المدفوعة 7،109،014 دينارا ، وقد حقق هذا الفرع ربحا مقداره 135،819دينارا 
مقـابل خ�ضارة مقدارها ) 156،297( دينارا في ال�ضنة الما�ضية.

اأق�ساط ال�سركة منذ عام 2018-2008
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الجداول الاإح�س�ئية المبينة اأدن�ه مق�رنة الاأق�س�ط المح�سلة والتعوي�س�ت المدفوعة في كل فرع من فروع الت�أمين خلال ال�سنوات الم��سية بم� 
فيها ال�ضنة الحالية كالآتي:-

الأق�ســـــــاط المكتتبــــــــــة

ال�سنـة
الحريق والأ�سرار 
الأخرى للممتلكات

دينار

البحـري والنقـل 
دينار

المركبات
دينار

الحوادث العامة
دينار

الحياة والطبي 
دينار

المجموع
دينار

20081٫217٫796590٫0944٫850٫564213٫769958٫697٫830٫913
20091٫383٫855451٫1785٫872٫954278٫9611٫727٫2059٫714٫153
20101٫354٫126390٫1098٫494٫966145٫9572٫452٫80612٫837٫964
20111٫989٫706448٫1267٫847٫905151٫0742٫861٫03613٫297٫847
20121٫840٫736439٫3179٫813٫498175٫7772٫780٫33915٫049٫667
20132،138،974474،9442،138،974273،4974،486،26318،272،401
20142،236،382510،84412،721،207410،3265،754،46221،633،241
20152،248،798365،56612،480،178480،0347،086،62822،661،204
20162،007،733377،81812،041،053378،3768،229،55223،034،532
20172،382،599375،55311،472،857300،4897،157،17721،688،675
20182،451،248388،38411،039،869372،9539،826،61124،079،066

التعوي�سـات المـدفـوعـة

ال�سنـة
الحريق والأ�سرار 
الأخرى للممتلكات

دينار

البحـري والنقـل 
دينار

المركبات
دينار

الحوادث العامة
دينار

الحياة والطبي 
دينار

المجموع
دينار

2008433٫150182٫1683٫071٫60218٫268691٫6104٫396٫798

20091٫567٫964200٫0203٫338٫3866٫0731٫253٫4346٫365٫877

2010161٫78425٫1374٫361٫6807002٫077٫1066٫626٫407

2011842٫463217٫7175٫977٫86711٫8972٫494٫1969٫544٫140

20121٫908٫88173٫8866٫043٫3499٫5492٫250٫31610٫285٫981

2013255،83841،1775،827،3834،1492،181،0238،309،570

2014296،317135،0467،074،1915،4133،428،14810،939،115

2015465،789125،4238،272،72430،4405،278،19814،172،574

2016458،72063،6618،863،12410،4665،825،58615،221،557

2017435،03538،1598،353،96314،1205،975،82414،817،101

2018917،12179،46912،017،36020،4027،420،05120،454،402
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اأما الحتياطيات والمخ�ض�ضات فقد ا�ضتمرت في النمو ح�ضب الجدول المبين اأدناه:-

الإحتيـــاطيــــات والمخ�س�سات

ال�سنـة
احتياطي اإجباري

دينار
احتياطي اختياري

دينار

مخ�س�ص اأق�ساط غير 
مكت�سبة

دينار

مخ�س�س الدعاءات
دينار

المخ�س�س 
الح�سابي دينار

المجموع
دينار

20081٫271٫671164٫4722٫977٫2102٫494٫33858٫0006٫965٫691

20091٫271٫671164٫4723٫922٫4993٫588٫67687٫0009٫034٫318

20101٫366٫476164٫4724٫907٫4846٫797٫77049٫13313٫285٫335

20111٫403٫014164٫4725٫078٫5516٫710٫77668٫02913٫424٫842

20121٫482٫302164٫4725٫611٫5896٫294٫01574٫52713٫626٫905

20131،630،417164،4727،015،2309،112،602331،36118،254،082

20141،802،739164،4728،086،34412،360،976470،42622،884،957

20151،984،644164،4728،580،62414،247،004313،00425،289،748

20162،000،000164،4729،262،71713،932،633138،27525،498،097

20172،000،00009،053،57515،594،239309،17626،956،990

20182،000،000010،129،68215،393،879223،29227،746،853

ثانـي ع�سر : الاأثر الم�لي لعملي�ت ذات طبيعة غير متكررة حدثت خلال ال�سنة الم�لية ولا تدخل �سمن ن�س�ط ال�سركة الرئي�سي.
لا يوجـد اأثـر م�لـي لعمليـ�ت ذات طبيعـة غيـر متكـررة حـدثـت خـلال ال�سنـة ولا تـدخـل �سمـن ن�س�ط ال�سركة الرئي�سي.

ثـالـث ع�سر : ال�ضل�ضلـة الـزمنيـة للاأربـاح اأوالخ�ضـائـر  والأربـاح المدورة المـوزعـة و�ضـافـي حقـوق الم�ضـاهميـن واأ�ضعـار الأوراق المالية.

البيــــــــــان
ال�سنــــــــوات

20142015201620172018

الأرباح المدورة اأو
)الخ�ضائر المحققة(

1،602،9902،701،7743،051،7143،660،7374،065،644

1،200،000800،000400،000-800،000الأرباح الموزعة

12،153،27413،255،71013،673،32913،902،89813،866،304�ضافي حقوق الم�ضاهمين

1٫301٫391٫8201٫6301٫30اأ�ضعار الأوراق المالية
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رابـع ع�سر : تحليـل للمـركـز المـالـي لل�ضـركـة ونتـائـج اأعمـالهـا خـلال ال�ضنـة المـاليـة.
يتمثل تحليـل المركز المالي لل�ضركة فيما يلي:-

الن�سب الماليةالرقم
الن�سبـة المئـويـة %

20182017
6%8%العائد على ال�ضتثمار1
9%10%العائد على حقوق الم�ضاهمين2
16%18%العائد على راأ�س المال المدفوع3
6%6%العائد على المبيعات4
37%36%ن�ضبة الملكية5
40%42%المطلوبات المتداولة اإلى حقوق الم�ضاهمين6
313%319%ن�ضبة التداول7
22%21%الزيادة في راأ�س المال العامل8
58%58%راأ�س المال العامل اإلى حقوق الم�ضاهمين9

خام�س ع�سر : الخطة الم�ستقبلية لل�سركة لعام 2019
لمواكبة ال�ضعوبات التي �ضهدتها البيئة الإقت�ضادية و ال�ضيا�ضية و التاأمينية يتوقع اأن ي�ضهد عام 2019 اإطلاق عدد من المنتجات و الم�ضاريع 
الاأ�س��سية لتحقيق روؤية ال�سركة في تطوير م�ستوى الخدم�ت و المنتج�ت الت�أمينيه  للتم��سى مع اأحداث التطورات الع�لميه , و للحف�ظ على مركز 

ال�ضركة الريادي في قطاع التاأمين في المملكة الأردنية الها�ضمية  تم بناء خطة عمل م�ضتقبلية تعتمد على ثلاثة محاور رئي�ضية : 

المحور المالي :
درا�سة مدى ت�ثير المع�يير المح��سبية الدولية الجديدة ب�سكل مبكر لغ�ي�ت التحوط المن��سب. 1
تحقيق نمو م�ضتدام في الربحية. 2
ال�ضتمرار في زيادة الملاءة المالية لل�ضركة لتوفير غطاء مالي كافي لحماية حقوق الموؤمن لهم و الم�ضتفيدين و الم�ضاهمين.. 3
توجيه ال�ضتثمار بطرق ملائمة مع الو�ضع القت�ضادي في المملكة الأردنية الها�ضمية.. 4
زيادة الح�ضة ال�ضوقية لل�ضركة في ال�ضوق المحلي مع العمل على توزيعها ب�ضكل منا�ضب.. 5
رفع كفاءة اإدارة الذمم المدينة.. 6

المحور الإداري : 
 تطوير نظم الرقابة و ادارة المخاطر. 1
ال�ضتمرار في التحديث على اأنظمة المعلومات و تطويرها لأهميتها و ذلك لمواكبة التطورات في قطاع التاأمين. 2
  توفير الخدمات التاأمينية باأ�ضلوب متميز و متطور .. 3
 ال�ضتمرار في نهج التدريب الم�ضتمر لرفع كفاءة و اأداء الموظفين.      . 4

المحور الت�سويقي : 
تم طرح منتج تاأمين الحيوانات الليفه الذي لقى �ضدى وا�ضع حيث اأننا اأول �ضركة في الردن و المنطقة تطرح مثل هذا النوع من التاأمين. 1
التركيز على تطوير منتج�ت جديدة و �سب�قة في قط�ع الت�أمين.. 2
العمل على تو�ضيع دائرة تطوير الأعمال و خدمة العملاء في ال�ضركة.. 3
العمل على اإ�ستحداث خدم�ت ت�أمينيه الكترونيه.. 4
من . 5 ال�ضتفادة  و  المبا�ضر  البيع  قنوات  خلال  من  المجتمع  �ضرائح  من  ممكن  عدد  اكبر  الى  الو�ضول  طريق  عن  العملاء  قاعدة  تو�ضيع 

تكنولوجي� الت�سويق الالكتروني لمنتج�ت ال�سركة .
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�ساد�س ع�سر : مقدار اأتعاب التدقيق لل�ضركة ومقدار اأي اأتعاب عن خدمات اأخرى تلقاها المدقق و/اأو م�ضتحقة له. 
بلغ مقـدار اأتعـاب التـدقيـق لل�ضـركـة لعـام 2018  مبلـغ 16500  دينـار.

�سابـع ع�سر :  
عـدد الأوراق المالية المملوكـة مـن قبـل اأع�ضاء مجل�س الإدارة واأقـاربهـم.

الجن�سيةالمن�سبال�سمالرقم
عدد ال�سهم

كما في 
2018/12/31

عدد ال�سهم
كما في 

2017/12/31

ال�سركات الم�سيطر 
عليها من قبل اي 

منهم

1،0001،000الردنيةرئي�س المجل�سال�ضيد زياد روؤوف �ضعد اأبو جابر1

�ضركة ال�ضتثمارات العامة
�ضركة ابو جابر اخوان 

�ضركة المدار العالمي 
للا�ضتثمارات

-1،0001،000الردنيةنائب الرئي�سال�ضيد با�ضل مو�ضى زكي الأيوبي2
-1،0009،788الردنيةع�ضوال�ضيد �ضمير جبرائيل �ضليمـان �ضيقلي3
-6،0426،042الردنيةع�ضوال�ضيد مروان روؤوف �ضعـد اأبو جابر4
�ضعد فرحان ابو جابر7،0027،002الردنيةع�ضوال�ضيـد �ضعـد فـرحـان �ضعـد اأبو جـابـر5
-2،2002،200الردنيةع�ضوالدكتور محمد خلف محمد  التل6
-2،5002،500الردنيةع�ضوال�ضيد  زيد كمال �ضامي ع�ضفور7
-1،0001،000الردنيةع�ضوال�ضيد  كميل يو�ضف األبرت يف نادر8

9

ال�ضادة �ضركة المدار العالمي للا�ضتثمارات  
) �ضخ�س اعتباري (   ا�ضتقال بتاريخ  

ع�ضو2018/7/30
-1،021،0001،021،000الردنية

---الردنيةويمثلها ال�ضيد مهند جري�س عيد ال�ضعيني
--1،000الردنيةع�ضو�ضامر عبد القادر عبد الله القا�ضي10
--4496الردنيةع�ضورمزي مختار محمد رمزي  الحفار11
-2،053،0032،015،782الردنيةقريبد. روؤوف �ضعد فرحان ابو جابر12
-6،0426،042الردنيةقريببا�ضمة �ضيما روؤوف �ضعد ابو جابر13
-2،5012،501الردنيةقريبنهى مي�ضيل ق�ضطندي منه14
-3،5043،504الردنيةقريبردينه فرحان �ضعد ابو جابر15
-3،5043،504الردنيةقريبنائلة فرحان �ضعد ابو جابر16
-3،5043،504الردنيةقريبر�ضا فرحان �ضعد ابو جابر17
-66،00066،000الردنيةقريب�ضارلي جبرائيل �ضليمان �ضيقلي18
-5،5935،593الردنيةقريبمعن خلف محمد التل19
-6،6896،689الردنيةقريب�ضامي كمال �ضامي ع�ضفور20
-195195الردنيةقريبعبد الله كمال �ضامي ع�ضفور21
-9898الردنيةقريبليلا�س كمال �ضامي ع�ضفور22
-2،9362،936الردنيةقريبمحمد كمال �ضامي ع�ضفور23
-107،677107،677الردنيةقريبيو�ضف البرت يو�ضف نادر24
“ مختار محمد رمزي  الحفار25 غيث  --4،496الردنيةقريب“ محمد 
--5،301الردنيةقريبالفا�ضلة لينا مختار محمد الحفار 26
--5،301الردنيةقريبالفا�ضلة راله مختار محمد الحفار 27
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 عـدد الأوراق المـاليـة المملـوكـة مـن اأ�سخا�س الإدارة العليا.

الجن�سيةالمن�سبال�سمالرقم
عدد ال�سهم

كما في 
2018/12/31

عدد ال�سهم
كما في 

2017/12/31

ال�سركات الم�سيطر 
عليها من قبل اي 

منهم

ــــــــــ8،0008،000الردنيةالمدير العامعماد نهاد خليل جري�س1

ل يـوجـد ملكيـة اأوراق مالية لأقـارب اأ�ضخـا�س الإدارة العليـا.

3- عـدد الأوراق المـاليـة الم�سدرة من قبل ال�سركة والمملوكة من قبل ال�سركات الم�سيطر عليها من قبل اأع�ساء مجل�س الإدارة.

ا�ضم ال�ضركة الم�ضيطر عليها
ال�ضفة القانونية 

لل�ضركة
جن�ضية 
ال�ضركة

ا�ضم ال�ضخ�س الم�ضيطر عليها و�ضفته
عدد الأ�ضهم المملوكة من قبل ال�ضركة 

الم�ضيطر عليها
20182017

344،638334،855الرئي�س زياد روؤوف ابو جابرالأردنيةم�ضاهمة عامة�ضركة ال�ضتثمارات العامة

الردنيةت�ضامن�ضركة ابو جابر اخوان
زياد روؤوف اأبو جابر

مروان روؤوف اأبو جابر
رئي�س مجل�س 

ع�ضو
2،9872،987

الأردنيةت�ضامن�ضركة المدار العالمي للا�ضتثمارات
زياد روؤوف اأبو جابر

مروان روؤوف اأبو جابر
رئي�س مجل�س 

ع�ضو
1،021،0001،021،000

�ضركة �ضعد اأبو جابر واأولده
ذات م�ضوؤولية 

محدودة
241،626241،626ع�ضو�ضعد فرحان اأبو جابرالأردنية

*ل يوجد اأية �ضركات م�ضيطر عليها مملوكة من قبل اأقارب اأع�ضاء مجل�س الإدارة واأ�ضخا�س الإدارة العليا ذوي ال�ضلطة التنفيذية واأقاربهم.

ثامـن ع�سر : 
اأ- المـزايـا والمكافـاآت التي يتمتـع بهـا كـل من رئيـ�س واأع�ضاء مجل�س الإدارة

مكافاءةتنقـلاتال�سفــةال�ســـم

5،0005000الرئي�س ال�ضيد زياد روؤوف �ضعد اأبو جابر
5،0005000نائب الرئي�س ال�ضيد با�ضل مو�ضى زكي اليوبي

ال�ضيد �ضمير جبرائيل �ضليمـان �ضيقلي
ا�ضتقال بتاريخ 2018/4/29

4،165-ع�ضـو

3،3235،000ع�ضـوال�ضيد مروان روؤوف �ضعـد اأبو جابر
5،0004،165ع�ضوال�ضيـد �ضعـد فـرحـان �ضعـد اأبو جـابـر

4،1655،000ع�ضـوالدكتور محمد خلف محمد التـل
4،1655،000ع�ضو ال�ضيد  زيد كمال �ضامي ع�ضفور

4،1655،000ع�ضـوال�ضيد كميل يو�ضف األبرت نادر
ال�ضيد مهند جري�س عيد ال�ضعيني

ممثل �ضركة المدار العالمي ا�ضتقال بتاريخ 2018/07/30
2،5005،000ع�ضـو 

-833ع�ضوال�ضيد  رمزي مختار محمد رمزي  الحفار  
-833ع�ضوال�ضيد �ضامر عبدالقادر القا�ضي

- تم منح رئي�س مجل�س الإدارة �ضيارة خا�ضة للتنقل بها.
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المـزايـا والمكـافـاآت التي يتمتـع بهـا اأ�سخا�ص الإدارة العليـا التنفيذية 

التنقلاتالمكافاأةالرواتبال�سفـــةالإ�ســـم
تعوي�س 

نهاية 
الخدمة

الإجمالي

376،110ــــــــــــــــــــ197،02986،081المـديـر العـامعماد نهاد خليل جري�س

عناد غالب �ضليمان دبابنه
م�ضاعد المدير العام ل�ضوؤون الحياة 

والطبي
51،400ــــــــــ48،3002،500600

و�ضام اليا�س �ضبير غانم
م�ضاعد المدير العام لدائرة تطوير 

العمال
52،140ــــــــــ47،7402،0002،400

24،090ــــــــــ22،1901،000900مدير دائرة البحرينبيل عارف علي اأبو �ضعيد
28،948ــــــــــ27،3981،250300مدير دائرة المركبات�ضعيد عطية �ضعيد ال�ضيخ قا�ضم

20،810ــــــــــــــــــــ19،8101،000مدير دائرة اإنتاج المركبات�ضو�ضن عي�ضى اإبراهيم نزهة
36،603ــــــــــــــــــــ34،6032،000المدير المالي و الإداريا�ضامه �ضليم عبد تقالي

25،290ــــــــــــــــــــ24،2901،000مدير دائرة ال�ضحي والحياهد.�ضليمان فوزي �ضويدان
22،244ــــــــــــــــــــ20،2442،000مدير دائرة العادةاأيمن ف�ضل محمد محمد

14،202ــــــــــــــــــــ13،2021،000مدير دائرة نظم المعلوماتعلاء عبد الفهيم اأحمد الجبور
محمد اأيمن محمد الخ�ضاونة

ا�ضتقال ب�ضهر 2018/7
القائم باأعمال مدير دائرة التدقيق 

الداخلي
15،806ــــــــــــــــــــــــــــــ15،806

3،730ــــــــــــــــــــــــــــــ3،730مدير التدقيق الداخليمحمد علي عبد الحفيظ م�ضلم
- تم منح المدير العام �ضيارة خا�ضة للتنقل بها.

تا�سع ع�سر : التبرعات والمنح التي دفعتها ال�ضركة خلال عام 2018 
بلغـت التبـرعـات المـدفـوعـة خـلال عـام 2018  مبلغ 3،880 دينـار مـوزعة على النحـو التـالـي:-

المبلــــــــــغالإ�ســــــــــــــــم

600جمعية مار من�ضور الخيرية 
500كني�ضة القدي�س

530جمعية ال�ضابات الم�ضيحيات
250جمعية حماية القد�س ال�ضريف

2000الجمعية الرثودك�ضية
3،880المجمـوع

ع�ســرون : العقود والم�ضاريع والرتباطات التي عقدتها ال�ضركة الم�ضدرة مع ال�ضركات التابعة اأو ال�ضقيقة اأو الحليفة اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو 
اأع�ضاء المجل�س اأو المدير العام اأو اأي موظف في ال�ضركة اأو اأقاربهم.

ل يوجد  اأية عقـود اأوم�ضاريع اأو ارتبـاطـات عقدتها ال�ضركة الم�ضدرة مع  ال�ضـركـات التـابعـة اأو ال�ضقيقـة اأو الحليفة  اأو رئي�س مجل�س الإدارة اأو 
اأع�ضـاء مجل�س الإدارة اأو المـدير العـام اأو اأي موظف في ال�ضركة اأو اأقاربهم.

واحـد وع�ســرون :
 اأ- م�ضاهمة ال�ضركة في حماية البيئة 

ل يوجد 
  ب- م�ضاهمة ال�ضركة في خدمة المجتمع المحلي

ل يوجد.
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تقرير مجل�س الدارة 
البيانات المالية 

نقـر نحن الموقعيـن اأدنـاه ب�سحـة ودقـة واكتمـال المعلـومـات والبيـانـات الـواردة فـي التقـريـر ال�سنوي لعام 2018 

المدير المالي و الإداريالمـديـر العـامرئي�س مجل�س الإدارة

    اأ�سامة �سليم تقاليعمـاد نهـاد خليـل جـريـ�سزياد روؤوف �سعـد اأبو جابر

- يقـر مجل�س اإدارة ال�سركة بعدم وجود اأيـة اأمـور جـوهـريـة قـد تـوؤثـر على ا�ستمـراريـة ال�سـركـة خـلال ال�سنـة المالية 
التالية.

-يقـر مجل�س الإدارة بم�سئـوليتـه عـن اإعـداد البيـانـات المـاليـة وتـوفيـر نظـام رقـابـة فعـال فـي ال�سـركـة.

زياد روؤوف �سعـد اأبو جابر
الرئي�س

با�سل مو�سى فهد اليوبي
نائـب الرئي�س

د. محمد خلف محمد التل
ع�سو

ال�سيد �سعـد فـرحان �سعـد اأبو جابر
ع�سو

كميل يو�سف األبريت نادر 
ع�سو

�سامر عبد القادر القا�سي
ع�سو

زيد كمال �سامي ع�سفور 
ع�سو

مـروان روؤوف �سعـد اأبو جـابـر
ع�سو

رمزي مختار محمد الحفار 
ع�سو
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قواعـــــد الحوكمـــــه

اأ- تلتزم ال�ضركات بتعليمات حوكمة ال�ضركات الم�ضاهمة المدرجة لعام 2017 من قانون الوراق المالية رقم ) 18 ( ل�ضنة 2017 ، كما تطبق 
ال�ضركة احكام المادة ) 144 ( من قانون ال�ضركات  الردني رقم ) 22 ( ل�ضنة 1997 وتعديلاته لغاية القانون رقم   ) 57 ( ل�ضنة 2006 حيث 
يوجه مجل�س ادارة ال�ضركة الدعوة الى كل م�ضاهم لح�ضور اجتماع الهيئة العامة وتر�ضل لدعوة بالبريد العادي قبل ) واحد وع�ضرون يوماً ( من 
التاريخ المقرر لعقد الجتماع ويراعى بالدعوة جدول اعمال الهيئة العامة وتقرير مجل�س الدارة والميزانية ال�ضنوية وح�ضاباتها الختامية وتقرير 

مدقق الح�ضابات والبيانات الي�ضاحية .

ب- مجل�س الدارة ) ا�سماء اع�ساء مجل�س الدارة ومنا�سبهم الحالية ( :- 
     يحكم تكوين مجل�س الدارة قانون ال�ضركات الردني وتعليمات وزارة ال�ضناعة والتجارة  والتموين ويتكون مجل�س ادارة ال�ضركة من ) 9 ( 

اع�ضاء يتم انتخابهم لمدة ) 4 ( �ضنوات وقد تم انتخاب مجل�س الدارة الحالي في  ) 2018/04/29 (  من قبل الهيئة العامة . 
     1. ال�ضيد زياد روؤوف ابو جابر : رئي�س مجل�س الدارة غير م�ضتقل غير تنفيذي .

     2. ال�ضيد با�ضل مو�ضى اليوبي : نائب رئي�س مجل�س الدارة م�ضتقل غير تنفيذي .
     3. ال�ضيد مروان روؤوف ابو جابر : ع�ضو غير م�ضتقل غير تنفيذي .

     4. ال�ضيد �ضعد فرحان �ضعد ابو جابر : ع�ضو غير م�ضتقل غير تنفيذي .
     5. ال�ضيد �ضامر عبد القادر القا�ضي : ع�ضو م�ضتقل غير تنفيذي .

     6. ال�ضيد كميل يو�ضف نادر : ع�ضو غير م�ضتقل غير تنفيذي .
     7. ال�ضيد رمزي مختار محمد الحفار م�ضتقل و غير تنفيذي.

     8. الدكتور محمد خلف التل : ع�ضو م�ضتقل غير تنفيذي .

     9. ال�ضيد زيد كمال ع�ضفور : ع�ضو م�ضتقل غير تنفيذي .

ج- ممثلي اع�ساء مجل�س الدارة :  
   ليوجد  .

د. المنا�صب التنفيذية في ال�صركة وا�صماء ال�صخا�س الذين ي�صغلونها :- 
   المدير العام : ال�ضيد عماد نهاد خليل جري�س .

م�ضاعد المدير العام ل�ضوؤون ال�ضحي والحياه : ال�ضيد عناد غالب دبابنه 
م�ضاعد المدير العام ل�ضوؤون تطوير العمال : و�ضام اليا�س �ضبير غانم  

المدير المالي والداري: ال�ضيد ا�ضامه �ضليم عبد تقالي 
مدير الدائرة القانونية : ال�ضيد عي�ضى �ضارلي فرح ال�ضفدي 

مدير انتاج المركبات : ال�ضيدة �ضو�ضن عي�ضى ابراهيم نزهه
مدير دائرة الحواث والمركب�ت : ال�سيد �سعيد عطية ق��سم ال�سيخ

مدير دائرة التامين ال�ضحي والحياه : الدكتور�ضليمان فوزي �ضليمان  �ضويدان
مدير دائرة اعادة التاأمين : ال�ضيد ايمن ف�ضل محمد محمد 

مدير دائرة الحا�ضوب : ال�ضيد علاء عبد الفهيم احمد الجبور
مدير دائرة التامين البحري : ال�ضيد نبيل عارف علي ابو �ضعيد
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هـ - ع�سويات مجال�س الدارة التي ي�سغلها ع�سو مجل�س الدارة في ال�سركات الم�ساهمه العامة ان وجدت : 
 1. ال�سيد زياد روؤوف �سعد اأبوجابر – رئي�س مجل�س ادارة في :- 

          - �ضركة ال�ضتثمارات العامة ممثلا عن �ضركة اأبوجابر اخوان . 
          - �ضركة الردن لتطوير الم�ضاريع ال�ضياحية ممثلا عن �ضركة اأبوجابر اخوان.

          - �ضركة م�ضانع الورق والكرتون الردنية.
  2. ال�سيد مروان روؤوف �سعد اأبوجابر - ع�سوا في :-

       - �ضركة م�ضانع الورق والكرتون الردنية .
       - �ضركة ال�ضتثمارات العامة .

3. ال�سيد �سعد فرحان �سعد اأبوجابر - ع�سوا في :-
      - ال�ضركة العامة للتعدين .

      - �ضركة ال�ضواق الحرة الردنية .
4. ال�سيد �سامر عبدالقادر القا�سي

-ع�ضو مجل�س اإدارة �ضركة البحر المتو�ضط للا�ضتثمارات ال�ضياحية 
و – �سابط ارتباط الحوكمة لدى ال�سركة المتحدة للتاأمين م.ع.م 

ال�ضيد ا�ضامة �ضليم عبد تقالي
ز – ا�سماء اللجان المنبثقة عن مجل�س الدارة : 

لجنة التدقيق   .
لجنة ال�ضتثمار .

لجنة التر�سيح�ت والمك�ف�أت .
لجنة المخاطر.
لجنة الحوكمة.

ح – لجنة التدقيق ) رئي�سها واع�سائها ونبذة عن موؤهلاتهم ( .
      1. ال�ضيد با�ضل مو�ضى زكي الأيوبي /  رئي�س اللجنه .

- مواليد عام 1960 ، ح�ضل على بكالوريو�س في الهند�ضة ال�ضناعية / جامعة Purdue University USA عام 1982 .
- 1982 لتاريخه المدير العام – رئي�س مجل�س اإدارة �ضركة الأيوبي للمفرو�ضات المعدنية .

  2. ال�ضيد مروان روؤوف اأبوجابر / ع�ضو اللجنه .
           - مواليد عام 1967، حا�ضل على بكالوريو�س اقت�ضاد عام 1989 .

           - عمل في م�ضانع �ضركة هاينكن الهولندية 1990 – 1991 .
           - مدير عام ل�ضركة ال�ضتثمارات العامة منذ عام 1999 .

           - ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة الردن لتطوير الم�ضاريع ال�ضياحية .
           - ع�ضو مجل�س ادارة �ضركة م�ضانع الورق والكرتون الردنية . 

     3. ال�ضيد �ضامر عبد القادر القا�ضي / ع�ضو اللجنه .
  مواليد عام 1966، ح�ضل على دبلوم في الإدارة والقت�ضاد من جامعة ريت�ضموند - لندن. عام 1986.

بنك قطر الوطني - رئي�س ال�ضتثمار    1987- 1988 
بنك ال�ضتثمار العربي الأردني – م�ضاعد المدير العام من 1988 و لغاية تاريخه

 4. امين �ضر لجنة التدقيق - ال�ضيد محمد علي م�ضلم. 
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ط – رئي�س واع�ساء  لجنة التر�سيحات والمكافات .
       1.  الدكتور محمد خلف التل ) الرئي�س  ( .
       2. ال�ضيد با�ضل مو�ضى اليوبي ) ع�ضو ( . 

       3. ال�ضيد مروان روؤوف اأبوجابر ) ع�ضو ( .

ي – رئي�س واع�ساء لجنة ال�ستثمار  .
       1. ال�ضيد زياد روؤوف ابو جابر )الرئي�س(. 

       2. الدكتور محمد خلف التل )ع�ضو(. 
       3. ال�ضيد كميل يو�ضف نادر)ع�ضو(.

ك- رئي�س واع�ساء لجنة الحاكمية الموؤ�س�سية :
ال�ضيد كميل يو�ضف نادر)الرئي�س(.

ال�ضيد زيد ع�ضفور ) ع�ضو (
ال�ضيد �ضعد ابو جابر ) ع�ضو (

ل- رئي�س واع�ساء لجنة المخاطر :
ال�ضيد زيد ع�ضفور)الرئي�س(.

ال�ضيد كميل يو�ضف نادر ) ع�ضو (
عماد جري�س / المدير العام ) ع�ضو (

م – عدد اجتماعات اللجان المنبثقة عن مجل�س الدارة وعدد مرات ح�سور كل ع�سو على حده.
1. لجنة التدقيق 

المجموعالخام�سالرابعالثالثالثانيالولالع�ساء/الجتماعات

5√√√√√ال�ضيد با�ضل مو�ضى زكي الأيوبي ) الرئي�س (

3√√√--ال�ضيد مروان روؤوف اأبوجابر )ع�ضو(.

1√----ال�ضيد �ضامر عبد القادر القا�ضي )ع�ضو(.

x---1√ال�ضيد �ضعد ابو جابر              ) ع�ضو (

x--2√√ال�ضيد مهند ال�ضعيني              ) ع�ضو (

2. لجنة المكافات  
المجموعالثانيالولالع�ساء/الجتماعات

2√√ الدكتور محمد خلف التل ) الرئي�س  (

2√√ ال�ضيد با�ضل مو�ضى اليوبي ) ع�ضو ( 

2√√ال�ضيد مروان روؤوف اأبوجابر )ع�ضو( .
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3. لجنة ال�ضتثمار 
المجموعالثانيالولالع�ساء/الجتماعات

2√√ال�ضيد زياد روؤوف ابو جابر )الرئي�س(.

2√√الدكتور محمد خلف التل )ع�ضو(.

2√√ال�ضيد كميل يو�ضف نادر)ع�ضو(.

3. لجنة الحاكمية الموؤ�ض�ضية : 
المجموعالثانيالولالع�ساء/الجتماعات

2√√ال�ضيد كميل يو�ضف نادر)الرئي�س(.

2√√ال�ضيد زيد ع�ضفور ) ع�ضو (

2√√ال�ضيد �ضعد ابو جابر ) ع�ضو (

3. لجنة المخاطر 
المجموعالثانيالولالع�ساء/الجتماعات

2√√ال�ضيد زيد ع�ضفور)الرئي�س(.

2√√ال�ضيد كميل يو�ضف نادر ) ع�ضو (

2√√ال�ضيد عماد جري�س / المدير العام ) ع�ضو (

ن – اجتمعت لجنة التدقيق مع مدقق الح�ضابات الخارجي ومع الخبير الإكتواري خلال عام 2018 مرة واحدة.
ي– اجتمع اع�ضاء مجل�س الدارة في عام 2018 ) 6 ( اجتماعات وكان ح�ضور الع�ضاء كالتالي : -

المجموعال�ساد�سالخام�سالرابعالثالثالثانيالولالع�ساء/الجتماعات
6√√√√√√ال�ضيد زياد روؤوف ابو جابر
6√√√√√√ال�ضيد با�ضل مو�ضى اليوبي

6√√√√√√ال�ضيد �ضعد فرحان �ضعد ابو جابر
xx√√√4 √ال�ضيد مروان روؤوف ابو جابر

x√5√√√√ال�ضيد كميل يو�ضف نادر
x√5√√√√الدكتور محمد خلف التل
6√√√√√√ال�ضيد زيد كمال ع�ضفور

xxx√2√-ال�ضيد �ضامر عبد القادر القا�ضي
1√-----رمزي مختار محمد الحفار

رئي�س مجل�س الدارة 
زياد روؤوف �سعد ابو جابر 
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القوائم المالية

القوائم المالية للسنة المنتهية في

31 كانون الأول 2018

مع تقرير مدقق الحسابات المستقل
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لأول
31 كانـــــــــــــــــــــــــــــون ا

لأول
31 كانـــــــــــــــــــــــــــــون ا

2017
2018

 اإي�ساح
2017

2018
 اإي�ساح

دينـــــــــــــــــار
دينـــــــــــــــــار

ت
طلوبــــــــــا

الم
دينـــــــــــــــار

دينـــــــــــــــار
ت

جــــــــــودا
المو

6٫737٫435
7٫660٫837

مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة - ب�ل�س�في
 

: ال�ضتثمارات

11٫604٫515
10٫775٫037

مخ�ض�س الدعاءات – بال�ضافي
9٫133٫709

8٫729٫191
3

ودائـع لدى البنـوك  
233٫818

159٫362
16

لح�ضابي
 المخ�ض�س ا

262٫924
219٫118

4
موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل  

18٫575٫768
18٫595٫236

مجموع مطلوبات عقود التاأمين     
5٫814٫405

5٫261٫252
5

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل الآخر  
1٫000٫001

1٫999٫001
6

موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة  
2٫087٫290

2٫009٫909
17

دائنون
4٫156٫248

5٫032٫276
7

ا�ضتثمارات عقارية – بال�ضافي  
2٫840٫882

3٫138٫882
18

 ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية الدائنة
20٫367٫287

21٫240٫838
129٫108

83٫806
19

مختلفة
مخ�ض�ضات 

م�ضاريف م�ضتحقة و
28٫549

240٫223
12

مخ�ض�س �ضريبة الدخل
 

90٫226
26٫864

12
 مطلوبات �ضريبية موؤجلة

350٫427
351٫637

20
 مطلوبات اأخرى

24٫102٫250
24٫446٫557

مجموع المطلوبات     
 

1٫099٫313
352٫801

8
 نقد في ال�ضندوق ولدى البنوك

1٫317٫681
2٫466٫775

9
 �ضيكات بر�ضم التح�ضيل

: )حقوق الم�ضاهمين - قائمة )د
7٫573٫470

7٫007٫109
10

 مدينون - بال�ضافي
8٫000٫000

8٫000٫000
21

راأ�س المـال الم�ضرح به والمدفوع
955٫343

664٫320
11

ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية المدينة – بال�ضافي
41٫507

41٫507
21

 علاوة ال�ضدار
313٫339

500٫222
12

موجودات �ضريبية موؤجلة
2٫000٫000

2٫000٫000
22

 احتياطي اجباري
5٫578٫769

5٫342٫101
13

ممتلكات ومعدات – بال�ضافي
200٫655

)240٫847(
23

احتياطي تقييم موجودات مالية – بال�ضافي
110٫865

85٫349
14

موجودات غير ملمو�ضة – بال�ضافي
3٫660٫739

4٫065٫644
24

 الأرباح المدورة
689٫084

653٫346
15

موجودات اأخرى
13٫902٫901

13٫866٫304
مجموع حقوق الم�ضاهمين     

 
17٫637٫864

17٫072٫023
38٫005٫151

38٫312٫861
مـجـموع الـمـطـلوبـات وحقوق الم�ضاهمين     

38٫005٫151
38٫312٫861

مجموع الموجودات     

المديــر العــام
مجل�س الدارة

رئي�س 

. ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق

لي
قائمة المركز الما

   قائمـــــــــة )اأ(
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لل�سنـــــــــــة المنتهيـــــــــــة فـــــي

31 كانــــــــــــــــــــــــــــون الأول

2017 2018  اإي�ساح

دينــــــــــــــــــــار  دينـــــــــــــــــار  الإيرادات : 
20٫746٫995 23٫528٫303   اإجم�لي الاأق�س�ط المكتتبة - الت�أمين�ت الع�مة

941٫680 550٫763   اإجم�لي الاأق�س�ط المكتتبة – الحياة
6٫497٫176 6٫991٫904   ينزل : ح�ضة معيدي التاأمين - التاأمينات العامة

621٫291 302٫140            ح�ضة معيدي التاأمين – الحياة
14٫570٫208 16٫785٫022      �س�في الاأق�س�ط المكتتبة 

810٫657 )923٫402(   �س�في التغير في مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة 
)176٫280( 74٫456   �ضافي التغير في المخ�ض�س الح�ضابي 

15٫204٫585 15٫936٫076      �س�في اإيرادات الاأق�س�ط المتحققة 
519٫204 456٫136   ايرادات العمولت 
698٫556 792٫207   ايرادات اإ�ضدار وثائق تاأمين 
434٫564 624٫295 25   فوائد دائنة 
322٫150 437٫730 26   �ضافي اأرباح الموجودات المالية وال�ضتثمارات 
250٫733 8٫399 27   ايرادات اأخرى – بال�ضافي

17٫429٫792 18٫254٫843      مجموع الإيرادات 
التعوي�ضات والخ�ضائر والم�ضاريف : 

14٫720٫108 20٫143٫366   التعوي�ضات المدفوعة - التاأمينات العامة
96٫993 311٫036   التعوي�ضات المدفوعة – الحياة

512٫559 2٫233٫675   ينزل : م�ستردات تعوي�س�ت 
2٫694٫057 4٫378٫836            ح�ضة معيدي التاأمين 

11٫610٫485 13٫841٫891      �ضافي التعوي�ضات المدفوعة 
1٫053٫400 )829٫478(   �ضافي التغير في مخ�ض�س الدعاءات 
1٫048٫575 1٫158٫004 28   نفقات الموظفين موزعة

418٫325 507٫331 29   الم�ضاريف الإدارية والعمومية الموزعة 
131٫266 94٫400   اأق�س�ط ف�ئ�س الخ�س�رة 
727٫170 693٫093   تكاليف اقتناء بوال�س - عمولت مدفوعة 
457٫250 665٫407   م�ضاريف اأخرى خا�ضة بالإكتتابات 

15٫446٫471 16٫130٫648      �ضافي عبء التعوي�ضات 
136٫585 157٫187 28 نفقات الموظفين غير الموزعة
371٫325 380٫888 ا�ضتهلاكات واطفاءات 
104٫581 126٫833 29 الم�ضاريف الإدارية والعمومية غير الموزعة
46٫071 5٫655 10و11 و11 الخ�ضارة الئتمانية المتوقعة
43٫315 30٫000 30 م�ضاريف اخرى

701٫877 700٫563      اإجمالي الم�ضروفات

1٫281٫444 1٫423٫632      الربح لل�ضنة قبل �ضريبة الدخل - قائمة )هـ(
)131٫747( )301٫460( 12 �ضريبة الدخل 
1٫149٫697 1٫122٫172      الربح لل�ضنة - قائمة )ج( و)د(

-/144 140/- 31 ح�ضة ال�ضهم من الربح 
المديــر العـام رئي�س مجل�س الدارة 

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــة )ب(قائمة الدخل
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لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

2017 2018

دينـــــــــــــــار دينـــــــــــــــار

1٫149٫697 1٫122٫172  الربح لل�ضنة - قائمة )ب(

بنود غير قابلة للتحول لحقاً لقائمة الدخل :
  التغير في احتياطي تقييم الموجودات المالية بالقيمة العادلة  

)116٫825( )441٫502(     من خلال قائمة الدخل ال�ضامل – بال�ضافي
)3٫300( - )خ�ضائر( بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل الآخر

1٫029٫572 680٫670      اإجمالي الدخل ال�ضامل لل�ضنة - قائمة )د(
ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــة )ج(قائمة الدخل ال�سامل
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راأ�س المال 

لأرباح المدورة *
ا

طي تقييــم
حتيا

اأ
طي

حتيا
ا

طي
حتيا

ا
لاوة

عـــــ
الم�سرح به

جمــــــــــوع
الم

حققة
ير مت

غ
حققة 

مت
ت ماليـة 

جودا
مو

**
ي 

ختيار
ا

ي
جبار

ا
لإ�ســـدار

 ا
المدفوع

دينـــــــــــــــــار
دينـــــــــــــــــار

دينــــــــــــــــار
دينـــــــــــــــــار

دينـــــــــــــار
دينــــــــــــــار

دينــــــــــار
دينـــــــــــــــــار

لل�ضنة المنتهية في 31 كانون الأول 2018
13٫902٫901

359٫928
3٫300٫811

200٫655
-

2٫000٫000
41٫507

8٫000٫000
ر�ضيد بداية ال�ضنة

)317٫267(
)317٫267(

-
-

-
-

-
-

لي للتقارير المالية رقم )9(
اأثر تطبيق المعيار الدو

13٫585٫634
42٫661

3٫300٫811
200٫655

-
2٫000٫000

41٫507
8٫000٫000

ر�سيد بداية الفترة المعدل 
1٫122٫172

-
1٫122٫172

-
-

-
-

-
الربح لل�ضنة - قائمة )ب(

)441٫502(
-

-
)441٫502(

-
-

-
-

التغير في اإحتياطي تقييم الموجودات المالية – بال�ضافي
680٫670

-
1٫122٫172

)441٫502(
-

-
-

-
لي الدخل ال�ضامل - قائمة )ج(

اإجما

)400٫000(
-

)400٫000(
-

-
-

-
-

*
*

*
اأرباح موزعة على الم�ضاهمين  )اي�ضاح 42( 

13٫866٫304
42٫661

4٫022٫983
)240٫847(

-
2٫000٫000

41٫507
8٫000٫000

     الر�ضيد في نهاية ال�ضنة

لل�ضنة المنتهية في 31 كانون الأول 2017
13٫673٫329

364٫776
2٫686٫955

415٫619
164٫472

2٫000٫000
41٫507

8٫000٫000
ر�ضيد بداية ال�ضنة

1٫149٫697
-

1٫149٫697
-

-
-

-
-

الربح لل�ضنة - قائمة )ب(
)4٫831(

-
93٫308

)98٫139(
-

-
-

-
ارباح بيع موجودات مالية من خلال قائمة الدخل ال�ضامل

1٫531
)4٫848(

6٫379
-

-
-

-
-

المتحقق من خلال عمليات البيع من اثر معيار )9( 
)116٫825(

-
-

)116٫825(
-

-
-

-
التغير في اإحتياطي تقييم الموجودات المالية – بال�ضافي

-
-

164٫472
-

)164٫472(
-

-
-

*
*

تحويل الحتياطي الختياري 
1٫029٫572

)4٫848(
1٫413٫856

)214٫964(
)164٫472(

-
-

-
لي الدخل ال�ضامل - قائمة )ج(

اإجما
)800٫000(

-
)800٫000(

-
-

-
-

-
اأرباح موزعة على الم�ضاهمين  )اي�ضاح 42(

13٫902٫901
359٫928

3٫300٫811
200٫655

-
2٫000٫000

41٫507
8٫000٫000

     الر�ضيد في نهاية ال�ضنة
ف به لقاء موجودات �ضريبية موؤجلة  )313٫339 دينار كما في 31 كانون الول 2017(.

*       من ا�ضل الأرباح المدورة 500٫222 دينار كما في 31 كانون الأول 2018 مقيد الت�ضر
لحاجة الى هذا المخ�ض�س علما بان ال�ضركة قد و�ضلت 

تحويل ر�ضيد الحتياطي الختياري والبالغ 164٫472 دينار الى الرباح المدورة لعدم ا
*     وافقت الهيئة العامة في اجتماعها المنعقد بتاريخ 13 ني�ضان 2017 على 

*
  

 
 

 
 

 
 

 
الى الن�ضبة القانونية 25% من را�س المال المدفوع للاحتياطي الجباري ول داعي لخذ اي نوع من الحتياطيات م�ضتقبلا.

 
 

 
مجل�س الدارة بتوزيع ارباح بقيمة 400٫000 دينــــــار ما ن�ضبنه 5% من القيمة ال�ضمية للا�ضهم كاأرباح نقدية للم�ضاهمين تتعلق 

*   وافقت الهيئة العامة في اجتماعها المنعقد بتاريخ 29 ني�ضان 2018 على تو�ضية 
*

*
بال�ضنة المالية 2017.

لي للتقارير المالية رقم )9( اإل بمقدار ما يتحقق منه فعلا.
ف به والذي يمثل اأثر التطبيق المبكر للمعيار الدو

 -      ي�ضمل ر�ضيد الأرباح المدورة 138،798 دينار ل يمكن الت�ضر
ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

ين
حقوق الم�ساهم

في 
ت 

يرا
قائمة التغ

قائمـــــــــة )د(
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التقـريــــــــر  السنـــــوي السادس والأربعون  2018

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

2017 2018 اإي�ساح
دينــــــــــــــــــار دينـــــــــــــــار التدفقات النقدية من عمليات الت�ضغيل :

1٫281٫444 1٫423٫632    الربح لل�ضنة قبل ال�ضريبة - قائمة )ب( 
 التعديلات لبنود غير نقدية : 

 371٫325          380٫888    ا�ضتهلاكات واإطفاءات 
 46٫071            5٫655    الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة - بال�ضافي  10و11 
 244٫661          314٫428 19    مخ�ض�س التزامات اأخرى - بال�ضافي 
 68٫127            43٫806 26    التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 
)434٫564(        )624٫295(    فوائد دائنة 
)810٫657(        923٫402    �س�في مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة  
 176٫280          )74٫456(    �ضافي المخ�ض�س الح�ضابي  
 1٫053٫400       )829٫478(    �ضافي مخ�ض�س الإدعاءات  

)9٫240( )451( 27    )اأرباح( بيع ممتلكات ومعدات 
)8٫570( - 26    )اأرباح( بيع موجودات مالية من خلال قائمة الدخل

1٫978٫277 1٫563٫131       التدفقات النقدية من عمليات الت�ضغيل قبل التغير في بنود راأ�س المال العامل 
801٫910 )1٫156٫551(    )الزيادة( النق�س في �ضيكات بر�ضم التح�ضيل 

)1٫591٫531( )684٫578(    )الزيادة( في مدينون  
373٫116 261٫402    النق�س في ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية المدينة 

)105٫986( 35٫738    النق�س )الزيادة( في الموجودات الأخرى  
)504٫895( )77٫381(    )النق�س( في دائنون  

459٫240 298٫000    الزيادة في ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية الدائنة 
20٫599 11٫845    الزيادة في المطلوبات الأخرى  

1٫430٫730 251٫606       �ضافي التدفقات النقدية من عمليات الت�ضغيل قبل المخ�ض�ضات المدفوعة وال�ضريبة   
)255٫497( )359٫730( 19    مخ�ض�ضات مدفوعة 
)464٫210( )100٫421( 12    �ضريبة دخل مدفوعة  

711٫023 )208٫545(       �ضافي التدفقات النقدية من عمليات الت�ضغيل 
 التدفقات النقدية من عمليات ال�ضتثمار : 

6٫339٫514    )الزيادة( النق�س في ودائع لدى البنوك   )2٫329٫326(
)1٫000٫000(    )�ضراء( موجودات مالية بالكلفة المطفاأة )1٫000٫000(

)814٫393( )38٫405(    )�ضراء( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل الآخر 
73٫269         -    بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل  
41٫192 1٫267    المتح�ضل من بيع ممتلكات ومعدات 

)48٫542(          
             )30٫793(

)30،793(
   )�ضراء( ممتلكات ومعدات 

)43٫756(        -    دفعات لقاء �ضراء موجودات غير ملمو�ضة 
   -                           -    المتح�ضل من بيع ا�ضتثمارات عقارية 

)5٫664( )86٫874(    )الزيادة( في ال�ضتثمارات العقارية 
)1٫500( )2٫881( 14    )�ضراء( موجودات غير ملمو�ضة 
395٫013    فوائد دائنة مقبو�ضة  624٫295 

4٫935٫133 )2٫862٫717(       �ضافي )ال�ضتخدامات في( التدفقات النقدية من عمليات ال�ضتثمار 
 التدفقات النقدية من عمليات التمويل : 

)771٫660( )400٫000(    ارباح موزعة على الم�ضاهمين 
)771٫660( )400٫000(       �ضافي )ال�ضتخدامات( النقدية في عمليات التمويل  
4٫874٫496       �ضافي الزيادة في النقد   )3٫471٫262(

   النقد وما في حكمه في بداية ال�ضنة  6٫199٫063   1٫324٫567 
 6٫199٫063        2٫727٫801 32       النقد وما في حكمه في نهاية ال�ضنة 

معاملات غير نقدية
-   875٫000 7 ا�ضتثمارات عقارية مقابل ذمم من اطراف ذات علاقة

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــة )ه(قائمة التدفقات النقدية
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الشركة المتحدة للتأمين
لحريـــــــق وال�ســــــــرار 

 ا
   

 المجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوع 
 فـــــــــروع اخــــــرى 

 طيران 
 الطبــــــــــــــــــــــــــــــــــي 

 الم�سوؤوليـــــــــــــــــــــــة 
 الخــــــــرى للممتلكـــــــات 

 البحـــــــــــــري 
والنقـــــــــل 

 المركبــــــــــــــــــــــــــــــــات 

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

 دينـــــــــــــــــــار 
 دينـــــــــــــــــــار 

 دينــــــــار 
 دينــــــــار 

 دينـــــــــــــار  دينـــــــــــــار 
 دينـــــــــــــار 

 دينـــــــــــــار 
 دينـــــــــار 

 دينـــــــــار 
 دينـــــــــــــار 

 دينـــــــــــــار 
 دينــــــــــــار 

دينــــــــــــار 
 دينـــــــــــــــار 

 دينـــــــــــــــار 

الاق�س�ط المكتتبة :

18٫204٫695
 21٫433٫890 

73٫540
 116٫304    

6٫752
 2٫130       

6٫215٫497
 9٫275٫849 

217٫757
 252٫012    

1٫170٫169
1٫322٫985

371٫826
388٫525

10٫149٫154
10٫076٫085

  العمال المبا�ضرة

2٫542٫300
 2٫094٫413   

 527 
 291          

-
-

-
-

1٫913
 2٫216       

1٫212٫430
 1٫128٫263 

3٫727
)141(

1٫323٫703
963٫784

  اعادة التاأمين الختياري الوارد

20٫746٫995
 23٫528٫303 

74٫067
 116٫595    

6٫752
 2٫130       

6٫215٫497
 9٫275٫849 

219٫670
 254٫228    

2٫382٫599
 2٫451٫248 

375٫553
388٫384

11٫472٫857
11٫039٫869

اجم�لي الاق�س�ط المتحققة 

2٫851٫383
 2٫302٫611   

-
-

-
-

783٫533
 677٫242    

100
-

1٫005٫497
 910٫125    

1٫565
-

1٫060٫688
715٫244

ينزل : اأق�س�ط اع�دة الت�أمين 
المحلية

3٫645٫793
 4٫689٫293   

23٫584
 48٫890     

6٫752
2٫130

1٫835٫493
 2٫719٫452 

110٫077
 146٫879    

1٫248٫700
 1٫310٫093 

319٫373
334٫933

101٫814
126٫916

         اأق�س�ط اع�دة الت�أمين 
لخارجية

ا

14٫249٫819
 16٫536٫399 

50٫483
 67٫705     

-
-

3٫596٫471
 5٫879٫155 

109٫493
 107٫349    

128٫402
 231٫030    

54٫615
53٫451

10٫310٫355
10٫197٫709

     �س�في الاق�س�ط المتحققة

9٫262٫717
 9٫053٫575   

34٫836
 19٫999     

49٫891
-

2٫440٫360
 2٫705٫951 

75٫726
 111٫985    

818٫751
 881٫506    

85٫398
147٫075

5٫757٫755
5٫187٫059

مخ�س�س الاق�س�ط غير 
ي�س�ف : 

المكت�ضبة - اول ال�ضنة

1٫714٫625
 2٫316٫140   

17٫816
 13٫611     

47٫501
-

663٫891
 1٫168٫415 

30٫789
 55٫911     

765٫807
 817٫245    

75٫117
127٫620

113٫704
133٫338

ينزل : ح�ضة معيدي التاأمين - 
اول ال�ضنة

7٫548٫092
 6٫737٫435   

17٫020
 6٫388       

2٫390
-

1٫776٫469
 1٫537٫536 

44٫937
 56٫074     

52٫944
 64٫261      

10٫281
19٫455

5٫644٫051
5٫053٫721 مخ�س�س الاق�س�ط غير 

     �س�في 
المكت�ضبة - اول ال�ضنة

9٫053٫575
10٫129٫682

19٫999
 30٫141     

-
-

2٫705٫951
 3٫721٫441 

111٫985
 146٫729    

881٫506
 898٫817    

147٫075
99٫234

5٫187٫059
5٫233٫320

مخ�س�س الاق�س�ط غير 
ينزل : 

المكت�ضبة - اخر ال�ضنة

2٫316٫140
 2٫468٫845   

13٫610
 17٫955     

-
-

1٫168٫415
 1٫336٫660 

55٫911
 84٫632     

817٫245
 819٫915    

127٫620
85٫149

133٫339
124٫534

        ح�ضة معيدي التاأمين - اخر 
ال�ضنة

6٫737٫435
7٫660٫837

6٫389
 12٫186     

-
-

1٫537٫536
 2٫384٫781 

56٫074
 62٫097     

64٫261
 78٫902      

19٫455
14٫085

5٫053٫720
5٫108٫786 مخ�س�س الاق�س�ط غير 

     �س�في 
المكت�ضبة - اخر ال�ضنة

810٫657
)923٫402(

10٫631
)5٫798(

2٫390
-

238٫933
)847٫245(

)11٫137(
)6٫023(

)11٫317(
)14٫641(

)9٫174(
5٫370

590٫331
)55٫065(

مخ�ض�س 
   �ضافي التغير في 

الاق�س�ط غير المكت�سبة 

15٫060٫476
 15٫612٫997

61٫114
61٫907

2٫390
-

3٫835٫404
5٫031٫910

98٫356
 101٫326    

117٫085
 216٫389    

45٫441
58٫821

10٫900٫686
10٫142٫644

     �ضافي اليرادات المتحققة من 
الاق�س�ط المكتتبة - ق�ئمة )ح(

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

لأول 2018 و2017
في 31 كانون ا

ت العامة لل�سنة المنتهية 
لأعمال التاأمينا

ب 
لكتتا

ت ا
قائمة ايرادا

ائمـــــــــة )و(
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التقـريــــــــر  السنـــــوي السادس والأربعون  2018
لحريـــــــــق وال�ســـــــرار 

 ا
   

 المجمــــــــــــــــــــــــــــــــــوع 
 فــــــــــروع اخــــــــــرى 

طيران
 الطبــــــــــــــــــــــــــــــــــي 

 الم�سوؤوليــــــــــــــــة 
 الخــــــــرى للممتلكـــــــات 

 البحـــــــــري والنقــــــــــل 
 المركبــــــــــــــــــــــــــــــــات 

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

 دينـــــــــــــــــار 
 دينـــــــــــــــــار 

 دينــــــــــــار  دينــــــــــار  دينــــــــــار  دينــــــــــار  دينــــــــــار 
 دينــــــــــــار 

 دينـــــار 
 دينـــــار 

 دينــــــــــــــار 
 دينــــــــــــــار 

 دينـــــــــــــار 
 دينـــــــــــار 

دينــــــــــــــار 
 دينــــــــــــــار 

14٫720٫108
20٫143٫366

8٫014
10٫278

-
-

5٫878٫831
7٫109٫014

6٫106
10٫124

435٫035
917٫121

38٫159
79٫469

8٫353٫963
12٫017٫360

التعوي�ضات المدفوعة

512٫559
2٫233٫675

-
-

-
-

-
-

  451
-

11٫584
47٫363

   - 
2٫837

500٫524
2٫183٫475

ينزل : م�ستردات

461٫329
952٫325

-
-

-
-

406٫322
748٫939

-
1٫254

-
-

 35 
-

54٫972
202٫132

        ح�ضة معيدي التاأمين المحلي

2٫168٫734
3٫195٫955

-
-

-
-

1٫756٫635
2٫258٫537

-
5٫224

376٫834
874٫027

35٫265
58٫167

-
-

        ح�ضة معيدي التاأمين الخارجي

11٫577٫486
13٫761٫411

8٫014
10٫278

   -      
   -      

3٫715٫874
4٫101٫538

5٫655
3٫646

46٫617
)4٫269(

2٫859
18٫465

7٫798٫467
9٫631٫753

     �ضافي التعوي�ضات المدفوعة

13٫744٫904
13٫350٫090

3٫042
1٫262

   -      
   -      

186٫355
248٫925

65٫809
77٫308

1٫286٫224
2٫087٫367

193٫233
159٫278

12٫010٫241
10٫775٫950

مخ�ض�س الدعاءات المبلغة - اخر ال�ضنة
ي�ضاف : 

1٫515٫505
1٫711٫813

 30 
13

   -      
   -      

398٫090
586٫967

 658 
773

12٫862
20٫874

3٫865
3٫186

1٫100٫000
1٫100٫000

           غير مبلغة

2٫989٫410
3٫563٫588

1٫988
760

   -      
   -      

275٫237
347٫949

41٫119
49٫099

1٫147٫705
1٫934٫500

144٫614
129٫786

1٫378٫747
1٫101٫494

يطرح : ح�ضة معيدي التاأمين - اخر ال�ضنة

736٫167
803٫511

-
   -      

   -      
-

-
-

-
-

-
-

-
736٫167

803٫511
         الم�ستردات

11٫534٫832
10٫694٫804

1٫084
515

   -      
   -      

309٫208
487٫943

25٫348
28٫982

151٫381
173٫741

52٫484
32٫678

 10٫995٫327
9٫970٫945

مخ�ض�س الدعاءات - اخر ال�ضنة
     �ضافي 

12٫347٫520
13٫744٫904

1٫972
3٫042

   -      
   -      

217٫390
186٫355

48٫481
65٫809

1٫243٫037
1٫286٫224

631٫701
193٫233

10٫204٫939
12٫010٫241

مخ�ض�س الدعاءات المبلغة - اول ال�ضنة
ينزل : 

1٫585٫113
1٫515٫505

 20 
30

   -      
   -      

459٫544
398٫090

 485 
658

12٫430
12٫862

12٫634
3٫865

1٫100٫000
1٫100٫000

         غير مبلغة

2٫726٫596
2٫989٫410

1٫400
1٫988

   -      
   -      

235٫662
275٫237

41٫872
41٫119

1٫086٫968
1٫147٫705

579٫901
144٫614

780٫793
1٫378٫747

        ح�ضة معيدي التاأمين - اول ال�ضنة

743٫474
736٫167

-
-

   -      
   -      

-
-

   - 
-

-
-

-
-

743٫474
736٫167

        الم�ستردات

10٫462٫563
11٫534٫832

592
1٫084

   -      
   -      

441٫272
309٫208

7٫094
25٫348

168٫499
151٫381

64٫434
52٫484

9٫780٫672
10٫995٫327

مخ�ض�س الدعاءات - اول ال�ضنة
     �ضافي 

1٫072٫269
)840٫029(

492
)570(

   -      
   -      

)132٫064(
178٫735

18٫254
3٫634

)17٫118(
22٫360

)11٫950(
)19٫806(

1٫214٫655
)1٫024٫382(

مخ�ض�س الدعاءات 
   �ضافي التغير في 

12٫649٫755
12٫921٫382

8٫506
9٫708

   -      
-

3٫583٫810
4٫280٫273

23٫909
7٫280

29٫499
18٫091

)9٫091(
)1٫341(

9٫013٫122
8٫607٫371

     �ضافي تكلفة التعوي�ضات - قائمة )ح(

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

لأول 2018 و2017
في 31 كانون ا

ت العامة لل�سنة المنتهية 
لأعمال التاأمينا

ت 
قائمة تكلفة التعوي�سا

ائمـــــــــة )ز(
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الشركة المتحدة للتأمين
   

لحريــــــق وال�ســـــــرار
ا

 

المجمــــــــــــــــــــــــــــــــــــوع
فـــــــــروع اخــــــــــرى

الطيران
الطبـــــــــــــــــــــــــــــــــــي

الم�سوؤوليـــــــــــــــــــة
الخـــــرى 

للممتلكـــــــات
البحــــــــــري 

والنقـــــــــل
المركبــــــــــــــــــــــــــــــــــات

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

2017
2018

دينـــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار
دينـــــــــــار

دينـــــــــــار
دينــــــــــــار

دينــــــــــــار
دينــــــــــــار

دينــــــــــــار
دينـــــــار

دينـــــــار
دينــــــــــار

دينــــــــــار
دينـــــــــــار

دينـــــــــــار
دينـــــــــــــــــار

دينـــــــــــــار

15٫060٫47615٫612٫997
61٫114

61٫907
2٫390

-
3٫835٫404

5٫031٫910
98٫356

101٫326
117٫085

216٫389
45٫441

58٫821
10٫900٫68610٫142٫644

�س�في الايرادات المتحققة من الاق�س�ط المكتتبة 
- قائمة )و(

12٫649٫75512٫921٫382
8٫506

9٫708
   -      

-
3٫583٫810

4٫280٫273
23٫909

7٫280
29٫499

18٫091
)9٫091(

)1٫341(
9٫013٫122

8٫607٫371
ينزل : �ضافي تكلفة التعوي�ضات - قائمة )ز(

2٫410٫721
2٫691٫615

52٫608
52٫199

2٫390
-

251٫594
751٫637

74٫447
94٫046

87٫586
198٫298

54٫532
60٫162

1٫887٫564
1٫535٫273

514٫313
454٫877

9٫006
3٫153

1٫140
107

34٫043
20٫529

9٫384
7٫729

284٫188
297٫330

123٫702
102٫500

52٫850
23٫529

ف : عمولت مقبو�ضة
ي�ضا

693٫943
785٫999

2٫563
7٫081

 89 
21

180٫918
298٫431

9٫681
11٫721

57٫995
61٫451

12٫843
14٫281

429٫854
393٫013

            بدل خدمة اإ�ضدار وثائق تاأمين

1٫208٫256
1٫240٫876

11٫569
10٫234

1٫229
128

214٫961
318٫960

19٫065
19٫450

342٫183
358٫781

136٫545
116٫781

482٫704
416٫542

مجموع اليرادات
     

725٫163
677٫455

9٫426
13٫147

-
-

87٫751
75٫894

17٫470
16٫578

79٫189
87٫931

9٫384 
7٫727

521٫943
476٫178

ينزل : تكاليف اقتناء بوال�س - عمولت مدفوعة

131٫266
94٫400

-
-

-
-

-
-

-
-

31٫000
32٫000

-
-

100٫266
62٫400

لخ�س�رة
         اق�س�ط ف�ئ�س ا

1٫425٫017
1٫639٫349

3٫294
5٫501

300
100

399٫253
568٫840

9٫771
11٫995

161٫765
178٫795

66٫106
72٫560

784٫528
801٫558

         م�ضاريف ادارية خا�ضة بح�ضابات 
الكتتاب 

429٫287
627٫735

 99 
396

-
-

135٫829
290٫044

 127 
174

23٫153
14٫416

2٫607 
2٫442

267٫472
320٫263

         م�ضاريف اأخرى خا�ضة بالكتتاب

2٫710٫733
3٫038٫939

12٫819
19٫044

300
100

622٫833
934٫778

27٫368
28٫747

295٫107
313٫142

78٫097
82٫729

1٫674٫209
1٫660٫399

مجموع الم�ضاريف
      

908٫244
893٫552

51٫358
43٫389

3٫319
28

)156٫278(
135٫819

66٫144
84٫749

134٫662
243٫937

112٫980
94٫214

696٫059
291٫416

      �ضافي ربح )خ�ضائر( الكتتاب 

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

لأول 2018 و2017
في 31 كانون ا

ت العامة لل�سنة المنتهية 
لأعمال التاأمينا

ب 
لكتتا

قائمة ارباح ا
ائمـــــــــة )ح(
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لل�سنــــة المنتهيــــــة فــــــي

31 كانــــــــــــــــــون الأول

2017 2018

دينــــــــــار دينــــــــــار

الاق�س�ط المكتتبة :

453٫724 425٫821   العمال المبا�ضرة

487٫956 124٫942   اإعادة التاأمين الختياري الوارد 

941٫680 550٫763      اجم�لي الاق�س�ط المتحققة

487٫956 124٫942 يطرح : اق�س�ط اع�دة الت�أمين الخ�رجية

133٫335 177٫198            اق�س�ط اع�دة الت�مين المحلية

320٫389 248٫623      �س�في الاق�س�ط المتحققة

138٫275 309٫176 ي�ضاف : المخ�ض�س الح�ضابي - اأول ال�ضنة

80٫737 75٫358 يطرح : ح�ضة معيدي التاأمين - اأول ال�ضنة

57٫538 233٫818      �ضافي المخ�ض�س الح�ضابي - اأول ال�ضنة

309٫176 223٫292 يطرح : المخ�ض�س الح�ضابي - اخر ال�ضنة

75٫358 63٫930           ح�ضة معيدي التاأمين - اآخر ال�ضنة

233٫818 159٫362      �ضافي المخ�ض�س الح�ضابي - اآخر ال�ضنة

)176٫280( 74٫456      �ضافي التغير في المخ�ض�س الح�ضابي

144٫109 323٫079      �س�في الايرادات المتحققة من الاق�س�ط المكتتبة - ق�ئمة )ك(

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــة )ط(قائمة ايرادات الكتتاب لعمال التاأمين على الحياة 
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لل�سنــــــة المنتهيـــــة فــــي

31 كانــــــــــــــــون الأول

2017 2018

دينــــــــــــار دينــــــــــــار

96٫993 311٫036 التعوي�ضات المدفوعة

63٫994 230٫556 يطرح : ح�ضة معيدي التاأمين الخارجي

32٫999 80٫480      �ضافي التعوي�ضات المدفوعة

333٫829 321٫976 ي�ضاف : مخ�ض�س ادعاءات اآخر ال�ضنة المبلغة

10٫000 10٫000             مخ�ض�س ادعاءات اآخر ال�ضنة غير المبلغة

274٫146 251٫743 يطرح : ح�ضة معيدي التاأمين 

69٫683 80٫233      �ضافي مخ�ض�س ادعاءات اآخر ال�ضنة

269٫393 10٫000 يطرح : مخ�ض�س ادعاءات اأول ال�ضنة المبلغة

10٫000 333٫829             مخ�ض�س ادعاءات اأول ال�ضنة غير المبلغة

190٫841 274٫147 يطرح : ح�ضة معيدي التاأمين

88٫552 69٫682      �ضافي مخ�ض�س الدعاءات اأول ال�ضنة

)18٫869( 10٫551      �ضافي التغير في مخ�ض�س الدعاءات

14٫130 91٫031      �ضافي تكلفة التعوي�ضات - قائمة )ك(

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمـــــــــة )ي(قائمة تكلفة التعوي�سات لعمال التاأمين على الحياة



53
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لل�سنــــــة المنتهيــــــــة فـــــــي

31 كانـــــــــــــــــــــــون الأول

2017 2018

 دينــــــــــــــار  دينــــــــــــــار 

144٫109 323٫079 �س�في الايرادات المتحققة من الاق�س�ط المكتتبة - ق�ئمة )ط(

14٫130 91٫031 يطرح : �ضافي تكلفة التعوي�ضات - قائمة )ي(

129٫979 232٫048

4٫891 1٫259 ي�ضاف : عمولت مقبو�ضة

4٫613 6٫208             بدل خدمة اإ�ضدار وثائق تاأمين

9٫504 7٫467      مجموع اليرادات

2٫007 15٫638 ينزل : تكاليف اقتناء بوال�س - عمولت مدفوعة

41٫883 25٫986          م�ضاريف اإدارية خا�ضة لح�ضابات الإكتتاب

27٫963 37٫672          م�ضاريف اأخرى خا�ضة بالكتتاب

71٫853 79٫296      مجموع الم�ضاريف

67٫630 160٫219      �ضافي اأرباح الكتتاب - قائمة )ل(

ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

قائمــــــة )ك(قائمة ارباح الكتتاب لعمال التاأمين على الحياة
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31 كانـــــــــــــــــــــــــون الأول 

2017 2018 الموجـــــودات

دينـــــــــــار دينـــــــــــار

100٫000 100٫000 ودائـع لدى البنـوك
100٫000 100٫000      مجموع ال�ضتثمارات 
174٫411 112٫206 الذمم المدينة
206٫785 164٫795 ذمم �ضركات التاأمين المدينة

67 55 ممتلكات ومعدات
481٫263 377٫056      مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق المركز الرئي�ضي
المطلوبات :

95٫934 9٫576 الذمم الدائنة
222٫475 - ذمم �ضركة التاأمين الدائنة

المخ�ض�ضات الفنية :
69٫682 80٫234 �ضافي مخ�ض�س الإدعاءات تحت الت�ضوية

233٫818 159٫362 �ضافي المخ�ض�س الح�ضابي
303٫500 239٫596 مجموع المخ�ض�ضات الفنية
621٫909 249٫172      مجموع المطلوبات

حقوق المركز الرئي�ضي :
)208٫276( )32٫335( جاري المركز الرئي�ضي

67٫630 160٫219 �ضافي اأرباح الإكتتاب - قائمة )ك(
)140٫646( 127٫884 الوفر/)العجز( في حقوق المركز الرئي�ضي

481٫263 377٫056      مجموع المطلوبات وحقوق المركز الرئي�ضي
ان الي�ضاحات المرفقة ت�ضكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقراأ معها ومع تقرير المدقق المرفق .

   قائمـــــة )ل(قائمة المركز المالي لفرع التاأمين على الحياة
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إيضاحات حول القوائم المالية
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الشركة المتحدة للتأمين

1 - عــــــــــــــام

اأ  - تاأ�ض�ضت ال�ضركة المتحدة للتاأمين عام 1972 بموجب قانون ال�ضركات الأردني وتعديلاته تحت رقم )74( ك�ضركة م�ضاهمة عامة محدودة . 

وتم دمج ال�ضركة المتحدة للتاأمين مع �ضركة ال�ضرق للتاأمين الم�ضرية و�ضركة نيو انديا للتاأمين الهندية في الأردن وقد �ضرى الندماج اعتباراً من 

بداية العام 1988 . وا�ضبحت ال�ضركة الناتجة عن الندماج )ال�ضركة المتحدة للتاأمين( خلفا عاما لل�ضركتين المندمجتين . هذا وقد جرت عدة 

تعديلات على راأ�س المال كان اآخرها خلال عام 2008 لي�ضبح راأ�س المال الم�ضرح به والمدفوع 8 مليون دينار مق�ضم الى 8 مليون �ضهم بقيمة اأ�ضمية 

دينار لل�ضهم الواحد .

اإن عنوان ال�ضركـــة هو �ضارع زهران ، عمارة رقم )188(  ، �ضندوق بريد 7521 ، عمان 11118 ، الأردن .

اإن غايات ال�ضركة ت�ضمل جميع اأنواع التاأمين بما فيه مجال التاأمين على الحياة .  

ب - تم الموافقة على القوائم الماليـة المرفقة بموجـب قـــرار مجلـ�س الإدارة فــــي جل�ضتــه المنعـقــدة بتاريــخ 20 �سب�ط 2019 ، وهي خا�ضعة لموافقة 

الهيئة العامة للم�ضاهمين . 

2 - اأهم ال�سيا�سات المحُا�سبية

 اأُ�ض�س اإعداد القوائم المالية

- تم اإعداد القوائم المالية وفقاً للمعايير ال�ضادرة عن مجل�س معايير المحا�ضبة الدولية والتف�ضيرات ال�ضادرة عن لجنة تف�ضيرات التقارير المالية 

الدولية المنبثقة عن مجل�س معايير المحا�ضبة الدولية ووفقاً للقوانين المحلية النافذة وبموجب النماذج المو�ضوعة من اإدارة التاأمين .

- تم اإعداد القوائم المالية وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية باإ�ضتثناء الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل والموجودات المالية 

بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل والمطلوبات المالية، التي تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ القوائم المالية .

- اإنَّ الدينار الأرُدني هو عملة اإظهار القوائم المالية والذي يُمثل العملة الرئي�ضية لل�ضركة .

   - اإن ال�ضيا�ضات المحا�ضبية المتبعة في القوائم المالية متماثلة مع ال�ضيا�ضات المحا�ضبية التي تم اتباعها لل�ضنة المنتهية في 31 كانون الول 2017 

باإ�ضتثناء ما هو وارد في اإي�ضاح )41 - اأ(.

وفيما يلي اهم ال�ضيا�ضات المحا�ضبية المتبعة :

معلومات القطاعات 

-  قط�ع الاعم�ل يمثل مجموعة من الموجودات والعملي�ت التي ت�سترك مع� في تقديم منتج�ت اأو خدم�ت خ��سعة لمخ�طر وعوائد تختلف عن تلك 

المتعلقة بقطاعات اأعمال اأخرى والتي يتم قيا�ضها وفقا للتقارير التي تم ا�ضتعمالها من قبل المدير التنفيذي و�ضانع القرار الرئي�ضي لدى ال�ضركة.

-  القطاع الجغرافي يرتبط في تقديم منتجات اأو خدمات في بيئة اقت�ضادية محددة خا�ضعة لمخاطر وعوائد تختلف عن تلك المتعلقة بقطاعات 

تعمل في بيئات اقت�ضادية اأخرى .
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الأدوات الماليـة

العتـراف المبدئـي والقيا�س:

يُعترف ب�لموجودات والمطلوب�ت الم�لية في ق�ئمة المركز الم�لي لل�سركة عندم� ت�سبح ال�سركة طرفً� في الاأحك�م التع�قدية. 

تُقا�س الموجودات والمطلوبات المالية مبدئياً بالقيمة العـادلة ، وت�ضاف تكاليف المعاملات التـي تعود مبا�ضرة اإلى ال�ضتحـواذ اأو اإ�ضـدار موجودات 

ومطلوبات مالية اإلى القيمة العادلة للموجوات المالية اأو المطلوبات الماليـة ، اأو خ�ضمها منها ، ح�ضب ال�ضرورة ، عند العتـراف المبدئـي ، كما تُثبت 

تكاليف المعاملة المتعلقة مبا�ضرة باقتناء موجودات مالية اأو مطلوبات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل مبا�ضرة في قائمة الدخل.

اإذا ك�ن �سعر المع�ملة يختلف عن القيمة الع�دلة عند الاإعتراف الاأولي , ف�إن ال�سركة تع�لج هذا الفرق على النحو الت�لي:

• اإذا تم اإثبات القيمة العادلة ب�ضعر محدد في �ضوق ن�ضط لموجودات اأو مطلوبات متماثلة اأو بناءً على اأ�ضلوب تقييم ي�ضتخدم فقط مدخلات 	

يمكن ملاحظته� في ال�سوق , ف�إنه يُعترف ب�لفرق في الربح اأو الخ�س�رة عند الاإعتراف الاأولي )اأي ربح اأو خ�س�رة اليوم الاأول( ؛

• الأول من خلال 	 اليوم  اأو خ�ضارة  تاأجيل ربح  �ضيتم  اأنه  المعاملة )اأي  لتتما�ضى مع �ضعر  العادلة  القيمة  تُعدل   ، الأخرى  في جميع الحالت 

ت�سمينه / ت�سمينه� في القيمة الدفترية الاأولية للاأ�سل اأو الاإلتزام(.

بعد الاإعتراف الاأولي , �سيتم اخذ الربح اأو الخ�س�رة الموؤجلة اإلى ق�ئمة الدخل على اأ�س��س منطقي, فقط اإلى الحد الذي ين�س�أ فيه عن تغيير في 

ع�مل )بم� في ذلك الوقت( ي�أخذه الم�س�ركون في ال�سوق بعين الاعتب�ر عند ت�سعير الاأ�سل اأو الاإلتزام  او عند الغ�ء الاعتراف من تلك الاداه .

الموجودات المالية

الإعتراف المبدئي

اأ�سل م�لي بموجب عقد تتطلب �سروطه ت�سليم الاأ�سل الم�لي  اأو بيع  يتم الاإعتراف بك�فة الموجودات الم�لية بت�ريخ المت�جرة عندم� يكون �سراء 

�ضمن اطار زمني محدد من قبل ال�ضوق المعني ، ويتم قيا�ضه مبدئياً بالقيمة العادلة بالإ�ضافة اإلى تكاليف المعاملة با�ضتثناء تلك الموجودات المالية 

الم�سنفة ب�لقيمة الع�دلة في ق�ئمة الدخل . يتم الاعتراف بتك�ليف المع�ملة المتعلقة مب��سرة ب�إ�ستحواذ الموجودات الم�لية الم�سنفة ب�لقيمة الع�دلة 

من خلال الدخل في قائمة الدخل .

القيا�س اللاحق

يتطلب قي��س جميع الموجودات الم�لية المعترف به� والتي تقع �سمن نط�ق المعي�ر الدولي للتق�رير الم�لية رقم )9( لحقاً بالتكلفة المطفاأة اأو القيمة 

العادلة على اأ�ضا�س نموذج اأعمال المن�ضاأة لإدارة الموجودات المالية وخ�ضائ�س التدفقات النقدية التعاقدية للموجودات المالية .

وعلى وجه التحديد: 

• ادوات التمويل المحتفظ بها في نموذج الأعمال الذي يهدف اإلى تح�ضيل التدفقات النقدية التعاقدية، والتي يكون لها تدفقات نقدية تعاقدية 	

تكون فقط مدفوعات اأ�ضل الدين والفائدة على المبلغ الأ�ضلي القائم ، ويتم قيا�ضها لحقا بالتكلفة المطفاأة ؛
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• اأدوات التمويل المحتفظ بها �ضمن نموذج الأعمال الذي يهدف اإلى كلًا من تح�ضيل التدفقات النقدية التعاقدية وبيع اأدوات الدين ، والتي 	

يكون لها تدفقات نقدية تعاقدية تكون هي فقط مدفوعات اأ�ضل الدين والفائدة على المبلغ الأ�ضلي القائم ، ويتم قيا�ضها لحقاً بالقيمة 

العادلة من خلال الدخل ال�ضامل الآخر؛

• يتم قيا�س جميع اأدوات التمويل الأخرى )مثل اأدوات الدين المدارة على اأ�ضا�س القيمة العادلة ، اأو المحتفظ بها للبيع( والإ�ضتثمارات في 	

حقوق الملكية لحقاً بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل.

ومع ذلك , يمكن لل�سركة اأن يقوم ب�ختي�ر/ تحديد غير الق�بل للاإلغ�ء بعد الاعتراف الاأولي ب�لاأ�سل الم�لي على اأ�س��س كل اأ�سل على حدى كم� 

يلي :

• يمكن لل�ضركة القيام بالختيار ب�ضكل غير قابل للاإلغاء اإدراج التغييرات اللاحقة في القيمة العادلة للا�ضتثمار في حقوق الملكية غير المحتفظ 	

به� للتداول اأو الا�ستبدال المحتمل المعترف به من قبل الم�ستري �سمن اإندم�ج الاأعم�ل التي ينطبق عليه� المعي�ر الدولي للتق�رير الم�لية رقم 

)3( ، في الدخل ال�ضامل الآخر؛ و

يمكن لل�ضركة تحديد ب�ضكل غير قابل للالغاء اأدوات التمويل التي ت�ضتوفي معايير التكلفة المطفاأة اأو القيمة العادلة من خلال الدخل ال�ضامل الآخر 

كما تم قيا�ضها بالقيمة العادلة من قائمة الدخل اإذا كان ذلك يقوم باإلغاء اأو يخف�س ب�ضكل كبير عدم التطابق في المحا�ضبة )الم�ضار اإليها بخيار 

القيمة العادلة(.

اأدوات الدين بالتكلفة المطفاأة اأو بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�سامل 

تقوم ال�ضركة بتقييم ت�ضنيف وقيا�س الأ�ضل المالي وفق خ�ضائ�س التدفقات النقدية التعاقدية ونموذج اأعمال ال�ضركة لإدارة الأ�ضل .

بالن�ضبة للاأ�ضل الذي يتم ت�ضنيفه وقيا�ضه بالتكلفة المطفاأة اأو بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�ضامل ، فاإن �ضروطه التعاقدية ينبغي اأن توؤدي 

اإلى التدفقات النقدية التي هي فقط مدفوعات اأ�ضل الدين والفائدة على المبلغ الأ�ضلي القائم .

لغ�ي�ت اختب�ر مدفوع�ت اأ�سل الدين والف�ئدة على المبلغ الاأ�سلي الق�ئم , ف�إن الاأ�سل هو القيمة الع�دلة للاأ�سل الم�لي عند الاعتراف الاأولي . قد 

يتغير هذا المبلغ الأ�ضا�ضي على مدى عمر الأ�ضل المالي )على �ضبيل المثال ؛ اإذا كان هناك ت�ضديد لأ�ضل الدين( . تتكون الفائدة من البدل للقيمة 

الزمنية للنقود , ولمخ�طر الائتم�ن المرتبطة ب�لمبلغ الاأ�سلي الق�ئم خلال فترة معينة من الوقت وخي�رات ومخ�طر الاإقرا�س الاأ�س��سية الاأخرى , 

بالإ�ضافة اإلى هام�س الربح . يتم اإجراء تقييم لمدفوعات اأ�ضل الدين والفائدة على المبلغ الأ�ضلي القائم بالعملة المقوم بها الأ�ضل المالي .

اإن التدفقات النقدية التعاقدية التي تمثل مدفوعات اأ�ضل الدين والفائدة على المبلغ الأ�ضلي القائم والتي تتوافق مع ترتيب التمويل الأ�ضا�ضي . اإن 

ال�سروط التع�قدية التي تنطوي على التعر�س للمخ�طر اأو التقلب�ت في التدفق�ت النقدية التع�قدية غير المرتبطة بترتيب التمويل الاأ�س��سي , مثل 

التعر�س للتغيرات في اأ�ضعار الأ�ضهم اأو اأ�ضعار ال�ضلع ، ل توؤدي اإلى تدفقات نقدية تعاقدية والتي تكون فقط من مدفوعات اأ�ضل الدين والفائدة. 

ا في �ضكله القانوني. كما يمكن اأن يكون الأ�ضل المالي الممنوح اأو الم�ضتحوذ عليه عبارة عن ترتيب التمويل الأ�ضا�ضي بغ�س النظر عما اإذا كان قر�ضً
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تقييم نموذج الأعمال

يعتبر تقييم نماذج الأعمال لإدارة الموجودات المالية اأمرًا اأ�ضا�ضيًا لت�ضنيف الأ�ضل المالي. تحدد ال�ضركة نماذج الأعمال على م�ضتوى يعك�س كيفية 

اإدارة مجموعات الموجودات المالية معًا لتحقيق هدف اأعمال معين. ول يعتمد نموذج الأعمال الخا�س بال�ضركة على نوايا الإدارة فيما يتعلق باأداة 

فردية ، وبالتالي يتم تقييم نموذج الأعمال عند م�ضتوى جماعي ولي�س على اأ�ضا�س كل اأداة على حدى .

تتبنى ال�ضركة اأكثر من نموذج اأعمال واحد لإدارة اأدواته المالية التي تعك�س كيفية اإدارة ال�ضركة لموجوداته المالية من اأجل توليد التدفقات النقدية 

. تحدد نماذج اأعمال ال�ضركة ما اإذا كانت التدفقات النقدية �ضوف تنتج عن تح�ضيل التدفقات النقدية التعاقدية اأو بيع الموجودات المالية اأو 

كليهما.

تاأخذ ال�ضركة في العتبار جميع المعلومات ذات العلاقة المتاحة عند اإجراء تقييم نموذج العمل. ومع ذلك، ل يتم اإجراء هذا التقييم على اأ�ضا�س 

ال�ضيناريوهات التي ل تتوقع ال�ضركة حدوثها ب�ضكل معقول ، مثل ما ي�ضمى ب�ضيناريوهات “الحالة الأ�ضواأ“ اأو “حالة الإجهاد“. كما تاأخذ ال�ضركة 

بعين العتبار جميع الأدلة ذات العلاقة المتاحة مثل :

• ال�سي��س�ت والاأهداف المعلنة للمحفظة وتطبيق تلك ال�سي��س�ت م� اإذا ك�نت اإ�ستراتيجية الاإدارة تركز على الح�سول على الاإيرادات التع�قدية 	

, والحف�ظ على معدل ربح محدد, ومط�بقة فترة الموجودات الم�لية مع فترة المطلوب�ت الم�لية التي تمول تلك الموجودات اأو تحقيق التدفق�ت 

النقدية من خلال بيع الموجودات.

• كيفية تقييم اأداء نموذج الأعمال والأ�ضول المالية المحتفظ بها في نموذج الأعمال هذا واإبلاغ موظفي الإدارة الرئي�ضيين بذلك ؛ و	

• المخاطر التي توؤثر على اأداء نموذج الأعمال )والموجودات المالية الموجودة في ذلك النموذج(، وعلى وجه الخ�ضو�س الطريقة التي تدار بها 	

تلك المخاطر ؛ و

• كيفية تعوي�س مديري الأعمال )على �ضبيل المثال ما اإذا كان التعوي�س ي�ضتند اإلى القيمة العادلة للاأ�ضول المدارة اأو على التدفقات النقدية 	

التعاقدية المح�ضلة (.

عند الاإعتراف المبدئي ب�لاأ�سل الم�لي , تقوم ال�سركة بتحديد م� اإذا ك�نت الموجودات الم�لية المعترف به� موؤخرًا هي جزء من نموذج اأعم�ل ق�ئم 

اأو فيم� اإذا ك�نت تعك�س بداية نموذج اأعم�ل جديد . تقوم ال�سركة ب�إع�دة تقييم نم�ذج اأعم�له في كل فترة تقرير لتحديد فيم� اإذا ك�نت نم�ذج 

الاأعم�ل قد تغيرت منذ الفترة ال�س�بقة .

عندم� يتم اإلغ�ء الاإعتراف ب�أداة الدين التي تم قي��سه� ب�لقيمة الع�دلة من خلال الدخل ال�س�مل , يتم اإع�دة ت�سنيف الربح / الخ�س�رة المتراكمة 

المعترف به� �س�بقً� في الدخل ال�س�مل �سمن حقوق الملكية اإلى ق�ئمة الدخل . في المق�بل , ب�لن�سبة للا�ستثم�ر في حقوق الملكية الذي تم قي��سه 

ب�لقيمة الع�دلة من خلال الدخل ال�س�مل , ف�إن الربح / الخ�س�رة المتراكمة المعترف به� �س�بقً� في الدخل ال�س�مل لا يتم اإع�دة ت�سنيفه� لاحقً� 

اإلى قائمة الدخل  بل يتم تحويلها مبا�ضرة �ضمن حقوق الملكية .

تخ�ضع اأدوات الدين التي يتم قيا�ضها لحقاً بالتكلفة المطفاأة اأو بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�ضامل لختبار التدني .



60

الشركة المتحدة للتأمين

اإعادة الت�سنيف

اإذا تغير نموذج الأعمال الذي تحتفظ بموجبه ال�ضركة بموجودات مالية ، يعاد ت�ضنيف الموجودات المالية التي تعر�ضت للتاأثر . ت�ضري متطلبات 

الت�سنيف والقي��س المتعلقة ب�لفئة الجديدة ب�أثر م�ستقبلي اعتب�رًا من اليوم الاأول من فترة التقرير الاأولى بعد التغيير في نموذج الاأعم�ل والذي 

ينتج عنه اإعادة ت�ضنيف الموجودات المالية لل�ضركة . يتم النظر في التغيرات في التدفقات النقدية التعاقدية في اطار ال�ضيا�ضة المحا�ضبية المتعلقة 

بتعديل وا�ضتبعاد الموجودات المالية المبينة ادناة.

التدني

تقوم ال�سركة ب�لاإعتراف بمخ�س�س�ت خ�س�ئر الائتم�ن المتوقعة على الاأدوات الم�لية الت�لية التي لم يتم قي��سه� ب�لقيمة الع�دلة من خلال ق�ئمة 

الدخل :

• الأر�ضدة والودائع لدى بنوك وموؤ�ض�ضات م�ضرفية .	

• ذمم مدينة و ذمم معيدي التاأمين المدينة .	

• موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة )اوراق ادوات الدين( .	

• �ضيكات بر�ضم التح�ضيل	

ل يتم اإثبات خ�ضارة تدني في ادوات حقوق الملكية .

تقوم ال�ضركة باحت�ضاب اأثر التدني على القوائم المالية  با�ضتخدام الطريقة المب�ضطة.

تعريف التخلف في ال�سداد

يُعتبر تعريف التخلف عن ال�ضداد اأمراً في غاية الأهمية عند تحديد الخ�ضارة الإئتمانية المتوقعة. ي�ضتخدم تعريف التخلف عن ال�ضداد في قيا�س 

قيمة الخ�ضارة الإئتمانية ، لأن التخلف عن ال�ضداد هو اأحد مكونات احتمالية التخلف عن ال�ضداد  )Probability of Default( ؛ التي 

توؤثر على كل من قيا�س الخ�ضائر الإئتمانية.

التدني قيمة الموجودات المالية

تقوم ال�ضركة باإثبات مخ�ض�س خ�ضارة للخ�ضائر الئتمانية المتوقعة على الذمم المدينة وال�ضيكات بر�ضم التح�ضيل وذمم اعادة التاأمين ويتم 

تحديث قيمة الخ�س�ئر الائتم�نية المتوقعة في كل ت�ريخ تقرير بحيث يعك�س التغيرات في الملاءة الائتم�نية منذ الاعتراف المبدئي للاأداة الم�لية 

ذات ال�ضلة.

وتقوم ال�ضركة با�ضتمرار بقيد الخ�ضائر الئتمانية على مدار اأعمارها الزمنية للذمم المدينة وال�ضيكات بر�ضم التح�ضيل وذمم اعادة التاأمين 

ويتم تقدير الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة لتلك الموجودات المالية با�ضتخدام م�ضفوفة للمخ�ض�س ت�ضتند اإلى خبرة الخ�ضارة الئتمانية ال�ضابقة 
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للمجموعة ويتم تعديلها بما يتوافق مع العوامل المتعلقة بالمدينين والأو�ضاع القت�ضادية العامة وتقييم كل من التجاه الأو�ضاع الحالية والم�ضتقبلية 

في تاريخ التقرير، بما في ذلك القيمة الزمنية للنقد ح�ضب القت�ضاء.

زيادة  اإن طراأت  الزمنية  اأعمارها  المتوقعة على مدار  الئتمانية  بقيد الخ�ضائر  ال�ضركة  فتقوم  الأخرى،  المالية  الموجودات  بجميع  يتعلق  وفيما 

جوهرية في مخ�طر الائتم�ن منذ الاعتراف المبدئي وتمثل الخ�س�رة الائتم�نية المتوقعة على مدار اأعم�ره� الزمنية الخ�س�ئر الائتم�نية المتوقعة 

التي �ضتن�ضاأ من جميع حالت التعثر في ال�ضداد المحتملة على مدار العمر المتوقع للاأداة المالية.

مخ�س�س الخ�سائر الإئتمانية المتوقعة

بر�سم  وال�سيك�ت  المدينة  لذممه�  الزمنية  اأعم�ره�  مدار  على  المتوقعة  الائتم�نية  ب�لخ�س�ئر  للاعتراف  المب�سط  النهج  بتطبيق  ال�سركة  ق�مت 

التح�ضيل وذمم اعادة التاأمين وفقًا لما ي�ضمح به المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9(. وبناءً عليه ، تم ت�ضنيف الذمم المدينة وال�ضيكات 

بر�ضم التح�ضيل وذمم اعادة التاأمين غير منخف�ضة القيمة الئتمانية والتي ل تحتوي على اأحد مكونات التمويل الجوهرية �ضمن المرحلة الثانية 

مع الاعتراف ب�لخ�س�ئر الائتم�نية المتوقعة على مدار اأعم�ره� الزمنية.

يتوجب قيد مخ�ض�س للخ�ضارة الإئتمانية المتوقعة على مدى الحياة للاأداة المالية اإذا زادت مخاطر الئتمان على تلك الأداة المالية ب�ضكل كبير 

منذ الاعتراف الاأولي , وتعتبر الخ�س�ئر الائتم�نية المتوقعة تقديرًا مرجحً� محتملًا للقيمة الح�لية لخ�س�ئر الائتم�ن . يتم قي��س هذه القيمة على 

اأنها القيمة الحالية للفرق بين التدفقات النقدية الم�ضتحقة لل�ضركة بموجب العقد والتدفقات النقدية التي تتوقع ال�ضركة ا�ضتلامها والتي تن�ضاأ 

من ترجيح عدة �ضيناريوهات اقت�ضادية م�ضتقبلية ، مخ�ضومة وفقا ل�ضعر الفائدة الفعال لأ�ضل .

تقوم ال�ضركة بتقييم ما اإذا كان هناك دليل مو�ضوعي على وجود انخفا�س في القيمة على اأ�ضا�س فردي لكل اأ�ضل ذي قيمة فردية وب�ضكل جماعي 

بالن�ضبة للموجودات الأخرى التي لي�س لها اأهمية فردية.

ويتم عر�س مخ�س�س�ت الخ�س�رة للخ�س�ئر الائتم�نية المتوقعة كتخفي�س من اإجم�لي القيمة الدفترية للموجودات الم�لية ب�لتكلفة المطف�أة.

تعديل واإلغاء الإعتراف بالموجودات المالية

تعديله�  يتم  اأو  لاأ�سل م�لي  النقدية  التدفق�ت  تنظم  التي  التع�قدية  ال�سروط  التف�و�س على  اإع�دة  يتم  الم�لي عندم�  الاأ�سل  التعديل على  يتم 

بطريقة اأخرى بين الاعتراف الاأولي وا�ستحق�ق الاأ�سل الم�لي . يوؤثر التعديل على مبلغ و/ اأو توقيت التدفق�ت النقدية التع�قدية اإم� فوراً اأو في 

تاريخ م�ضتقبلي.

عندم� يتم تعديل اأ�سل م�لي , تقوم ال�سركة بتقييم م� اإذا ك�ن هذا التعديل يوؤدي اإلى اإلغ�ء الاإعتراف . وفقً� ل�سي��سة ال�سركة , ف�إن التعديل يوؤدي 

اإلى اإلغ�ء الاعتراف عندم� يوؤدي اإلى اختلاف كبير في ال�سروط . 

في ح�لة اإلغ�ء الاإعتراف ب�لاأ�سل الم�لي , يتم اإع�دة قي��س مخ�س�س لخ�س�ئر الائتم�ن المتوقعة في ت�ريخ اإلغ�ء الاإعتراف لتحديد �س�في القيمة 

المدرجة للاأ�سل في ذلك الت�ريخ . اإن الفرق بين هذه القيمة المدرجة المعدلة والقيمة الع�دلة للموجودات الم�لية الجديدة مع ال�سروط الجديدة 

�سوف يوؤدي اإلى ربح اأو خ�س�رة عند اإلغ�ء الاإعتراف .
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عند تعديل ال�سروط التع�قدية لاأ�سل م�لي ولا يوؤدي التعديل اإلى الغ�ء الاإعتراف , تحدد ال�سركة م� اإذا ك�نت مخ�طر ائتم�ن الموجودات الم�لية 

قد زادت زي�دة كبيرة منذ الاعتراف الاأولي من خلال مق�رنة :

• اإحتم�لية عدم ال�سداد للفترة المتبقية مقدرة على اأ�س��س البي�ن�ت عند الاعتراف الاأولي وال�سروط التع�قدية الاأ�سلية ؛ مع	

• اإحتم�لية عدم ال�سداد للفترة المتبقية في ت�ريخ التقرير ا�ستن�دا اإلى ال�سروط المعدلة.	

عندم� لا ي�سفر التعديل عن اإلغ�ء الاعتراف , تقوم ال�سركة ب�حت�س�ب ربح / خ�س�رة التعديل لمق�رنة اإجم�لي القيمة الدفترية قبل التعديل وبعده 

تُدرج  المعُدل حيث  للاأ�ضل  المتوقعة  الئتمانية  بقيا�س الخ�ضائر  بعد ذلك  ال�ضركة  وتقوم   . المتوقعة(  الئتمانية  )با�ضتثناء مخ�ض�س الخ�ضائر 

التدفقات النقدية المتوقعة النا�ضئة من الأ�ضل المالي المعدل في ح�ضاب العجز النقدي المتوقع من الأ�ضل الأ�ضلي .

اإلغاء العتراف بالموجودات المالية

تقوم ال�سركة ب�إلغ�ء الاعتراف ب�أ�سل م�لي عند اإنته�ء الحقوق التع�قدية المتعلقة ب��ستلام التدفق�ت النقدية من الاأ�سل اأو عندم� تحول ال�سركة 

الأ�ضل المالي، مع كافة مخاطر ومنافع الملكية الجوهرية ، اإلى من�ضاأة اأخرى. اأما في حالة عدم قيام ال�ضركة بتحويل اأو الحتفاظ ب�ضكل جوهري 

بمخ�طر ومن�فع الملكية وا�ستمراره� ب�ل�سيطرة على الاأ�سل المحول , تعترف ال�سركة بح�سته� المتبقية في الاأ�سل المحول والمطلوب�ت المتعلقة به 

التي قد يجب على ال�ضركة دفعها. اأما في حالة احتفاظ المجموعة ب�ضكل جوهري بكافة مخاطر ومنافع الملكية للاأ�ضل المحول، فت�ضتمر ال�ضركة 

ب�لاعتراف ب�لاأ�سل الم�لي.

اأو  الم�ستلم  المق�بل  ومبلغ  للاأ�سل  الدفترية  القيمة  الف�رق بين  يقيد  المطف�أة,  ب�لتكلفة  المق��سة  الم�لية  الموجودات  ب�أي من  اإلغ�ء الاعتراف  وعند 

م�ضتحق ال�ضتلام في قائمة الدخل.

ال�سطب

تقوم ال�ضركة ب�ضطب الموجودات المالية عندما تكون هناك معلومات ت�ضير اإلى اأن المدين يعاني من �ضعوبات مالية ولي�س هناك احتمال واقعي 

للتعافي ، على �ضبيل المثال. عندما يكون المدين قد تم و�ضعه تحت الت�ضفية اأو دخل في اإجراءات الإفلا�س ، اأو عندما تتجاوز المبالغ الذمم المدينة 

التج�رية �سنت�ن , اأيهم� اأقرب. قد ت�ستمر ال�سركة ب�إخ�س�ع الموجودات الم�لية الم�سطوبة لاإجراءات لمح�ولة ا�سترداد الذمم المدينة , مع الاأخذ 

ب�لاعتب�ر الم�سورة الق�نونية عند الاقت�س�ء ويتم اإثب�ت اأية مب�لغ م�ستردة في ق�ئمة الدخل.

المطلوبات المالية واأدوات الملكية ال�سادرة عن ال�سركة

الت�سنيف كدين اأو اأدوات ملكية

يتم ت�سنيف اأدوات الدين والملكـية اإم� كمطلوب�ت م�لية اأو كحقـوق ملكية وفقً� لم�سمون الترتيب�ت التع�قدية وتعريف�ت المطلوب�ت الم�لية واأداة 

حقوق الملكية.
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اأدوات الملكية

الملكية  اأدوات  ت�ضجيل  يتم  المطلوبات.  المن�ضاأة بعد خ�ضم جميع  المتبقية من موجودات  يثبت ملكية الح�ض�س  الذي  بالعقد  الملكية  اأداة  تُعرف 

الم�ضدرة بالمتح�ضلات الم�ضتلمة بعد خ�ضم تكلفة الإ�ضدار المبا�ضرة.

المطلوبات المالية 

اإن  الخ�ضارة.  اأو  الربح  خلال  من  العادلة  بالقيمة  اأو  الفعلي  العائد  طريقة  با�ضتخدام  المطفاأة  بالتكلفة  لحقًا  المالية  المطلوبات  جميع  تُقا�س 

المطلوبات المالية التي لي�ضت )1( مقابل محتمل للمن�ضاأة الم�ضتحوذة �ضمن عملية اندماج اأعمال، اأو )2( محتفظ بها للتداول، اأو )3( مُحددة 

بالقيمة العادلة من خلال الربح اأو الخ�ضارة، يتم قيا�ضها لحقًا بالتكلفة المطفاأة با�ضتخدام طريقة العائد الفعلي . 

وتقا�س الذمم والح�ضابات الدائنة الأخرى الم�ضنفة كـ “مطلوبات مالية “ مبدئيًا بالقيمة العادلة بعد خ�ضم تكاليف المعاملة، بينما يتم قيا�ضها 

يتعلق  ب��ستثن�ء م�  الفعلي  الع�ئد  اأ�س��س  الفوائد على  ويتم الاعتراف بم�س�ريف  الفعلي  الع�ئد  ب��ستخدام طريقة  المطف�أة  ب�لتكلفة  يتم لاحقً� 

ب�لمطلوب�ت ق�سيرة الاأجل اإن ك�ن من غير الجوهري الاعتراف ب�لع�ئد.

اإن معدل  التكلفة المطف�أة للمطلوب�ت الم�لية وتوزيع م�س�ريف العوائد على مدى الفترة المعنية.  اإن طريقة الع�ئد الفعلي هي طريقة احت�س�ب 

الف�ئدة الفعلي هو المعدل الذي يخ�سم ب�ل�سبط الدفع�ت النقدية الم�ستقبلية المتوقعة في اإط�ر العمر الزمني المتوقع للالتزام الم�لي اأو عبر فترة 

اأق�ضر ح�ضب القت�ضاء.

اإلغاء العتراف بالمطلوبات المالية

تلغي ال�سركة الاعتراف ب�لمطلوب�ت الم�لية عندم� تعفى من التزام�ته� اأو عند اإلغ�ء هذه الالتزام�ت اأو انته�ء �سلاحيته�. ويتم اإثب�ت الف�رق بين 

القيمة الدفترية للمطلوب الم�لي الملغى الاعتراف به والمق�بل المدفوع اأو م�ستحق الدفع في الربح اأو الخ�س�رة.

اأرباح وخ�سائر �سرف العملات الأجنبية

جنبية وتترجم بال�ضعر ال�ضائد في نهاية كل فترة تقرير. وعلى وجه التحديد: تحدد القيمة الدفترية للموجودات المالية الم�ضجلة بالعملة الأ

• فيم� يتعلق ب�لموجودات الم�لية المق��سة ب�لتكلفة المطف�أة والتي لي�ست جزءًا من علاقة تحوطية محددة , ق�إنه يعترف بفروق�ت العملة في ق�ئمة 	

الدخل  ؛ و

• فيم� يتعلق ب�أدوات الدين المق��سة ب�لقيمة الع�دلة من خلال الدخل ال�س�مل والتي هي لي�ست جزءًا من علاقة تحوطية محددة , ف�إنه يُعترف 	

بفروق�ت ال�سرف على التكلفة المطف�أة لاأداة الدين في ق�ئمة الدخل . كم� يُعترف بفروق�ت ال�سرف الاأخرى في الدخل ال�س�مل  في احتي�طي 

اإعادة تقييم الإ�ضتثمارات ؛ و

• اإن ك�نت المطلوب�ت الم�لية تمثل جزءً من محفظة تُدار على اأ�س��س القيمة الع�دلة , وفقً� لا�ستراتيجية موثقة لاإدارة المخ�طر اأو الا�ستثم�ر؛ اأو 	

• اإن كان هناك م�ضتق يت�ضمنه العقد المالي اأو غير المالي الأ�ضا�ضي ول يرتبط الم�ضتق ارتباطًا وثيقًا بالعقد الأ�ضا�ضي .	
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القيمة العادلة

ان اأ�ضعار الإغلاق )�ضراء موجودات / بيع مطلوبات( بتاريخ القوائم المالية في ا�ضواق ن�ضطة تمثل القيمة العادلة للاأدوات والم�ضتقات المالية التي 

لها ا�ضعار �ضوقية .

في ح�ل عدم توفر اأ�سع�ر معلنة او عدم وجود تداول ن�سط لبع�س الاأدوات والم�ستق�ت الم�لية او عدم ن�س�ط ال�سوق يتم تقدير قيمته� الع�دلة بعدة 

طرق منها :

-  مقارنتها بالقيمة ال�ضوقية الحالية لأداة مالية م�ضابهة لها اإلى حد كبير.

- تحليل التدفقات النقدية الم�ضتقبلية وخ�ضم التدفقات النقدية المتوقعة بن�ضبة م�ضتخدمة في اأداة مالية م�ضابهة لها .

- نماذج ت�ضعير الخيارات .

تهدف طرق التقييم الى الح�ضول على قيمة عادلة تعك�س توقعات ال�ضوق وتاأخذ بالإعتبار العوامل ال�ضوقية واأية مخاطر اأو منافع متوقعه عند 

تقدير قيمة الأدوات المالية، وفي حال وجود اأدوات مالية يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�ضكل يعتمد عليه يتم اإظهارها بالتكلفة بعد تنزيل اأي تدني 

في قيمتها .

ال�ستثمارات العقارية

تظهر الا�ستثم�رات العق�رية ب�لتكلفة بعد طرح الا�ستهلاك المتراكم )ب��ستثن�ء الاأرا�سي( , ويتم ا�ستهلاك هذه الا�ستثم�رات على مدى عمره� 

الإنتاجي بن�ضبة 2% �ضنوياً . يتم قيد اأي تدني في قيمتها في قائمـــة الدخل ، كما يتم قيد اليرادات اأو الم�ضاريف الت�ضغيلية لهذه ال�ضتثمارات في 

قائمة الدخل .

النقد و ما في حكمه

يمثل النقد وما في حكمه نقد في ال�ضندوق والأر�ضدة لدى البنوك والودائع لدى البنوك وباإ�ضتحقاقات ل تتجاوز ثلاثة اأ�ضهر بعد تنزيل ح�ضابات 

البنوك الدائنة والأر�ضدة مقيدة ال�ضحب .

اعادة التاأمين و ذمم معيدي التاأمين

تقوم ال�ضركة �ضمن ن�ضاطها العادي بعمليات اإعادة التامين الواردة وال�ضادرة مع �ضركات التامين واإعادة التامين الخرى وتتعر�س لم�ضتويات 

واتفاقيات تجاوز  الن�ضبية  التامين الح�ضة  اإعادة  تت�ضمن عمليات  التامين.  واإعادة  التامين  �ضركات  المخاطر في مناطق عديدة مع  معينة من 

الخ�ضائر واإعادة التامين الإختياري واأ�ضكال اإعادة التامين الخرى ب�ضورة تغطي ب�ضكل اأ�ضا�ضي جميع اأنواع التامين. ل تعفي عقود اإعادة التامين 

ال�ضركة من اإلتزاماتها لحاملي الوثائق، حيث اأن ف�ضل معيدي التامين في الوفاء باإلتزاماتهم قد يوؤدي اإلى خ�ضائر لل�ضركة وبالتالي يتم تكوين 

مخ�س�س�ت للمب�لغ غير الق�بلة للتح�سيل. تقدر المب�لغ الممكن ا�سترداده� من معيد الت�مين بطريقة تتن��سب مع اإلتزام ال�سركة لكل مط�لبة.
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تحت�سب ح�س�س معيدي الت�أمين من اأق�س�ط و ا�ستراك�ت الت�أمين والتعوي�س�ت المدفوعة والمخ�س�س�ت الفنية وك�فة الحقوق والالتزام�ت المترتبة 

عن اإعادة التاأمين بناء على العقود المبرمة بين ال�ضركة ومعيدي التاأمين ووفقاً ل�ضا�س ال�ضتحقاق .

التدني في قيمة موجودات اعادة التاأمين

اأي موؤ�ضر يدل على انخفا�س في قيمة موجودات اعادة التاأمين الخا�ضة بال�ضركة �ضاحبة العقود المعاد تاأمينها ، يتم تخفي�س  اإذا كان هناك 

القيمة الح�لية لتلك العقود وقيد خ�س�رة التدني في ق�ئمة الدخل , هذا ويتم الاعتراف ب�لتدني في الح�لات الت�لية فقط :

1 - وجود دليل مو�سوعي نتيجة حدث ح�سل بعد اثب�ت موجودات اع�دة الت�أمين يوؤكد على عدم قدرة ال�سركة على تح�سيل كل المب�لغ الم�ستحقة 

تحت �سروط العقود . 

2 - يوجد لذلك الحدث اأثر يمكن قي��سه ب�سكل وا�سح وموثوق على المب�لغ التي �ستقوم ال�سركة بتح�سيله� من معيد الت�أمين .  

  

تكاليف اقتناء بوال�س التاأمين

تمثل تكاليف القتناء التكاليف التي تتكبدها ال�ضركة مقابل بيع اأو اكتتاب اأو بدء عقود تاأمين جديدة ، ويتم قيد تكاليف القتناء في قائمة الدخل . 

الممتلكات والمعدات

تظهــر الممتلك�ت والمعدات ب�لتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاك المتراكم واأية خ�س�ئر تدني متراكمة , ويتم ا�ستهلاك الممتلك�ت والمعدات )ب��ستثن�ء 

الأرا�ضي( عندما تكون جاهزة للا�ضتخدام بطريقة الق�ضط الثابت على مدى العمر النتاجي المتوقع لها ويتم قيد م�ضروف ال�ضتهلاك في قائمة 

الدخل وفقاً للن�ضب المئوية ال�ضنوية التالية :

%

10الاث�ث والتجهيزات الداخلية

20اأجهزة حا�ضب اآلي

15�ضيارات 

15اآلت ومعدات 

10اأجهزة كهربائية 

2مباني

15اأجهزة التدفئة والتبريد 

15جهاز انذار الحريق

15الم�ضاعد
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تظهر الممتلكات والمعدات قيد الن�ضاء ، ل�ضتعمال ال�ضركة اأو للتاأجير اأو لأغرا�س لم يتم تحديدها بعد، بالتكلفة بعد تنزيل اأية خ�ضائر تدني في 

قيمتها . 

الممكن  القيمة  الى  قيمته�  تخفي�س  يتم  ف�نه  الدفترية  قيمته�  �س�في  عن  والمعدات  الممتلك�ت  من  اأي  من  ا�سترداده  الممكن  المبلغ  يقل  عندم� 

ا�سترداده� ويتم قيد قيمة التدني في ق�ئمة الدخل .

يتم مراجعة العمر النتاجي للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام ، فاذا كانت توقعات العمر النتاجي تختلف عن التقديرات المعدة �ضابقا يتم 

قيد التغير في التقدير لل�ضنوات اللاحقة باعتباره تغير في التقديرات .

تظهر الأرباح اأو الخ�ضائر الناتجة عن ا�ضتبعاد اأو حذف اأي من الممتلكات والمعدات ، والتي تمثل الفرق بين المبلغ المتح�ضل من البيع والقيمة 

الدفترية للاأ�سل في ق�ئمة الدخل .

يتم ا�ضتبعاد الممتلكات والمعدات عند التخل�س منها او عندما ل يعود اأي منافع م�ضتقبلية متوقعة من ا�ضتخدامها او من التخل�س منها .

الموجودات المالية المرهونة

وهي تلك الموجودات المالية المرهونة ل�ضالح اأطراف اأخرى مع وجود حق للطرف الآخر بالت�ضرف فيها )بيع اأو اإعادة رهن( ي�ضتمر تقييم هذه 

الموجودات وفق ال�ضيا�ضات المحا�ضبية المتبعة لتقييم كل منها ح�ضب ت�ضنيفه الأ�ضلي .

الموجودات غير الملمو�سة

اأما الموجودات غير  -  الموجودات غير الملمو�ضة التي يتم الح�ضول عليها من خلال الندماج تقيد بالقيمة العادلة في تاريخ الح�ضول عليها. 

الملمو�ضة التي يتم الح�ضول عليها من خلال طريقة اأخرى غير الندماج فيتم ت�ضجيلها بالتكلفة .

-  ت�ضمل الموجودات غير الملمو�ضة على برامج اأنظمة حا�ضب اآلي يتم اثباتها بالكلفة في بند منف�ضل في القوائم المالية .

اأ�س��س تقدير عمره� الزمني لفترة محددة ويتم اإطف�ء الموجودات غير الملمو�سة التي له� عمر  -  يتم ت�سنيف الموجودات غير الملمو�سة على 

زمني محدد بن�ضبة 20 % خلال هذا العمر ويتم قيد الإطفاء في قائمة الدخل . اأما الموجودات غير الملمو�ضة التي عمرها الزمني غير محدد فيتم 

مراجعة التدني في قيمتها في تاريخ القوائم المالية ويتم اأخذ اأي تدني في قيمتها في قائمة الدخل .

-  يتم اإجراء اإختبار التدني لقيمة الموجودات غير الملمو�ضة بتاريخ القوائم المالية ويتم تخفي�ضها اإذا كان هنالك دللة على اأن قيمة الموجودات 

غير الملمو�سة قد تدنت وذلك في ح�ل ك�نت القيمة الق�بلة للاإ�سترداد المقدرة لوحدة / لوحدات توليد النقد التي تعود له� الموجودات غير الملمو�سة 

اأقل من القيمة المثبتة في الدفاتر لوحدة / وحدات توليد النقد ويتم قيد قيمة التدني في قائمة الدخل .

-  ل يتم ر�ضملة الموجودات غير الملمو�ضة الناتجة داخليا في ال�ضركة ويتم ت�ضجيلها في قائمة الدخل في نف�س ال�ضنة الحالية . 

-  يتم مراجعة تقدير العمر الزمني لتلك الموجودات ويتم اإجراء اأية تعديلات على الفترات اللاحقة .

- يتم مراجعة اأية موؤ�ضرات على تدني قيمة الموجودات غير الملمو�ضة في تاريخ القوائم المالية.
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المخ�س�سات

يتم الاعتراف ب�لمخ�س�س�ت عندم� يكون على ال�سركة اإلتزام�ت في ت�ريخ ق�ئمة المركز الم�لي ن��سئة عن اأحداث �س�بقة , وان ت�سديد الالتزام�ت 

محتمل ويمكن قيا�س قيمتها ب�ضكل يعتمد عليه.

الاعتب�ر  بعين  الاأخذ  , مع  الم�لية  القوائم  ت�ريخ  الالتزام كم� في  لت�سوية  المطلوبة  للمب�لغ  تقدير  اأف�سل  به� كمخ�س�س�ت  المعترف  المب�لغ  تمثل 

المخاطر وعدم التيقن المرتبط باللتزام . عندما يتم تحديد قيمة المخ�ض�س على اأ�ضا�س التدفقات النقدية المقدّرة لت�ضوية اللتزام الحالي، فان 

قيمته الدفترية تمثل القيمة الح�لية لهذه التدفق�ت النقدية .

عندم� يكون من المتوقع اأن يتم ا�سترداد بع�س اأو ك�فة المن�فع الاإقت�س�دية المطلوبة من اأطراف اأخرى لت�سوية المخ�س�س, يتم الاعتراف ب�لذمة 

المدينة �ضمن الموجودات اذا كان ا�ضتلام التعوي�ضات فعليا موؤكد ويمكن قيا�س قيمتها ب�ضكل يعتمد عليه .

المخ�س�سات الفنية

يتم ر�ضد المخ�ض�ضات الفنية والحتفاظ بها وفقاً لتعليمات هيئة التاأمين وذلك كما يلي :

1 - يح�سب مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة لاعم�ل الت�أمين�ت الع�مة على اأ�س��س عدد الاأي�م المتبقية لانته�ء مدة وثيقة الت�أمين وعلى اعتب�ر اإن 

عدد اأيام ال�ضنة )365( يوم وي�ستثنى من ذلك اإج�زة الت�أمين البحري والنقل حيث يح�سب على اأ�س��س الاأق�س�ط المكتتبة للوث�ئق ال�س�رية بت�ريخ 

اإعداد القوائم المالية وفقاً لأحكام القانون والأنظمة والتعليمات ال�ضادرة بمقت�ضاة . 

2 - يح�ضب مخ�ض�س الدعاءات )المبلغة( بتحديد الحد الأق�ضى لقيمة التكاليف الإجمالية المتوقعة لكل ادعاء على حدة .

3  - توؤخذ مخ�ض�ضات اإ�ضافية لقاء ادعاءات غير مبلغ عنها بناء على خبرة ال�ضركة وتقديراتها . 

4 - يح�سب مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة لاأعم�ل الت�أمين على الحي�ة بن�ء على خبرة ال�سركة وتقديراته� .

5  - يح�ضب المخ�ض�س الح�ضابي لبوال�س التاأمين على الحياة وفقاً لمعادلت اكتوارية تجري مراجعتها دورياً من قبل خبير اإكتواري م�ضتقل يعين 

من قبل ال�ضركة.

مخ�س�س تعوي�س نهاية الخدمة 

يتم اإحت�ضاب مخ�ض�س تعوي�س نهاية الخدمة للموظفين وفقاً ل�ضيا�ضة ال�ضركة التي تتوافق مع قانون العمل الأردني.

يتم ت�سجيل التعوي�س�ت ال�سنوية المدفوعة للموظفين الذين يتركون الخدمة على ح�س�ب مخ�س�س تعوي�س نه�ية الخدمة عند دفعه� , ويتم اأخذ 

مخ�س�س للاإلتزام�ت المترتبة على ال�سركة عن تعوي�س نه�ية الخدمة للموظفين في ق�ئمة الدخل .

�سريبة الدخل

-   يمثل م�ضاريف ال�ضرائب مبالغ ال�ضرائب الم�ضتحقة وال�ضرائب الموؤجلة .

اأ - ال�سرائب الم�ستحقة

-   وتح�ضب م�ضاريف ال�ضرائب الم�ضتحقة على اأ�ضا�س الأرباح الخا�ضعة لل�ضريبة، وتختلف الأرباح الخا�ضعة لل�ضريبة عن الأرباح المعلنة في 
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قائمة الدخل لأن الأرباح المعلنة ت�ضمل ايرادات غير خا�ضعة لل�ضريبة اأو م�ضاريف غير قابلة للتنزيل في ال�ضنة المالية وانما في �ضنوات لحقة اأو 

الخ�س�ئر المتراكمة المقبولة �سريبي� اأو بنود لي�ست خ��سعة اأو مقبولة التنزيل لاغرا�س �سريبية . 

-    تح�ضب ال�ضرائب بموجب الن�ضب ال�ضرائبية المقررة بموجب القوانين والأنظمة والتعليمات في الأردن.

ب - ال�سرائب الموؤجلة

-    اإن ال�سرائب الموؤجلة هي ال�سرائب المتوقع دفعه� اأو ا�سترداده� نتيجة الفروق�ت الزمنية الموؤقتة بين قيمة الموجودات اأو المطلوب�ت في القوائم 

المالية والقيمة التي يتم احت�ضاب الربح ال�ضريبي على اأ�ضا�ضها. 

-   يتم اإحت�ضاب ال�ضرائب با�ضتخدام طريقة الإلتزام بقائمة المركز المالي وتحت�ضب ال�ضرائب الموؤجلة وفقا للن�ضب ال�ضريبية التي يتوقع تطبيقها 

عند ت�ضوية اللتزام ال�ضريبي اأو تحقيق الموجودات ال�ضريبية الموؤجلــة . 

تلك  الإ�ضتفادة من  اإمكانية  توقع عدم  ويتم تخفي�ضها في حالة  المالية  القوائم  تاريخ  الموؤجلة في  ال�ضريبية  الموجودات  يتم مراجعة ر�ضيد     -

الموجودات ال�ضريبية جزئياً اأو كلياً اأو بت�ضديد الإلتزام ال�ضريبي اأو انتفاء الحاجة لـــه . 

تكاليف ا�سدار اأو �سراء اأ�سهم 

يتم قيد اأي تكاليف ناتجة عن ا�ضدار اأو �ضراء اأ�ضهم ال�ضركة على الأرباح المدورة )بال�ضافي بعد اأخذ الأثر ال�ضريبي لهذه التكاليف اإن وجد( . 

واذا لم ت�ضتكمل عملية الإ�ضدار اأو ال�ضراء فيتم قيد هذه التكاليف كم�ضاريف في قائمة الدخل .

اإختبار كفاية الإلتزام

تم اإجراء اإحت�ضاب كفاية الإلتزام وذلك عن طريق اإحت�ضاب القيم الحالية للتدفقات النقدية الم�ضتقبلية الخا�ضة بعقود التاأمين العامة وكفايتها 

وملاءمتها لمطلوبات التاأمين .

اإذا اأظهر التقييم اأن القيمة الحالية لمطلوبات التاأمين )نفقات �ضراء مختلفة اأقل ملاءمة واأ�ضول غير ملمو�ضة ذات علاقة( ، غير كافية بالمقارنة 

مع التدفقات النقدية الم�ضتقبلية المتوقعة عندها يتم اإدراج كامل قيمة النق�س في قائمة الدخل .

التقــا�س

القانونية  تتوفر الحقوق  المالي فقط عندما  المركز  ال�ضافي في قائمة  المبلغ  المالية واظهار  المالية والمطلوبات  يتم اجراء تقا�س بين الموجودات 

الملزمة وكذلك عندما يتم ت�ضويتها على اأ�ضا�س التقا�س او يكون تحقق الموجودات وت�ضوية المطلوبات في نف�س الوقت. 
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تحقق اليرادات

1 -   عقود التاأمين

يتم اأخذ اأق�س�ط الت�أمين الن�تجة عن عقود الت�أمين ك�إيرادات لل�سنة )اأق�س�ط ت�أمين مكت�سبة( على اأ�س��س الفترات الزمنية الم�ستحقة وبم� يتن��سب 

المطلوب�ت  الم�لي �سمن  المركز  ق�ئمة  بت�ريخ  كم�  ت�أمين  المكت�سبة من خلال عقود  الت�أمين غير  اأق�س�ط  قيد  ويتم   , الت�أمينية  التغطية  مع فترة 

ك�أق�س�ط ت�أمين غير مكت�سبة . 

اإلى حملة عقد  العائد  للتعوي�س  المتوقع  الإلتزام  اأ�ضا�س قيمة  الدخل على  المتكبدة في قائمة  ت�ضويات الخ�ضائر  الإدعاءات وم�ضاريف  يتم قيد 

التاأمين اأوالى اأطراف اأخرى مت�ضررة .

2 -  اإيرادات التوزيعات والفوائد 

يتم تحقق اإيرادات التوزيعات من الإ�ضتثمارات عندما ين�ضاأ حق للم�ضاهمين باإ�ضتلام دفعات عن توزيعات الأرباح وذلك عند اقراراها من الهيئة 

العامة للم�ضاهمين لل�ضركة الم�ضتثمر بها .

يتم اإحت�س�ب اإيرادات الفوائد وفق� لاأ�س��س الا�ستحق�ق , على اأ�س��س الفترات الزمنية الم�سـتحقة والمب�لغ الاأ�سلية ومعدل الف�ئدة المكت�سب .

3 -  اإيرادات الإيجارات

يتم الاعتراف ب�إيرادات الاإيج�رات من الاإ�ستثم�رات العق�رية بعقود اإيج�ر ت�سغيلية بطريقة الق�سط الث�بت على مدة تلك العقود , ويتم الاإعتراف 

بالم�ضاريف الأخرى بناءً على اأ�ضا�س الإ�ضتحقاق .

العتراف بالم�ساريف

يتم اطف�ء ك�فة العمولات والتك�ليف الاأخرى للح�سول على وث�ئق الت�أمين الجديدة اأو المجددة في ق�ئمة الدخل في �سنة حدوثه� , ويتم الاإعتراف 

بالم�ضاريف الأخرى وفقاً لأ�ضا�س الإ�ضتحقاق .

تعوي�سات التاأمين 

تمثل تعوي�ضات التاأمين الدعاءات المدفوعة خلال ال�ضنة والتغير في مخ�ض�س الدعاءات .

الادع�ءات تحت  ال�س�بقة. تمثل  الفترات  اأو  الفترة الح�لية  ك�نت تخ�س  �سواء   , ال�سنة  المدفوعة خلال  المب�لغ  ك�مل  الت�أمين  تعوي�س�ت  ت�سمل 

الت�سوية اأعلى قيمة مقدرة لت�سوية ك�فة الادع�ءات الن�تجة عن اأحداث ح�سلت قبل ت�ريخ القوائم الم�لية ولكن لم يتم ت�سويته� حتى ت�ريخه. يتم 

احت�ضاب الدعاءات تحت الت�ضوية على ا�ضا�س اف�ضل معلومات متوفرة بتاريخ القوائم المالية وت�ضمل مخ�ض�س للادعاءات غير المبلغة .

تعوي�سات الحطام والتنازل

يتم الأخذ في الإعتبار العائد المتوقع من الحطام وتعوي�ضات التنازل عند قيا�س الإلتزام لمقابلة الإدعاءات .
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الم�ساريف الإدارية والعمومية

يتم توزيع كافة الم�ضاريف الإدارية والعمومية القابلة للتوزيع لكل فرع تاأمين على حدى ، كما يتم توزيع )80%( من الم�ضاريف الإدارية والعمومية 

على دوائر الت�أمين المختلفة على اأ�س��س الاأق�س�ط المتحققة لكل دائرة من�سوبً� اإلى اإجم�لي الاأق�س�ط .

نفقات الموظفين

يتم توزيع كافة نفقات الموظفين القابلة للتوزيع لكل فرع تاأمين على حدى ، كما يتم توزيع )80%( من نفقات الموظفين غير القابلة للتوزيع على 

دوائر الت�أمين المختلفة على اأ�س��س الاأق�س�ط المتحققة لكل دائرة من�سوبً� اإلى اإجم�لي الاأق�س�ط .

ا�ستخدام التقديرات

اإن اإعداد القوائم المالية وتطبيق ال�ضيا�ضات المحا�ضبية يتطلب من اإدارة ال�ضركة القيام بتقديرات واجتهادات توؤثر في مبالغ الموجودات والمطلوبات 

والإف�ضاح عن اللتزامات المحتملة . كما ان هذه التقديرات والجتهادات توؤثر في قائمة الدخل ال�ضامل والإيرادات والم�ضاريف والمخ�ض�ضات 

وكذلك في احتياطي تقييم الموجودات المالية الذي تظهر �ضمن قائمة الدخل ال�ضامل وحقوق الم�ضاهمين . وب�ضكل خا�س يتطلب من اإدارة ال�ضركة 

التقديرات المذكورة مبنية بال�ضرورة على فر�ضيات  اإن  واأوقاتها.  النقدية الم�ضتقبلية  التدفقات  اأحكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ  اإ�ضدار 

وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن وان النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك نتيجة التغيرات الناجمة عن 

اأو�ضاع وظروف تلك التقديرات في الم�ضتقبل .

اإننا نعتقد باأن تقديرات الواردة �ضمن القوائم المالية معقولة وهي مف�ضلة على النحو التالي :

اإحت�ضاب مخ�ض�س الخ�ضائر الإئتمانية المتوقعة : يتطلب من اإدارة ال�ضركة ا�ضتخدام اإجتهادات وتقديرات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية 

الم�ستقبلية واأوق�ته� وتقدير مخ�طر الزي�دة اله�مة في مخ�طر الاإئتم�ن للادوات الم�لية بعد الاإعتراف الاأولي به� ومعلوم�ت القي��س الم�ستقبلية 

الزمني  العمر  مدى  على  المتوقعة  الئتمانية  الخ�ضارة  يعادل  كمخ�ض�س  المتوقعة  الئتمانية  الخ�ضارة  قيا�س  ويتم  المتوقعة  الإئتمان  لخ�ضائر 

للموجودات. 

تحديد العدد والوزن الن�ضبي لل�ضيناريوهات النظرة الم�ضتقبلية لكل نوع من اأنواع المنتجات / ال�ضوق وتحديد المعلومات الم�ضتقبلية ذات ال�ضلة 

بكل �سين�ريو : عند قي��س الخ�س�رة الائتم�نية المتوقعة , ت�ستخدم ال�سركة معلوم�ت م�ستقبلية معقولة ومدعومة ت�ستند اإلى افترا�س�ت المتغيرات 

الم�ضتقبلية لمختلف المتغيرات القت�ضادية وكيف توؤثر هذه المتغيرات على بع�ضها البع�س.

ب�لاإيرادات بموجب متطلب�ت  الاإعتراف  وتوقيت  لتحديد مبلغ  وافترا�س�ت ه�مة  تقديرات  ب��ستخدام  ال�سركة  اإدارة  :تقوم  ب�لاإيراد  الاإعتراف 

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )15( “الإيرادات من العقود مع العملاء“.

-  يتم تحميل ال�ضنة المالية بما يخ�ضها من نفقة �ضريبة الدخل وفقاً للاأنظمة والقوانين في الأردن.

-  تقوم الإدارة باإعادة تقدير الأعمار الإنتاجية للاأ�ضول الملمو�ضة وغير الملمو�ضة ب�ضكل دوري لغايات احت�ضاب ال�ضتهلاكات والطفاءات ال�ضنوية 

اعتماداً على الحالة العامة لتلك الأ�ضول وتقديرات الأعمار الإنتاجية المتوقعة في الم�ضتقبل ، ويتم اخذ خ�ضارة التدني في قائمة الدخل .
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- يتم تقدير مخ�ض�س الدعاءات والمخ�ض�ضات الفنية اعتماداً على درا�ضات فنية ووفقاً لتعليمات هيئة التاأمين كما يتم احت�ضاب المخ�ض�س 

الح�ضابي وفقاً لدرا�ضات اكتوارية . 

- يتم تكوين مخ�ض�س لقاء الق�ضايا المقامة �ضد ال�ضركة اعتمادا على درا�ضة قانونية معدة من قبل محامي ال�ضركة والتي بموجبها يتم تحديد 

المخاطر المحتمـل حدوثها في الم�ضتقبل، ويعاد النظر في تلك الدرا�ضات ب�ضكـل دوري .

- تقوم الإدارة بمراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير اأي تدني في قيمتها ويتم اأخذ هذا التدني في قائمة الدخل .

لغايات  التاأمين  ادارة  ال�ضادرة عن  القرارات  يتفق مع  ومعتمدين وبما  العقارية من قبل خبراء عقاريين م�ضتقلين  الإ�ضتثمارات  تقييم  يتم   -

اإحت�ضاب التدني ويتم الإف�ضاح عن قيمتها العادلة في القوائم المالية.

-  م�ضتويات القيمة العادلة : يتطلب المعيار تحديد والإف�ضاح عن الم�ضتوى في ت�ضل�ضل القيمة العادلة الذي ت�ضنف بموجبه مقايي�س القيمة العادلة 

كاملة وف�ضل قيا�ضات القيمة العادلة وفقاً للم�ضتويات المحددة في المعايير الدولية للتقارير المالية. الفرق بين الم�ضتوى )2( والم�ضتوى )3( لمقايي�س 

اأو المدخلات يمكن ملاحظتها ومدى اأهمية المعلومات التي ل يمكن ملاحظتها مما يتطلب  القيمة العادلة يعني تقييم ما اإذا كانت المعلومات 

و�ضع اأحكام وتحليل دقيق للمدخلات الم�ضتخدمة لقيا�س القيمة العادلة بما في ذلك الأخذ بالعتبار كافة العوامل التي تخ�س الأ�ضل اأو اللتزام ، 

وعند تقييم القيمة العادلة للموجودات او المطلوبات المالية تقوم ال�ضركة با�ضتخدام معلومات ال�ضوق عند توفرها، وفي حال عدم وجود مدخلات 

الم�ضتوى الول تقوم ال�ضركة بالتعامل مع اطراف م�ضتقلة وموؤهلة لعداد درا�ضات التقييم ، حيث يتم مراجعة طرق التقييم الملائمة والمدخلات 

الم�ضتخدمة لعداد التقييم من قبل الدارة.

3- ودائع لدى البنوك

ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :

31 كانون الأول 312017 كانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــون الأول 2018

ودائـع ت�ستحـق خلال 
فترة من �سهر الى 

ثلاثة اأ�سهر

ودائع ت�ستحق بعد 
اأكثر مــن ثلاثــة 
اأ�سهر وحتى �سنـة

المجمــــــــوعالمجمـــــــوع

دينــــــــــــــاردينـــــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــــــار

داخل الأردن :
2٫313٫2852٫313٫2851٫700٫000-بنك �ضو�ضيتية جنرال

2٫625٫0002٫625٫0003٫433٫709-البنك ال�ضتثماري 
1٫000٫0002٫000٫000-1٫000٫000بنك التحاد

-800٫000800٫000-بنك ال�ضتثمار العربي الردني
2٫000٫0002٫000٫000-2٫000٫000بنك عوده

3٫000٫0005٫738٫2858٫738٫2859٫133٫709     الر�ضيد
-)9٫094(--اثر تطبيق المعيار الدولي رقم )9(  * 

3٫000٫0005٫738٫2858٫729٫1919٫133٫709     الر�ضيد المعدل
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* ان الحركة على مخ�ض�س الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة على ودائع لدى البنوك كما يلي :

20182017

دينــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

--الر�ضيد اأول ال�ضنة

-9٫094اأثر تطبيق المعيار الدولي رقم )9(

-9٫094     الر�ضيد المعدل

--المخ�ض�س الم�ضاف خلال ال�ضنة

-9٫094     الر�ضيد نهاية ال�ضنة

- تراوحت معدلت الفائدة ال�ضنوية على اأر�ضدة الودائع لدى البنوك بالدينار من 5/5% الى 6/1% خلال عام 2018 .

- بلغت الودائع المرهونة لأمر مديـر عام اإدارة التاأمين بالإ�ضافة اإلى وظيفته بمبلغ 325٫000 دينار كما في 31 كانون الأول 2018 لدى البنك 

ال�ضتثماري . 

- بلغت الأر�ضدة مقيدة ال�ضحب بمبلغ 300٫000 دينار كما في 31 كانون الول 2018 على �ضكل تاأمينات نقدية مقابل ح�ضاب جاري مدين ممنوح 

لل�ضركة ، بالإ�ضافة اإلى الودائع المرهونة لأمر مدير عام ادارة التاأمين .

4 - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل 

 ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :

31 كانــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

داخل الردن 

219٫118262٫924اأ�ضهم مدرجة 

219٫118262٫924
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5 - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�سامل الآخر

 ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :

ا�ســــــــــم ال�سركــــــــــــة
31 كانــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــــــاردينـــــــــــــــارداخل الردن

5٫054٫3755٫610٫050اأ�ضهم مدرجة في �ضوق عمان المالي

8٫5897٫895اأ�ضهم غير مدرجة في �ضوق عمان المالي

5٫062٫9645٫617٫945

خارج الردن 

198٫288196٫460�ضركة اإعادة التامين العربية - لبنان *

  5٫261٫2525٫814٫405

*   تم احت�س�ب القيمة الع�دلة لهذا الا�ستثم�ر ا�ستن�داً على احدث القوائم الم�لية المدققة لل�سرك�ت الم�ستثمر به� ونعتقد ب�أنه لا يوجد اأي تدني 

في قيمة هذا ال�ضتثمار .

6 - موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة 

 ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :
31 كانــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينـــــــــــــاردينــــــــــــارداخل الأردن

50٫00050٫000اإ�ضناد قر�س �ضركة عرب كورب * 

1٫000٫0001٫000٫000اإ�ضناد قر�س البنك الهلي **

-1٫000٫000اإ�ضناد قر�س �ضركة الت�ضهيلات التجارية ***

)49٫999()49٫999(ينزل : مخ�ض�س تدني ال�ضتثمار في �ضركة عرب كورب 

2٫000٫0011٫000٫001     الر�ضيد

-1٫000اثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( ****

1٫999٫0011٫000٫001     الر�ضيد المعدل

* ا�ضتحقت اإ�ضناد قر�س �ضركة عرب كورب بتاريخ اأول ني�ضان 2014 ولم يتم ت�ضديد اأ�ضل ال�ضناد اأو اأية فوائد لل�ضركة خلال العوام 2016 

و2017 ,  تم اأخذ مخ�س�س لك�مل قيمة هذا الاإ�سن�د وتعليق الاعتراف ب�لفوائد خلال ال�سنوات الم��سية .
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وبقيمة  قر�س  دينار/�ضند  ا�ضمية  100٫000  بقيمة  قر�س  �ضندات  بال�ضتثمار في )10(  الول 2017  ت�ضرين   12 بتاريخ  ال�ضركة  قامت   **

اجمالية مليون دينار من البنك الهلي الردني بن�ضبة م�ضاهمة 4% في ال�ضناد ، ت�ضتحق هذه ال�ضندات بتاريخ 12 ت�ضرين الثاني 2023 ، بفائدة 

ا�ضدار 6/75 % لل�ضتة ا�ضهر الولى ، وب�ضعر فائدة  متغير حيث يتم اعادة احت�ضاب الفائدة كل �ضتة ا�ضهر خلال عمر ال�ضناد بحيث تكون الفائدة 

بداية كل فترة م�س�وية ل�سعر ف�ئدة الخ�سم لدى البنك المركزي م�س�ف� اليه� ه�م�س %2.

*** ق�مت ال�سركة بت�ريخ اأول �سب�ط 2018 بال�ضتثمار في )2( �ضندات قر�س بقيمة ا�ضمية 500٫000 دينار / �ضند قر�س وبقيمة اجمالية 

مليون دينار ل�ضركة الت�ضهيلات التجارية من خلال البنك ال�ضتثماري ت�ضتحق هذه ال�ضندات بتاريخ 2 �سب�ط 2019 ، وب�ضعر فائدة ثابت مقداره 

6٫75% �ضنوياً ، يتم احت�ضابه على اأ�ضا�س عدد الأيام الفعلية مق�ضوماً على 360 يوماً .

****  ان الحركة على مخ�ض�س الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة على الموجودات المالية بالكلفة المطفاأة :

20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

--الر�ضيد اأول ال�ضنة

-1٫000اأثر تطبيق المعيار الدولي رقم )9(

-1٫000     الر�ضيد المعدل

--المخ�ض�س الم�ضاف خلال ال�ضنة 

-1٫000الر�ضيد نهاية ال�ضنة 

7 - ا�ستثمارات عقارية - بال�سافي

ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :
31 كانـــــــــــــــــــون الأول   

20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

646٫985646٫985  اأرا�ضى

5٫007٫4554٫045٫581  مباني وعقارات                                                               

)536٫318()622٫164(  ينزل : الا�ستهلاك المتراكم

4٫385٫2913٫509٫263     مباني – بال�ضافي بعد الإ�ضتهلاك

5٫032٫2764٫156٫248
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- ان الحركة الحا�ضلة على ح�ضاب المباني وعقارات كانت كما يلي :

20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

4٫045٫5814٫039٫917ر�ضيد اأول ال�ضنة

961٫8745٫664الإ�ضافات خلال ال�ضنة 

5٫007٫4554٫045٫581الر�ضيد اآخر ال�ضنة

* خلال عام 2018 ، قامت ال�ضركة بتملك عقار في مدينة العقبة مقابل ت�ضوية ذمم من اطراف ذات علاقة بقيمة 875٫000 دينار اردني .

-ان الحركة الح��سلة على ح�س�ب الا�ستهلاك المتراكم ك�نت كم� يلي :

20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

536٫318455٫215الر�ضيد في بداية ال�ضنة

85٫84681٫103م�ضروف ال�ضتهلاك

622٫164536٫318الر�ضيد في اآخر ال�ضنة 

- ت�ضتهلك المباني ال�ضتثمارية بن�ضبة 2% �سنويً� وتظهر ب�س�في القيمة الدفترية .

-تم تقدير القيمة العادلة للا�ضتثمارات العقارية من قبل ثلاثة خبراء عقاريين بمبلغ 7٫488٫355 دينار كما في 31 كانون الأول 2018.

8  - نقد في ال�سندوق ولدى البنوك

 ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :

31 كانــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــــاردينــــــــــــار

8٫0243٫577نقد في ال�ضندوق

344٫7771٫095٫736ح�ضابات جارية لدى البنوك

352٫8011٫099٫313
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9  - �سيكات بر�سم التح�سيل 

 ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :
31 كانـــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــاردينــــــــــار
2٫474٫2321٫317٫681الر�ضيد 

-)7٫457(اثر تطبيق المعيار الدولي رقم )9( *
2٫466٫7751٫317٫681    الر�ضيد المعدل

*ان الحركة على مخ�ض�س الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة على �ضيكات بر�ضم التح�ضيل كما يلي :

20182017
دينــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

--الر�ضيد اأول ال�ضنة
-7٫457اأثر تطبيق المعيار الدولي رقم )9(

-7٫457     الر�ضيد المعدل
--المخ�ض�س الم�ضاف خلال ال�ضنة

-7٫457     الر�ضيد نهاية ال�ضنة

- يمتد ا�ضتحقاق �ضيكات بر�ضم التح�ضيل لغاية 21 �سب�ط 2021 وت�ضمل �ضيكات مطلوبة من اأطراف ذات علاقة ت�ضديداً لذمم بقيمة 729٫030 

دينار .

10- مدينون – بال�سافي

 ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :
31 كانــــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينـــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار

4٫624٫7783٫411٫685ذمم حملة البوال�س   
1٫072٫5041٫263٫622ذمم الوكلاء 

1٫343٫5471٫312٫588ذمم الو�ضطاء
15٫62218٫131ذمم الموظفين 
495٫000496٫069ذمم ق�ضايا *

1٫031٫0122٫248٫459ذمم اطراف ذات علاقة )اي�ضاح 39(
58٫44180٫772ذمم اخرى 

8٫640٫9048٫831٫326
)1٫257٫856()1٫633٫795(ينزل : الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة **

7٫007٫1097٫573٫470     �ضافي مدينون
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* تم اأخذ مخ�ض�س للذمم المرفوعة بها ق�ضايا بقيمة  495٫000 دينار وذلك من �ضمن مخ�ض�س الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة كما في 31 كانون 

الأول 2018 .

** ان الحركة على الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة مدينون كما يلي :

20182017

دينـــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار

1٫257٫8561٫204٫675الر�ضيد اأول ال�ضنة

-370٫284اثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9(

1٫628٫1401٫204٫675     الر�ضيد المعدل

5٫65579٫818المخ�ض�س الم�ضتدرك خلال ال�ضنة

)16٫684(-المحرر خلال ال�ضنة

)9٫953(-الم�ضطوب خلال ال�ضنة

1٫633٫7951٫257٫856     الر�ضيد نهاية ال�ضنة

اإن تفا�ضيل اأعمار الذمم هي كما يلي :
31 كانــــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينـــــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار

2٫700٫924 2٫859٫844اأقل من 90 يوم

3٫375٫2992٫981٫393من 90 – 180 يوم

535٫970622٫682من 181 – 270 يوم

487٫357448٫676من 271 – 365 يوم

1٫382٫4342٫077٫651اأكثر من 365 ***

    8٫640٫9048٫831٫326

*** هنالك ذمم مطلوبة من اأطراف ذات علاقة مجموعها 1٫031٫012 دينار منها ذمم بقيمة 387٫627 دينار تجاوز عمرها 365 يوم 

ر�ضد لها مخ�ض�س بمبلغ 387٫627 دينار كما في 31 كانون الأول 2018 .

- براأي الإدارة بانه ل داعي لقيد اأية مخ�ض�ضات اإ�ضافية . 
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11 - ذمم معيدي التاأمين و�سركات التاأمين المحلي المدينة - بال�سافي 

يتكون هذا البند مما يلي :
31 كانــــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينـــــــــــــــاردينــــــــــــــــــار
467٫394659٫248�ضركات التاأمين المحلية 

274٫271343٫818�ضركات اعادة التاأمين الخارجية
741٫6651٫003٫066

)47٫723()77٫345(ينزل : مخ�ض�س الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة ذمم معيدي التاأمين * 
664٫320955٫343     �ضافي ذمم معيدي التاأمين 

* اإن الحركة على مخ�ض�س الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة ذمم معيدي التاأمين كما يلي :

20182017
دينـــــــــــــــاردينــــــــــــــار

47٫724103٫021الر�ضيد اأول ال�ضنة
-29٫621اثر تطبيق المعيار الدولي رقم )9(

77٫345103٫021     الر�ضيد المعدل
--المخ�ض�س الم�ضتدرك خلال ال�ضنة

)17٫062(-المحرر خلال ال�ضنة
)38٫235(-الم�ضطوب خلال ال�ضنة

77٫34547٫724     الر�ضيد نهاية ال�ضنة

اإن تفا�ضيل اأعمار ذمم معيدي التاأمين هي كما يلي :
31 كانــــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

764٫180       495٫953اأقل من 90 يوم

100٫473       119٫934من 90 – 180 يوم

49٫643       56٫715من 181 – 270 يوم

38٫335       26٫941من 271 – 365 يوم

50٫435       42٫122اأكثر من 365

    741٫6651٫003٫066

- يتم اأخذ مخ�ض�س للديون الم�ضكوك في تح�ضيلها لذمم معيدي التاأمين التي م�ضى على ا�ضتحقاقها اأكثر من �ضنة ول يوجد حركة �ضداد عليها .
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12 - �سريبة الدخل

اأ  - مخ�س�س �سريبة الدخل 

اإن الحركة الحا�ضلة على مخ�ض�س �ضريبة الدخل هي كما يلي :

20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

28٫549361٫520الر�ضيد اأول ال�ضنة

)444٫616()73٫802(�ضريبة الدخل المدفوعة 

305٫803129٫393م�ضروف �ضريبة الدخل لل�ضنة *

)19٫594()26٫619(�ضريبة دخل مدفوعة على فوائد الودائع

6٫2921٫846�ضريبة دخل �ضنوات �ضابقة **

240٫22328٫549     الر�ضيد اآخر ال�ضنة

* تمثل �ضريبة الدخل الظاهرة في قائمة الدخل ما يلي :

20182017

دينــــــــــــــــاردينـــــــــــــــــار

305٫803129٫393�ضريبة الدخل الم�ضتحقة عن اأرباح ال�ضنة

6٫2921٫846�ضريبة الدخل الم�ضتحقة عن �ضنوات �ضابقة **

508)10٫635(موجودات �ضريبية موؤجلة

301٫460131٫747
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جلة

ت �سريبية موؤ
طلوبا

ت/ م
جودا

ب-   مو
ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :

لأول 2018
31 كانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــون ا

31 كانون 
لأول 2017

ا
المعدل

ت الم�سمولة
لح�سابا

ا
ر�سيد 

في 
لي 

جما
لإ

ا
بداية ال�سنـــة

طبيق 
اأثر ت

معيار رقم 
)9(

ر�سيد 
لي 

جما
لإ

ا
المعدل

المبالغ 
حررة

الم
المبالغ 
الم�سافة

الر�سيد 
في 

لي 
جما

لإ
ا

نهاية ال�سنة

ال�سريبة 
جلة

الموؤ

حول
الم

لقائمة 
خل

الد

حول 
الم

طي 
حتيا

لإ
التقييم

ال�سريبة 
جلة

الموؤ

دينــــــــــار
دينـــــــــــار

دينـــــــــار
دينــــــــــــار

دينـــــــــــار
دينـــــــار

دينــــــــــــار
دينـــــــــــار

جلة
ت �سريبية موؤ

جودا
اأ- مو

مخ�ض�س خ�ضائر الئتمانية 
المتوقعة

1٫305٫580
417٫456

1٫723٫036
-

5٫655
1٫728٫691

414٫886
)1٫357(

-
413٫528

احتياطي تقييم موجودات 
مالية، بال�ضافي

-
-

-
-

316٫908
316٫908

76٫058
-

)76٫059(

مخ�ض�س مكافاأة نهاية خدمة
-

-
-

-
38٫660

38٫660
9٫278

)9٫278(
-

-

1٫305٫580
417٫456

1٫723٫036
-

361٫223
2٫084٫259

500٫222
)10٫635(

)76٫059(
413٫528

جلة 
ت �سريبية موؤ

طلوبا
ب- م

اأثر تطبيق المبكر لمعيار رقم 
)9(

111٫934
-

-
-

-
111٫934

26٫864
-

-
27٫232

احتياطي تقييم موجودات 
مالية

264٫016
-

-
264٫016

-
-

-
-

63٫362
62٫994

375٫950
-

-
264٫016

-
111٫934

26٫864
-

63٫362
90٫226
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-  ان الحركة على ح�ضاب الموجودات / المطلوبات ال�ضريبية الموؤجلة هي كما يلي :

31 كــانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

مطلوباتموجوداتمطلوباتموجودات

دينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــار

313٫33990٫226313٫847159٫643ر�ضيد بداية ال�ضنة

---100٫189اأثر تطبيق معيار )9(

413٫52890٫226313٫847159٫643     الر�ضيد المعدل

11٫057367-86٫694الم�ضاف

)69٫784()11٫565()63٫362(-الم�ضتبعد

500٫22226٫864313٫33990٫226ر�ضيد نهاية ال�ضنة

-  اإن ملخ�س ت�ضوية الربح المحا�ضبي مع الربح ال�ضريبي كما يلي :

20182017

دينــــــــــاردينــــــــــار

1٫423٫6321٫281٫442الربح المحا�ضبي

)2٫404٫143()1٫954٫972(بنود غير خا�ضعة

1٫787٫4231٫661٫839م�ضروفات غير مقبولة �ضريبياً

1٫256٫083539٫138الربح ال�ضريبي

24%24%ن�ضبة �ضريبة الدخل

- تم انهاء وت�ضوية الو�ضع ال�ضريبي لل�ضركة حتى نهاية العام 2016 ، علماً تم تقديم ك�ضوفات التقدير الذاتي للعام 2017 ولم يتم مراجعتها من 

قبل دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات بعد .
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ث

لأثا
ا

ت
جهيزا

والت
خلية

الدا

جهزة
اأ

لي
ب اآ

حا�س
ت

�سيـــــارا
ت

ل
اآ

ت
ومعدا

جهزة
اأ

كهربائية
ني

مبــــــــا
جهزة 

اأ
التدفئة
بريد

والت

جهاز انذار
لحريق

ا
الم�ساعد

جمــــــوع
الم

لأول 2018
 31 كانون ا

دينـــــــــار
دينـــــــــار

دينــــــــــــار
دينــــــــــار

دينــــــــــار
دينــــــــــار

دينــــــــــار
دينــــــــــار

دينــــــــــار
دينــــــــــار

الكلفة :
الر�ضيد في بداية ال�ضنة

252٫307
174٫552

237٫054
48٫218

47٫460
5٫113٫388

347٫443
10٫333

286٫365
6٫517٫120

ا�ضافات 
1٫420

5٫595
-

-
4٫510

-
-

19٫268
-

30٫793
ا�ضتبعادات 

)1٫181(
-

-
)38٫484(

-
-

-
-

-
)39٫665(

الر�ضيد في نهاية ال�ضنة
252٫546

180٫147
237٫054

9٫734
51٫970

5٫113٫388
347٫443

29٫601
286٫365

6٫508٫248

الا�ستهلاك المتراكم :
الر�ضيد في بداية ال�ضنة

109٫247
157٫641

89٫587
38٫837

28٫035
262٫024

132٫587
9٫422

110٫971
938٫351

ا�ضتهلاك ال�ضنة
19٫590

5٫798
35٫558

1٫460
4٫114

103٫130
52٫116

1٫924
42٫955

266٫645
ا�ضتبعادات 

)365(
-

-
)38٫484(

-
-

-
-

-
)38٫849(

الر�ضيد في نهاية ال�ضنة 
128٫472

163٫439
125٫145

1٫813
32٫149

365٫154
184٫703

11٫346
153٫926

1٫166٫147

     �ضافي الممتلكات والمعدات في نهاية ال�ضنة
124٫074

16٫708
111٫909

7٫921
19٫821

4٫748٫234
162٫740

18٫255
132٫439

5٫342٫101

لأول 2017
 31 كانون ا

الكلفة :
الر�ضيد في بداية ال�ضنة

252٫307
166٫272

291٫913
38٫485

40٫882
5٫113٫388

340٫233
9٫333

286٫365
6٫539٫178

ا�ضافات 
-

8٫280
15٫741

9٫733
6٫578

-
7٫210

1٫000
-

48٫542
ا�ضتبعادات 

-
-

)70٫600(
-

-
-

-
-

)70٫600(
الر�ضيد في نهاية ال�ضنة

252٫307
174٫552

237٫054
48٫218

47٫460
5٫113٫388

347٫443
10٫333

286٫365
6٫517٫120

الا�ستهلاك المتراكم :
الر�ضيد في بداية ال�ضنة

89٫660
153٫094

92٫360
38٫484

24٫001
159٫744

81٫099
9٫332

68٫016
715٫790

ا�ضتهلاك ال�ضنة
19٫587

4٫547
35٫875

353
4٫034

102٫280
51٫488

90
42٫955

261٫209
ا�ضتبعادات 

-
-

)38٫648(
-

-
-

-
-

-
)38٫648(

الر�ضيد في نهاية ال�ضنة 
109٫247

157٫641
89٫587

38٫837
28٫035

262٫024
132٫587

9٫422
110٫971

938٫351

     �ضافي الممتلكات والمعدات في نهاية ال�ضنة
143٫060

16٫911
147٫467

9٫381
19٫425

4٫851٫364
214٫856

911
175٫394

5٫578٫769

ن�ضبة ال�ضتهلاك %
10

20
15

15
10

2
15

15
15

 -   تبلغ تكلفة الممتلكات والمعدات الم�ضتهلكة بالكامل 364٫338 دينار كما في 31 كانون الأول 2018 )212٫489  دينار لعام 2017(.

في
ت – بال�سا

ت ومعدا
ممتلكا

 - 13
 ان تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :
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14 -  موجودات غير ملمو�سة – بال�سافي 

 اإن تفا�ضيل هذا البند هي كما يلي :

31 كانون الأول 2018
برامج حا�سب اآلي

دينـــــــــــــار
الكلفة :

277٫180الر�ضيد بداية ال�ضنة
2٫881ا�ضافات

280٫061  الر�ضيد نهاية ال�ضنة

الاإطف�ء المتراكم :
166٫315الاإطف�ء المتراكم بداية ال�سنة

28٫397اإطفاء ال�ضنة     
194٫712الر�ضيد في نهاية ال�ضنة

85٫349  �س�في القيمة الدفترية للموجودات غير الملمو�سة

برامج حا�سب اآلي31 كانون الأول 2017
دينـــــــــــــار

الكلفة :
155٫680الر�ضيد بداية ال�ضنة

1٫500ا�ضافات
120٫000المحول *

277٫180  الر�ضيد نهاية ال�ضنة

الاإطف�ء المتراكم :
137٫302الاإطف�ء المتراكم بداية ال�سنة

29٫013اإطفاء ال�ضنة     
166٫315الر�ضيد في نهاية ال�ضنة

110٫865  �س�في القيمة الدفترية للموجودات غير الملمو�سة

* يمثل هذا المبلغ موجودات غير ملمو�ضة تم ر�ضملتها خلال العام 2017 تم تحويلها من دفعات على �ضراء موجودات غير ملمو�ضة .

15 - موجودات اأخرى 

يتكون هذا البند مما يلي :
31 كانــــــــــــــــون الأول

20182017
دينـــــــــــاردينـــــــــــار

209٫774229٫167اإيرادات م�ضتحقة غير مقبو�ضة
18٫89313٫043م�ضاريف مدفوعة مقدماً

215٫864193٫653م�ستردات ادع�ءات مدفوعة – بال�ضافي *
3٫4264٫076ت�أمين�ت ق�بلة للا�سترداد 

43٫756-دفعات على �ضراء موجودات غير ملمو�ضة 
205٫389205٫389اخرى

653٫346689٫084
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*      ق�مت ال�سركة خلال ال�سنة بتقدير م�ستردات الاإدع�ءات من �سرك�ت الت�أمين الاأخرى المدفوعة للموؤمنين. 

16 - المخ�س�س الح�سابي

 ان الحركة الحا�ضلة على ح�ضاب المخ�ض�س الح�ضابي كانت كما يلي :
31 كانــــــــــــــــون الأول

20182017

دينـــــــــــاردينــــــــــــار

233٫81857٫538ر�ضيد اأول ال�ضنة

176٫280)74٫456(الم�ضتبعد/الم�ضاف خلال ال�ضنة

159٫362233٫818     �ضافي المخ�ض�س الح�ضابي – اآخر ال�ضنة

17 - دائنون

 يتكون هذا البند مما يلي :
31 كانــــــــــــــــون الأول        

20182017

دينــــــــــــاردينـــــــــــار

300٫314315٫658ذمم الوكلاء

76٫79275ذمم موظفين

296٫882273٫250ذمم الو�ضطاء

1٫335٫9211٫498٫307ذمم اأخرى *

2٫009٫9092٫087٫290

* ي�ضمل هذا البند على ما يلي :
31 كانــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــاردينــــــــــار

137٫742103٫929حملة البوال�س )تعوي�ضات(
3٫702-المختبرات 

165٫338132٫519كراجات و�ضركات قطع ال�ضيارات
761٫6821٫057٫535�ضركة اإدارة التاأمين ال�ضحي

96٫736-ذمم تجار
271٫159103٫886اأخرى 

1٫335٫9211٫498٫307

18 - ذمم معيدي التاأمين و�سركات التاأمين المحلي الدائنة 
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يتكون هذا البند مما يلي :
31 كانــــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينـــــــــــــــاردينـــــــــــــــار

2٫435٫5942٫136٫903�ضركات اإعادة التاأمين الخارجية

703٫288703٫979�ضركات التاأمين المحلية

3٫138٫8822٫840٫882

19 - م�ساريف م�ستحقة ومخ�س�سات مختلفة

 يتكون هذا البند مما يلي :
31 كانــــــــــــــــــــون الأول 

20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

8٫1467٫906مخ�ض�س ر�ضوم هيئة التاأمين

-38٫660مكافاأة نهاية خدمة

37٫000121٫202مكافاأة م�ضتحقة 

83٫806129٫108

الجدول التالي يبين الحركة على الم�ضاريف الم�ضتحقة والمخ�ض�ضات المختلفة :

الر�سيد بداية 
ال�سنة

المكـــــون خلال 
ال�سنة 

الم�ستخدم
خلال ال�سنة 

31 كانون الأول 2018

دينــــــــاردينــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــار

7٫906147٫221146٫9818٫146مخ�ض�س ر�ضوم هيئة التاأمين

38٫660-38٫660-مكافاأة نهاية خدمة

121٫202128٫547212٫74937٫000مكافاأة م�ضتحقة

129٫108314٫428359٫73083٫806

20 - مطلوبات اأخرى

يتكون هذا البند مما يلي :
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31 كانــــــــــــــــــــون الأول
20182017

دينــــــــــــاردينــــــــــــار
500-م�ضاريف م�ضتحقة وغير مدفوعة

174٫682181٫610ايرادات مقبو�ضة مقدماً 
34٫61247٫928مكافاة اأع�ضاء مجل�س الدارة 

142٫343120٫389اأخرى
351٫637350٫427

21 - راأ�س المال الم�سرح به والمدفوع وعلاوة ال�سدار

- يبلغ راأ�س مال ال�ضركة في نهاية ال�ضنة 8٫000٫000 دينار مُوزعاً على 8٫000٫000 �ضهم ، قيمة ال�ضهم الواحد الإ�ضمية دينار .

- تبلغ علاوة الإ�ضدار41٫507 دينار .

22-  الحتياطيات 

- الحتياطي الإجباري 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ضاب ما تم تحويله من الرباح ال�ضنوية قبل ال�ضرائب بن�ضبة 10% وفقاً لقانون ال�ضركات وهو غير قابل للتوزيع 

على الم�ضاهمين، على اأن ل تتجاوز قيمة المبالغ المجمعة في هذا الح�ضاب 25% من راأ�س مال ال�ضركة.  لقد و�ضل الحتياطي الجباري لل�ضركة ما 

ن�ضبته 25% من راأ�س مال ال�ضركة ول داعي لأخذ احتياطي اجباري .

- الحتياطي الختياري 

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ضاب ما تم تحويله من الأرباح ال�ضنوية قبل ال�ضرائب بن�ضبة ل تزيد عن 20% . ي�ضتخدم الحتياطي الختياري 

في الغرا�س التي يقررها مجل�س الدارة ويحق للهيئة العامة توزيعه بالكامل اأو اأي جزء منه كاأرباح على الم�ضاهمين .

وافقت الهيئة العامة في اجتماعها المنعقد بتاريخ 13 ني�ضان 2017 على تحويل ر�ضيد الحتياطي الختياري والبالغ 164٫472 دينار الى الرباح 

المدورة لعدم الحاجة الى هذا المخ�ض�س.          

23 - احتياطي تقييم الموجودات المالية – بال�سافي 

  يتكون هذا البند مما يلي :
20182017

دينـــــــــــــــاردينـــــــــــــــار
200٫655415٫619الر�ضيد في بداية ال�ضنة

)98٫139(-ارباح بيع موجودات مالية من قائمة الدخل ال�ضامل 
200٫655317٫480

)186٫242(580٫923التغير خلال ال�ضنة
63٫36269٫417المحرر من مطلوبات �ضريبية موؤجلة

-76٫059المحول من موجودات �ضريبية موؤجلة 
)116٫825()441٫502(     �ضافي التغير خلال ال�ضنة

200٫655)240٫847(     الر�ضيد في نهاية ال�ضنة

24
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 - الأرباح المدورة  

 اإن الحركة على هذا البند هي كما يلي :
20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار
3٫660٫7393٫051٫731الر�ضيد في بداية ال�ضنة

-)317٫267(اثر تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9(
3٫343٫4723٫051٫731الر�ضيد المعدل

1٫122٫1721٫149٫697الربح لل�ضنة – قائمة )ب(
)800٫000()400٫000(اأرباح موزعة على الم�ضاهمين

164٫472-المحول من الحتياطيات 
1٫531-المتحقق من خلال عملية البيع من اأثر معيار )9(

 اأرباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال
93٫308-   قائمة الدخل ال�ضامل الآخر

4٫065٫6443٫660٫739     الر�ضيد في نهاية ال�ضنة

25 - فوائد دائنة

يتكون هذا البند مما يلي :
20182017

دينـــــــــــاردينــــــــــــار

624٫295434٫564فوائد بنكية مكت�ضبة

624٫295434٫564

26- �سافي اأرباح الموجودات المالية وال�ستثمارات

يتكون هذا البند مما يلي :
20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

�ضافي التغير في القيمة العادلة للموجودات المالية من خلال
   قائمة الدخل

)43٫806()68٫127(

4٫11483٫400عوائد التوزيعات النقدية )موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل(

278٫140219٫748عوائد التوزيعات النقدية )موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل(

8٫570-ارباح بيع موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

199٫28278٫559�ضافي اإيراد الإيجارات 

437٫730322٫150
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27 -  اإيرادات اأخرى - بال�سافي

يتكون هذا البند مما يلي :
20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــار
4519٫240اأرباح بيع ممتلكات ومعدات

7٫069197٫371اإيرادات ال�ضندوق العربي لتاأمين اخطار الحرب *
87944٫122اإيرادات اأخرى 

8٫399250٫733

* يمثل هذا البند اإيرادات لم يتم الاعتراف به� م�سبقً� ن�تجة عن ت�سوي�ت ذمم معيدي الت�أمين تخ�س �سنوات �س�بقة .

28 - نفقات الموظفين 

 يتكون هذا البند مما يلي :
20182017

دينــــــــــاردينـــــــــــار
956٫143888٫269الرواتب والمكافاآت

116٫749112٫590ح�ضة ال�ضركة من ال�ضمان الجتماعي
66٫81155٫506م�ضاريف طبية

167٫208121٫700مخ�ض�س مكافاآت *
8٫2807٫095�ضفر وتنقلات

      1٫315٫1911٫185٫160
529٫256502٫236بلغت نفقات الموظفين العائدة ب�ضكل مبا�ضر على ح�ضابات الكتتابات

628٫748546٫339بلغت نفقات الموظفين الدارية الموزعة على ح�ضابات الكتتابات
1٫158٫0041٫048٫575بلغت اجمالي نفقات الموظفين الموزعة على ح�ضابات الكتتابات

بلغت نفقات الموظفين غير الموزعة على ح�ضابات
  الكتتابات

157٫187136٫585

* يمثل هذا البند مخ�ض�س لمكافاآت الموظفين يوزع على الم�ضتحقين بموجب قرار مجل�س الإدارة في حينه .

-  تم توزيع النفقات اأعلاه كما يلي :
20182017

النفقات الدارية النفقات المبا�سرة
الموزعة

اجمالي النفقات 
الموزعة

اجمالي النفقات 
الموزعة

دينـــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــار
14٫38114٫38123٫720-الحياة

280٫683288٫271568٫954563٫243المركبات
54٫23610٫14164٫37758٫862البحري والنقل

63٫14264٫007127٫149115٫810الحريق والأ�ضرار
6٫6386٫6385٫534-الم�ضوؤولية

131٫195242٫209373٫404279٫370الطبي
5656170-الطيران 

3٫0453٫0451٫866-فروع اأخرى
529٫256628٫7481٫158٫0041٫048٫575
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29-  الم�ساريف الإدارية والعمومية

يتكون هذا البند مما يلي :
20182017

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار
133٫109134٫105م�ضاريف واأتعاب محاماة

147٫221124٫662ر�ضوم هيئة التاأمين
8٫1244٫305اإيجارات

23٫49116٫679قرطا�ضية ومطبوعات
2٫2154٫325دعاية واإعلان

26٫92720٫642ر�ضوم بنكية
1085٫619فوائد بنكية

5٫97625٫749تنقلات و�ضفر
73٫30938٫519�ضيانة

29٫43920٫231بريد وات�ضالت
470-عمولت تح�ضيل مناوبة 

5٫7146٫726�ضيافة
600630اتعاب مراقب ال�ضركات

3٫8802٫548تبرعات
10٫6419٫601ا�ستراك�ت 

7٫5366٫402ر�ضوم حكومية 
4٫54124٫083اتعاب مهنية

3٫3669٫619تاأمين موجودات
20٫20917٫587م�ضاريف �ضيارات

16٫30311٫934م�ضاريف حا�ضب اآلي
7٫2507٫700اتعاب الخبير الكتواري

104٫20530٫770اأخرى
     634٫164522٫906

بلغت الم�ضاريف الإدارية والعمومية الموزعة على ح�ضابات 
  الكتتابات *

507٫331418٫325

126٫833104٫581بلغت الم�ضاريف الإدارية غير الموزعة على ح�ضابات الكتتابات

*  تم توزيع الم�ضاريف اأعلاه كما يلي : 
20182017

دينـــــــــــاردينـــــــــار
11٫60518٫163الحياة

232٫604221٫285المركبات
8٫1837٫244البحري والنقل

51٫64645٫955الحريق والأ�ضرار
5٫3574٫237الم�ضوؤولية

195٫436119٫883الطبي
44130الطيران

2٫4561٫428فروع اأخرى
507٫331418٫325
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30 - م�ساريف اأخرى

يتكون هذا البند مما يلي :
20182017

دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

30٫00043٫315مكافاأة اأع�ضاء مجل�س الإدارة

30٫00043٫315

31 - ح�سة ال�سهم من الربح 

يتم احت�ضاب الربح لل�ضهم الواحد بق�ضمة الربح لل�ضنة على عدد ال�ضهم خلال ال�ضنة وكما يلي :
20182017

دينـــــــــــــــاردينــــــــــــــــار
1٫122٫1721٫149٫697الربح لل�ضنة – قائمة )ب(

�ضهــــــــــــم�ضهــــــــــــم
8٫000٫0008٫000٫000عدد ال�ضهم

دينار / �ضهمدينار / �ضهم
144/--/140ح�ضة ال�ضهم من �ضافي الربح لل�ضنة 

32- النقد وما في حكمه 

يتكون هذا البند مما يلي :
31 كانــــــــــــــــــــــون الأول

20182017
دينـــــــــــــاردينـــــــــــــار

8٫0243٫577نقد في ال�ضندوق
3٫000٫0005٫700٫000ودائع ت�ضتحق خلال ثلاثة اأ�ضهر

344٫7771٫095٫736ح�ضابات جارية لدى البنوك
)600٫250()625٫000(ينزل : ودائع مقيدة ال�ضحب 

     2٫727٫8016٫199٫063

33- اإدارة المخاطر

الرق�بية  ال�سوابط  وو�سع  وتخفيفه�  المخ�طر  من  للحد  �س�ملة  اإ�ستراتيجية  وذلك من خلال  متعددة  بو�س�ئل  ب�إدارة مخ�طره�  ال�سركة  تقوم 

المنا�ضبة ومراقبة اإ�ضتمرارية فعاليتها بما يتلاءم ونظام رقابة المخاطر للو�ضول اإلى التوازن الأمثل بين عاملي المخاطرة والعائد . اإن عملية اإدارة 

المخاطر ت�ضمل التعرف ، القيا�س ، الإدارة والرقابة الم�ضتمرة على المخاطر المالية وغير المالية التي ممكن اأن توؤثر ب�ضكل �ضلبي على اأداء ال�ضركة 

و�ضمعتها اإ�ضافة اإلى �ضمان توزيع فعال لراأ�س المال لتحقيق المعدل الأمثل للعوائد مقابل المخاطر . تتعر�س ال�ضركة للمخاطر التالية : مخاطر 

التاأمين ، والمخاطر الماليـــة والتي تتمثل في : مخاطر ال�ضوق ، مخاطر ال�ضيولة ، مخاطر اأ�ضعار الفائدة والعملات. 
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اأ  -  مخاطر التاأمين

1 - مخاطر التاأمين

 اإن مخ�طر الت�أمين هي المخ�طر الن�تجة عن عدم الت�أكد من حدوث وتوقيت وقيمة المط�لب�ت الت�أمينيــة . يمكن اإدارة مخ�طر الت�أمين من خلال 

متابعة حجم ونوع جميع التاأمينات الجديدة ومتابعة �ضحة الت�ضعير والمطالبات الفعلية مقابل المطالبات المتوقعة .

 اإن الخطر بموجب اأي عقد ت�أمين هو اإحتم�ل تحقق ح�دث موؤمن عليه وم� يتبع ذلك من مط�لب�ت ذات قيم غير موؤكدة نظراً اإلى طبيعة عقد 

التاأمين ، بحيث يكون تحقق هذا الخطر مفاجئاً وبالتالي ل يمكن توقعه .

 اإن الخطر الأ�ضا�ضي الذي تواجهه �ضركات التاأمين بموجب عقودها التاأمينية هو اأن تفوق المطالبات الفعلية وت�ضديدات المنافع القيمة المذكورة 

تحت بند المطلوبات التاأمينية اإ�ضافة اإلى اإحتمال ت�ضعير غير ملاءم للاأخطار والإكتتاب باأخطار �ضيئة اأو غير قابلة للتاأمين ، وعليه فاإن توالي 

المط�لب�ت والمن�فع وحدته� تتعدى المب�لغ التي ك�نت مقدرة الوقوع لحوادث الت�أمين وتختلف الاأرق�م الفعلية ومب�لغ المط�لب�ت والمن�فع من �سنة اإلى 

اأخرى عن التقديرات المتوقعة .

 هذا وكلم� تنوعت المحفظة الت�أمينية , كلم� ك�نت اأقل عر�سة للت�أثر ب�لتغيرات التي تطراأ على اأي من تكوين�ته� وقد طورت ال�سركة اإ�ستراتيجية 

الإكتتاب بعقود التاأمين لتنويع الأخطار التاأمينية التي تقبل بها و�ضمن كل فئة من تلك الفئات لتو�ضيع قاعدة الأخطار بغية تخفي�س ن�ضبة التغير 

في النتيجة المتوقعة .

قامت ال�ضركة باإبرام عقود اإعادة تاأمين مع �ضركات اأخرى ، لتقلي�س المخاطر المالية الناجمة عن المطالبات الكبيرة .

 اإن عقود اأق�س�ط اإع�دة الت�أمين لا تحل من التزام�ت ال�سركة تج�ه الموؤمنين . وتبقى ال�سركة ملتزمة تج�ه الموؤمنين ب�لح�سة المع�د ت�أمينه� حتى 

في حال عدم وفاء �ضركة اإعادة التاأمين بالتزاماتها .

 تقوم ال�سركة ب�إدارة هذه المخ�طر من خلال اإ�ستراتيجية اإكتت�ب �سليمة ومع�هدات اإع�دة ت�أمين ذات فئة ممت�زة ومع�لجة الحوادث مع�لجة 

فعالة وت�ضع ال�ضركة الأ�ض�س الإكتتابية التي توفر المعايير لإختيار الأخطار .

هذا ويتم تحديد تح�ليل الح�س��سية اأدن�ه وفقً� للتعر�س لمخ�طر الت�أمين المتعلقة بمخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة بت�ريخ القوائم الم�لية كم� اأعد 

التحليل على فر�س اأن مبلغ مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة الق�ئم بت�ريخ القوائم الم�لية ك�ن ق�ئمً� طوال الع�م , ويتم اإ�ستخدام زي�دة اأو نق�س 

بمقدار )5%( والتي تمثل تقييم اإدارة ال�سركة للتغير المحتمل والمقبول لمدى دقة اإحت�س�ب مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة .

%5 +%5 -

31 كانــــــــــــــــــــون الأول 31 كانــــــــــــــــــــون الأول 

2018201720182017

دينــــار اأردنــيدينــــار اأردنــيدينــار اأردنــيدينــار اأردنــي

)336٫872()383٫042(383٫042336٫872قائمة الدخل

)336٫862()383٫042(383٫042336٫862حقوق الم�ضاهمين
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2 -  تطور الإدعاءات

تظهر الجداول اأدناه الإدعاءات الفعلية )بناءً على تقديرات الإدارة في نهاية ال�ضنة( مقارنة بالتوقعات لل�ضنوات الأربع الما�ضية على اأ�ضا�س ال�ضنة 

التي تم الإبلاغ بها ، كما يلي :

الإجمالي – تاأمينات المركبات :

2014201520162017 وما قبلال�سنة التي وقع بها الحادث
31 كانون الأول

2018
المجمـــوع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

14٫537٫0684٫245٫7673٫894٫6714٫082٫3243٫403٫95830٫163٫788كما في نهاية ال�ضنة
26٫759٫830-14٫537٫0684٫245٫7673٫894٫6714٫082٫324بعد �ضنة

22٫677٫506--14٫537٫0684٫245٫7673٫894٫671بعد �ضنتين
18٫782٫835---14٫537٫0684٫245٫767بعد ثلاث �سنوات
14٫537٫068----14٫537٫068بعد اأربع �ضنوات

14٫537٫0684٫245٫7673٫894٫6714٫082٫3243٫403٫95830٫168٫788التوقع�ت الح�لية للاإدع�ءات المتراكمة
19٫387٫838-11٫635٫7133٫714٫5431٫700٫2182٫337٫364الدفع�ت المتراكمة

2٫901٫355531٫2242٫194٫4531٫744٫9603٫403٫95810٫775٫950الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي
1٫100٫0001٫100٫000----ادعاءات غير مبلغة

------)العجز( التقدير الأولي للمخ�ض�س

الإجمالي – تاأمين الطبي :
ال�سنة التي وقع بها 

الحادث
2014201520162017 وما قبل

31 كانون الأول
2018

المجمـــوع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار
244٫978432٫047217٫040186٫355248٫9251٫329٫345كما في نهاية ال�ضنة

------بعد �ضنة
------بعد �ضنتين

------بعد ثلاث �سنوات
------بعد اأربع �ضنوات

التوقعات الحالية للاإدعاءات 
المتراكمة

244٫978432٫047217٫040186٫355248٫9251٫329٫345

1٫080٫420-244٫978432٫047217٫040186٫355الدفع�ت المتراكمة
الإلتزام كما ظهر في
  قائمة المركز المالي

----248٫925248٫925

586٫967586٫967----ادعاءات غير مبلغة
)العجز( التقدير 

 الأولي للمخ�ض�س
------
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الإجمالي – الحريق والأ�سرار الأخرى للممتلكات:

2014201520162017 وما قبلال�سنة التي وقع بها الحادث
31 كانون الأول

2018
المجمـــوع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

3٫597٫023375٫377361٫267175٫979947٫2815٫456٫927كما في نهاية ال�ضنة

4٫509٫646-3٫597٫023375٫377361٫267175٫979بعد �ضنة

4٫333٫667--3٫597٫023375٫377361٫267بعد �ضنتين

3٫972٫400---3٫597٫023375٫377بعد ثلاث �سنوات

3٫597٫023----3٫597٫023بعد اأربع �ضنوات

3٫597٫023375٫377361٫267175٫979947٫2815٫456٫927التوقع�ت الح�لية للاإدع�ءات المتراكمة

3٫369٫560-2٫537٫113365٫278333٫966133٫203الدفع�ت المتراكمة

الإلتزام كما ظهر في
  قائمة المركز المالي

1٫059٫91010٫09927٫30142٫776947٫2812٫087٫367

20٫87420٫874----ادعاءات غير مبلغة

الفائ�س )العجز( التقدير الأولي
    للمخ�ض�س

------

الإجمالي – البحري والنقل :

ال�سنة التي وقع بها الحادث
2014 وما 

قبل
201520162017

31 كانون الأول
2018

المجمـــوع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

869٫76223٫39922٫26672٫85647٫5541٫035٫837كما في نهاية ال�ضنة

988٫283-869٫76223٫39922٫26672٫856بعد �ضنة

915٫427--869٫76223٫39922٫266بعد �ضنتين

893٫161---869٫76223٫399بعد ثلاث �سنوات

869٫762----869٫762بعد اأربع �ضنوات

452٫89123٫39922٫26672٫85647٫554618٫966التوقع�ت الح�لية للاإدع�ءات المتراكمة

459٫688-367٫7913٫50018٫60569٫792الدفع�ت المتراكمة

85٫10019٫8993٫6613٫06447٫554159٫278الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

3٫1863٫186----ادعاءات غير مبلغة

49٫080----49٫080الفائ�س )العجز( التقدير الأولي  للمخ�ض�س
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الإجمالي – الم�سوؤولية :

ال�سنة التي وقع بها الحادث
2014 وما 

قبل
201520162017

31 كانون الأول
2018

المجمـــوع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

132.3014.0001832.84821.623160.955كما في نهاية السنة

132.3014.0001832.848139.332بعد سنة

136.484-132.3014.000183بعد سنتين

136.301--132.3014.000بعد ثلاث سنوات

132.301---132.301بعد أربع سنوات

132.3014.0001832.84821.623160.955التوقعات الحالية للإدعاءات المتراكمة

83.647---80.1973.450الدفعات المتراكمة

52.1045501832.84821.62377.308الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي 

658658----ادعاءات مبلغة

------)العجز( التقدير الأولي للمخصص

الإجمالي – حوادث �سخ�سية :

ال�سنة التي وقع بها الحادث
2014 وما 

قبل
201520162017

31 كانون الأول
2018

المجمـــوع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

7٫3201٫2637221٫07036010٫735كما في نهاية ال�ضنة

10٫375-7٫3201٫2637221٫070بعد �ضنة

9٫846--7٫3201٫2631٫263بعد �ضنتين

8٫583---7٫3201٫263بعد ثلاث �سنوات

7٫320----7٫320بعد اأربع �ضنوات

7٫3201٫2631٫2631٫07036011٫276التوقع�ت الح�لية للاإدع�ءات المتراكمة

10٫014-6٫7079741٫2631٫070الدفع�ت المتراكمة

3601٫262--613289الإلتزام كما ظهر في قائمة المركز المالي

3030----ادعاءات غير مبلغة

)541(-)541(--)العجز( التقدير الأولي للمخ�ض�س



95

التقـريــــــــر  السنـــــوي السادس والأربعون  2018

الإجمالي – الحياة :

2014201520162017 وما قبلال�سنة التي وقع بها الحادث
31 كانون الأول

2018
المجمـــوع

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار
264٫50754٫392109٫992161٫429166٫981757٫301كما في نهاية ال�ضنة

590٫320-264٫50754٫392109٫992161٫429بعد �ضنة
428٫891--264٫50754٫392109٫992بعد �ضنتين

318٫899---264٫50754٫392بعد ثلاث �سنوات

264٫507----264٫507بعد اأربع �ضنوات

التوقعات الحالية للاإدعاءات
  المتراكمة

179٫98554٫392109٫992161٫429166٫981672٫779

350٫803-121٫46735٫42099٫60494٫312الدفع�ت المتراكمة
الإلتزام كما ظهر في
  قائمة المركز المالي

58٫51818٫97210٫38867٫117166٫981321٫976

10٫00010٫000----ادعاءات غير مبلغة
------الفائ�س التقدير الأولي للمخ�ض�س

3 -  تركز مخاطر التاأمين

والمخ�س�س  الاإدع�ءات  المكت�سبة ومخ�س�س  الاأق�س�ط غير  والمتعلقة بمخ�س�س  الم�لي  المركز  ق�ئمة  وبنود خ�رج  والمطلوب�ت  الموجودات  تتركز 

الح�ضابي كما يلي :
لل�سنة المنتهيــــــــة في 31 كانـــــــــــــــــــــون الأول

20182017

اأنــــــــــــــــواع المخاطـــــــــــــــــــــــر

ال�ضافيالإجماليال�ضافيالإجمالياأنــــــواع التاأميــــــــــن

دينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــار
17٫203٫80015٫079٫73118٫297٫30016٫049٫047المركبات

261٫69846٫763344٫17371٫939البحري والنقل
3٫007٫058252٫6432٫180٫592215٫642الحريق والأ�ضرار الأخرى للممتلكات

224٫81091٫079178٫45281٫422الم�ضوؤولية
4٫557٫3332٫872٫7243٫290٫3961٫846٫744الطبي

31٫41612٫70023٫0717٫473فروع اأخرى
555٫268239٫596653٫005303٫501الحياة

     25٫841٫38318٫595٫23624٫966٫98918٫575٫768
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تتركز الموجودات والمطلوب�ت طبقً� للتوزيع الجغرافي كم� يلي : 
31 كانون الأول 312017 كانون الأول 2018

مطلوباتموجوداتمطلوباتموجودات

دينـــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــارح�سب المناطق الجغرافية

37٫571٫19622٫011٫00837٫267٫50221٫965٫347داخل المملكة

274٫2712٫435٫549343٫8192٫136٫903اوروبا

-393٫830-467٫394دول ال�ضرق الأو�ضط

38٫312٫86124٫446٫55738٫005٫15124٫102٫250     المجموع

تتركز اجم�لي الموجودات والمطلوب�ت الع�ئدة للذمم المدينة والدائنة ح�سب القط�ع�ت كم� يلي :  

31 كانون الأول 312017 كانون الأول 2018

مطلوباتموجوداتمطلوباتموجودات

دينـــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــار

ح�ضب القطاع

7٫007٫1092٫009٫9097٫573٫4702٫087٫290قطاع خا�س

7٫007٫1092٫009٫9097٫573٫4702٫087٫290    المجموع

4 - مخاطر اإعادة التاأمين

قامت ال�ضركة باإبرام عقود اإعادة تاأمين مع �ضركات اأخرى ، لتقلي�س المخاطر المالية الناجمة عن المطالبات الكبيرة .

تقوم ال�ضركة بتقييم الو�ضع المالي ل�ضركة اإعادة التاأمين المتعاقدة معها ويتمحور اإهتمامها حول الأخطار الإئتمانية الناجمة عن التوزيع الجغرافي 

وطبيعة الأن�ضطة والفعاليات ل�ضركات اإعادة التاأمين .

دخلت ال�ضركة في اإتفاقيات اإعادة تاأمين التي توفر لها القدرة لمواجهة الأخطار باأ�ضعار مناف�ضة وتمكنها من الحتفاظ بالحد الأمثل من الأخطار 

، مع الأخذ بعين الإعتبار الموارد المالية كراأ�س المال والإحتياطيات وحجم محفظة الأوراق المالية والأ�ضول الجاهزة .

واإن حجم المخاطر المحتفظ به يتنا�ضب مع القواعد العملية ومقيا�س المقارنة العام ، والأكثر اأهمية ، هو الإحتفاظ بن�ضبة �ضيولة عالية لل�ضركة .

اإن عقود اأق�س�ط اإع�دة الت�أمين لا تحل محل التزام�ت ال�سركة تج�ه الموؤمنين . وتبقى ال�سركة ملتزمة تج�ه الموؤمنين ب�لح�سة المع�د ت�أمينه� حتى 

في حال عدم وفاء �ضركة التاأمين بالتزاماتها .
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ب -  المخاطر المالية

التوزيع  واإجراء  ال�سركة رق�بة و�سبط المخ�طر  اإدارة  ال�سركة �سي��س�ت م�لية لادارة المخ�طر المختلفة �سمن ا�ستراتيجية محددة وتتولى  تتبع 

الا�ستراتيجي الاأمثل لكل من الموجودات الم�لية والمطلوب�ت الم�لية , وت�سمل المخ�طر اأ�سع�ر الف�ئدة , مخ�طر الائتم�ن, مخ�طر ا�سع�ر العملات 

الأجنبية ومخاطر ال�ضوق .

وتتبع ال�سركة �سي��سة التحوط الم�لي لكل من الموجودات الم�لية و المطلوب�ت الم�لية كلم� دعت الح�جة اإلى ذلك , وهو التحوط المتعلق بمخ�طر 

م�ضتقبلية متوقعة .

1 - مخاطر ال�سوق

مخاطر ال�ضوق هي مخاطر تذبذب القيمة العادلة او التدفقات النقدية للادوات المالية نتيجة للتغير في ا�ضعار ال�ضوق ، وتن�ضاأ  مخاطر ال�ضوق 

نتيجة وجود مراكز مفتوحة في ا�ضعار الفائدة والعملات وال�ضتثمار في ال�ضهم. ويتم مراقبة هذه المخاطر وفقا ل�ضيا�ضات واجراءات محددة 

ومن خلال لجان متخ�ض�ضة ومراكز العمل المعنية. وتت�ضمن مخاطر ال�ضوق مخاطر ا�ضعار الفائدة ، مخاطر ا�ضعار ال�ضرف ، مخاطر ادوات 

الملكية . 

2-  مخاطر ال�سيولة

تتمثل مخاطر ال�ضيولة في عدم قدرة ال�ضركة على توفير التمويل اللازم لتاأدية التزاماتها في تواريخ ا�ضتحقاقها .  تت�ضمن عملية اإدارة المخاطر 

ما يلي :

-  الحتفاظ بموجودات ذات قابلية عالية للت�ضويق يمكن ت�ضيلها ب�ضهولة كحماية �ضد اأي حالة نق�س غير منظورة في ال�ضيولة .

-  الرقابة على موؤ�ضرات ال�ضيولة وفقا للمتطلبات الداخلية ومتطلبات ال�ضلطات الرقابية.

-  اإدارة التركزات وتواريخ ا�ستحق�ق الديون .

- ويُلخ�س الجدول اأدن�ه اإ�ستحق�ق�ت الاإلتزام�ت الم�لية )على اأ�س��س الفترة المُتبقية للاإ�ستحق�ق من ت�ريخ القوائم الم�لية( :                                      

اأقل من �سهر31 كانون الأول 2018
اأكثر من �سهر 

اإلى 3 �سهور

اأكثر من 3 
�سهور اإلى 6 

�سهور

اأكثر من 6 
�سهور حتى 
�سنة واحدة

اأكثر من 
�سنة حتى 3 

�سنـــوات
اكثر من 3

�سنوات
المجمـوع

دينـــــــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــاردينــــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــارالمطلوبات المالية :

3٫138٫882-423٫865213٫382983٫4091٫210٫397307٫829  ذمم معيدي التاأمين

2،009،909-1،130،006174،909187،393228،209289،392  دائنون

351٫637--142٫343--209٫294  مطلوبات اأخرى

5٫500٫428-1٫763٫165388٫2911٫170٫8021٫580٫949597٫221المجموع
مجموع الموجودات

 )ح�ضب اإ�ضتحقاقاتها 
المتوقعة(

4٫971٫7305٫222٫0846٫709٫9951٫317٫388999٫00019،092،66438،312،861
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اأقل من �سهر31 كانون الأول 2017
اأكثر من �سهر 

اإلى 3 �سهور

اأكثر من 3 
�سهور اإلى 6 

�سهور

اأكثر من 6 
�سهور حتى 
�سنة واحدة

اأكثر من 
�سنة حتى 3 

�سنـــوات
اكثر من 3

�سنوات
المجمـوع

دينـــــــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــاردينــــــــــــاردينـــــــــــاردينـــــــــــارالمطلوبات المالية :
2٫840٫882--280٫153285٫000394٫8381٫880٫891  ذمم معيدي التاأمين

2٫087٫290--247٫72758٫55698٫8041٫682٫203  دائنون
350٫427--64٫118--286٫309  مطلوبات اأخرى

5٫278٫599--814٫189343٫556493٫6423٫627٫212المجموع
مجموع الموجودات

 )ح�ضب اإ�ضتحقاقاتها 
المتوقعة(

1٫180٫5375٫109٫7503٫038٫2519٫247٫016833٫98318٫595٫61438٫005٫151

3 - مخاطر العملات

بالعملات  الت�ضديدات  التي تنطبق على  العملة  اأ�ضعار  بالتغييرات في  العملة  ويتعلق خطر  الأردني  بالدينار  لل�ضركة هي  الرئي�ضية  العمليات  اإن 

الأجنبية . اما بما يتعلق بالمعاملات بالدولر المريكي فان ادارة ال�ضركة تعتقد بان خطر العملة الجنبية المتعلقة بالدولر المريكي غير مادي 

كون الدين�ر الاردني )العملة الوظيفية( لل�سركة مربوط ب�لدولار الامريكي . 

وفيما يلي تركز العملات الأجنبية الرئي�ضية  لدى ال�ضركة :
المعادل بالدينارالعملات الأجنبية 

31 كانــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــون الأول
2018201720182017نوع العملة

23٫38132٫99316٫60123٫392دولر اأمريكي
29٫152-34٫317-يورو

 تعتقد اإدارة ال�ضركة ان مخاطر العملات الأجنبية وتاأثير على القوائم المالية غير مادي ، ويلخ�س الجدول التالي اأثر التغير في �ضعر �ضرف 

اليورو بمقداره 5% كما في تاريخ قائمة المركز المالي :

الموجـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــودات

31 كانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــون الأول

2018201820172017نوع العملة

)%2+()%2-()%2+()%2-(

)686(686--يورو
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4 -  مخاطر اأ�سعار الفائدة 

هي المخاطر الناجمة عن تغيرات ا�ضعار الفائدة ال�ضائدة بال�ضوق وتقوم ال�ضركة بادارة مخاطر ا�ضعار الفائدة من خلال تطبيق تحليل الح�ضا�ضية 

للادوات الخا�ضعة ل�ضعار الفائدة بحيث ل ينعك�س �ضلبا على دخل الفائدة ال�ضافي . 

تقوم ال�ضركة باإدارة تعر�ضها لمخاطر �ضعر الفائدة ب�ضكل م�ضتمر ، ويتم تقييم الخيارات المختلفة مثل اإعادة التمويل وتجديد المراكز الحالية 

والتمويل البديل .

هذا ويتم تحديد تحاليل الح�ضا�ضية اأدناه وفقاً للتعر�س لأ�ضعار الفائدة المتعلقة بالودائع بتاريخ القوائم الماليــة كما اأعد التحليل على فر�س اأن 

مبلغ الودائع القائم بتاريخ القوائم المالية كان قائماً طوال العام ، ويتم اإ�ضتخدام زيادة اأو نق�س بمقدار )0/5%( والتي تمثل تقيم اإدارة ال�ضركة 

للتغير المحتمل والمقبول بمعدلت الفائدة .

%0/5 +)%0/5(

31 كانــــــــــــــــون الأول31 كانــــــــــــــــون الأول

2018201720182017

دينــــار اأردنــيدينــــار اأردنــيدينــــار اأردنــيدينــــار اأردنــي

)45٫669()43،646(43،64645٫669قائمة الدخل

)45٫669()43،646(43،64645٫669حقوق الم�ضاهمين

5  -   ح�سا�سية مخاطر التامين 
31 كانـــــــون الأول 312017 كانـــــــون الأول 2018

قائمة الدخل 
حقوق 

قائمة الدخل الم�ساهمين
حقوق الم�ساهمين

دينــار اأردنــيدينـار اأردنـيدينــار اأردنــيدينار اأردنــي

1،122،17213،866،3041٫149٫69713٫902٫901الدخل / حقوق الم�ضاهمين

اأثر خف�س اجم�لي الاأق�س�ط %5
)1٫084٫434()1٫084٫434()1،203،953()1،203،953(   مع ثبات العوامل الأخرى 

)81٫781(12٫662٫35165٫26312٫818٫467

1،122،17213،866،3041٫149٫69713٫902٫901الدخل / حقوق الم�ضاهمين

اثر رفع اجمالي التعوي�ضات
)740٫855()740٫855()1،022،720()1،022،720(  5% مع ثبات العوامل الأخرى

 
99٫45212٫843٫584408٫84213٫162٫046
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6-    مخاطر ا�سعار ال�سهم

حيث تتمثل بانخفا�س قيمة ال�ضهم نتيجة التغيرات في م�ضتوى موؤ�ضرات ال�ضهم ، المكتتب بها في محفظة ال�ضتثمارات لدى ال�ضركة . 

ان تغير ن�ضبة موؤ�ضر ال�ضوق المالي المتداولة فيه الوراق المالية كما بتاريخ القوائم المالية بن�ضبة 5% زيادة اأو 5% نق�ضان . و فيما يلي اأثر التغير 

على حقوق الم�ضاهمين لل�ضركة :

التغير
في الموؤ�سر

الثر على
ربح العام

2018

الأثر على حقوق 
الم�ساهمين

2017

الثر على
ربح العام

2018

الأثر على حقوق 
الم�ساهمين

2017

دينــــــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــار

510،95613٫14610،95619٫788% زيادةال�ضواق المالية

)19٫788()10،956 ()13٫146()10،956 (5% نق�ضانال�ضواق المالية

7  - مخاطر الئتمان

�ضيا�ضة  ال�ضركة  وتتبع  هذا  لل�ضركة.  خ�ضائر  ي�ضبب  مما  التعاقدية  بالتزاماته  بالوفاء  الآخر  الطرف  اإخفاق  بمخاطر  تتعلق  الإئتمان  مخاطر 

التعامل مع اأطراف موؤهلة اإئتمانياً ، وذلك من اأجل تخفيف خطر الخ�ضائر المالية الناجمة عن عدم الوفاء بالإلتزمات . هذا ول تتبع ال�ضركة 

�ضيا�ضة لأخذ ال�ضمانات لقاء الذمم المدينة وبالتالي فاإن الذمم المدينة غير م�ضمونة .

الدخل  قائمة  خلال  من  العادلة  بالقيمة  المالية  والإ�ضتثمارات   ، الوثائق  حملة  من  اأ�ضا�ضي  ب�ضكل  تتكون  والتي  المالية  ال�ضركة  موجودات  اإن 

وال�ضتثمارات المالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل والإ�ضتثمارات العقارية والنقد وما في حكمه وذمم مدينة اخرى ، وتتمثل 

ذمم حملة الوثائق من ديون على الموؤّمنين المحليين وبع�س الجهات الحكومية والم�ضاريع الكبيرة بال�ضافة لعملاء خارجيين. ان ادارة ال�ضركة 

ترى ان المديونية عالية ولكنها ترى ان ن�ضبة عدم تح�ضيلها او عدم تح�ضيل جزء منها يكاد يكون �ضعيفا جدا علما بانها تمثل تركز هام لمخاطر 

الإئتمان في مناطق العملاء الجغرافية كما ويتم المحافظة على رقابة اإئتمانية �ضارمة حيث يتم مراقبة ح�ضابات كل عميل على حدى وب�ضكل 

م�ضتمر، يتمثل تركز العملاء ح�ضب مناطقهم الجغرافية كالتي :

الموجـــــــــــــــــــودات

20182017المنطقة الجغرافية

دينــــــــــــــاردينــــــــــــــار

9٫863٫9339٫490٫574داخل المملكة

274،271343٫818خارج المملكة

10٫138٫2049٫834٫392
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34-  تحليل القطاعات الرئي�سية

اأ -  معلومات عن قطاعات اأعمال ال�سركة

لأغرا�س اإدارية تم تنظيم ال�ضركة لت�ضمل قطاعين من الأعمال ، قطاع التاأمينات العامة وي�ضمل المركبات، النقل البحري ، الحريق والأ�ضرار 

الذي ت�ضتخدمه  الأ�ضا�س  القطاعان  التاأمين على الحياة ي�ضكل هذان  الفروع الأخرى وقطاع  وتاأمينات  التاأمين ال�ضحي   ، الم�ضوؤولية   ، الأخرى 

ال�ضركة لإظهار المعلومات المتعلقة بالقطاعات الرئي�ضية . ي�ضتمل القطاعان اأعلاه اأي�ضاً على الإ�ضتثمارات واإدارة النقد لح�ضاب ال�ضركة الخا�س 

. تتم المع�ملات بين قط�ع�ت الاأعم�ل على اأ�س��س اأ�سع�ر ال�سوق التقديرية وبنف�س ال�سروط التي يتم التع�مل به� مع الغير.

ب - معلومات التوزيع الجغرافي 

يمثل هذا الإي�ضاح التوزيع الجغرافي لأعمال ال�ضركة ، تمار�س ال�ضركة ن�ضاطاتها ب�ضكل رئي�ضي في المملكة التي تمثل الأعمال المحلية .

فيما يلي توزيع اإيرادات وموجودات ال�ضركة وم�ضاريفها الراأ�ضمالية ح�ضب القطاع الجغرافي : 
اجمالـــــــــــــــــــي خارج المملكةداخــــــــل المملكــــــة

لل�سنة المنتهيــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة في 31 كانون الأول

201820172018201720182017

دينـــاردينـــاردينــــــاردينــــــاردينــــــاردينــــــار

18٫254٫84317٫429٫792--18،254،84317٫429٫792اإجمالي الإيرادات
441٫502121٫500--441٫502121٫500الم�ضروفات الراأ�ضمالية

31 كانـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــون الأول

201820172018201720182017

دينـــاردينـــاردينــــــاردينــــــاردينــــــــــاردينـــــــــــار

37،840،30237٫464٫873472،559540٫27838،312،86138٫005٫151مجموع الموجودات

35- ادارة راأ�س المال

- تحقيق اأهداف اإدارة راأ�س المال :

والإيرادات  الت�ضغيلية  الأرباح  في  فائ�س  وتحقيق  ال�ضركة  اأعمال  تنمية  خلال  من  المال  راأ�س  اإدارة  اأهداف  تحقيق  اإلى  ال�ضركة  اإدارة  تهدف 

والت�ضغيل الأمثل لم�ضادر الأموال المتاحة بما يحقق النمو الم�ضتهدف في حقوق الم�ضاهمين من خلال النمو في الإحتياطي الإجباري بواقع 10% من 

الأرباح المتحققة والإحتياطي الإختياري بما ل يزيد عن 20% )اإذا دعت الحاجة( والأرباح المدورة .

تراعي ال�ضركة تلاوؤم حجم راأ�س المال مع حجم وطبيعة المخاطر التي تتعر�س لها ال�ضركة ، وبما ل يتناق�س مع الت�ضريعات والتعليمات النافذة 

وينعك�س ذلك في خطط ال�سركة الاإ�ستراتيجية وموازن�تهــــــــ� التقديرية . يتم اأخذ الت�أثيرات لدى الدخول في الاإ�ستثم�رات على ن�سبة كف�ية راأ�س 

المال  ، ويراقب راأ�س المال وكفايته ب�ضكل دوري . 
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- هام�س الملاءة كما هو بتاريخ 31 كانون الأول 2018 و2017 :
31 كانــــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار
15٫922٫38315٫965٫424اأولً : راأ�س المال المتوفر *

ثانياً : راأ�س المال المطلوب 
5٫360٫0155٫719٫846        راأ�س المال المطلوب مقابل مخاطر الموجودات

2٫782٫6662٫857٫897        راأ�س المال المطلوب مقابل اللتزامات الكتتابية
190٫786300٫156        راأ�س المال المطلوب مقابل مخاطر تاأمين الحياة

8٫333٫4678٫877٫899     مجموع راأ�س المال المطلوب

180%191%ثالثاً : ن�ضبة هام�س الملاءة )راأ�س المال المتوفر /راأ�س المال المطلوب(

*  يتكون راأ�س المال المتوفر ما يلي :
31 كانـــــــــــــــــــــــون الأول

20182017

دينــــــــــــــــاردينــــــــــــــــار

راأ�س المال الأ�ضا�ضي :

8٫000٫0008٫000٫000  راأ�س المال المدفوع 

2٫000٫0002٫000٫000  الإحتياطي الجباري  

--  الإحتياطي الإختياري 

41٫50741٫507  علاوة الإ�ضدار

4٫065٫6443٫660٫739  الأرباح المدورة 

400٫000-  ينزل : اأرب�ح مقترح توزيعه� 

14٫107٫15113٫302٫246

ي�ضاف : راأ�س المال الإ�ضافي :

200٫655)240٫847(          احتياطي تقييم موجودات مالية

2٫456٫0792٫462٫523           الزيادة في قيمة الإ�ضتثمارات العقارية

2٫215٫2322٫663٫178     مجموع راأ�س المال ال�ضافي

16٫322٫38315٫965٫424
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36 - تحليل ا�ستحقاقات الموجودات والمطلوبات

يبين الجدول الت�لي تحليل الموجودات والمطلوب�ت وفق� للفترة المتوقعة لا�سترداده� او ت�سويته� :
المجموع اكثر من �سنة لغاية �سنة 31 كانون الأول 2018

دينــــــــــــار دينــــــــــــار دينــــــــــــار

الموجودات:

8٫729٫191 - 8٫729٫191 ودائع لدى البنوك

219٫118 - 219٫118 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

5٫261٫252 5٫261٫252 - موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل 

1٫999٫001 - 1٫999٫001 موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة

5٫032٫276 5٫032٫276 - ا�ضتثمارات عقارية

352٫801 - 352٫801 نقد في ال�ضندوق ولدى البنوك

2٫466٫775 - 2٫466٫775 �ضيكات بر�ضم التح�ضيل 

7٫007٫109 7٫007٫109 - مدينون - بال�ضافي 

664٫320 664٫320 -
ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية 

  المدينة – بال�ضافي 

500٫222 500٫222 - موجودات �ضريبية موؤجلة

5٫342٫101 5٫342٫101 - ممتلكات ومعدات – بال�ضافي

85٫349 85٫349 - موجودات غير ملمو�ضة – بال�ضافي

653٫346 653٫346 - موجودات اأخرى

38٫312٫861 24٫545٫975 13٫766٫886 مجموع الموجودات

المطلوبات :

7٫660٫837 - 7٫660٫837 مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة - ب�ل�س�في

10٫775٫037 - 10٫775٫037 مخ�ض�س الدعاءات – بال�ضافي

159٫362 - 159٫362 المخ�ض�س الح�ضابي – بال�ضافي

2٫009٫909 - 2٫009٫909 دائنون 

3٫138٫882 - 3٫138٫882 ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية الدائنة

83٫806 - 83٫806 مخ�ض�ضات مختلفة 

240٫223 - 240٫223 مخ�ض�س �ضريبة دخل

26٫864 26٫864 - مطلوبات �ضريبية موؤجلة

351٫637 - 351٫637 مطلوبات اأخرى

24٫446٫557 26٫864 24٫419٫693 مجموع المطلوبات

13٫866٫304 24٫519٫111 10٫652٫807 ال�ضافي
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المجموع اكثر من �سنة لغاية �سنة 31 كانون الأول 2017
دينــــــــــــار دينــــــــــــار دينــــــــــــار

الموجودات:
9٫133٫709 - 9٫133٫709 ودائع لدى البنوك

262٫924 - 262٫924 موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل

5٫814٫405 5٫814٫405
- موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال قائمة الدخل ال�ضامل 

1٫000٫001 1٫000٫001 - موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة
4٫156٫248 4٫156٫248 - ا�ضتثمارات عقارية
1٫099٫313 - 1٫099٫313 نقد في ال�ضندوق ولدى البنوك
1٫317٫681 1٫317٫681 - �ضيكات بر�ضم التح�ضيل 
7٫573٫470 7٫573٫470 - مدينون - بال�ضافي

955٫343 955٫343
-

ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية المدينة 
  - بال�ضافي 

313٫339 313٫339 - موجودات �ضريبية موؤجلة
5٫578٫769 5٫578٫769 - ممتلكات ومعدات – بال�ضافي

110٫865 110٫865 - موجودات غير ملمو�ضة – بال�ضافي
689٫084 689٫084 - موجودات اأخرى

38٫005٫151 27٫509٫205 10٫495٫946 مجموع الموجودات
المطلوبات :

6٫737٫435 - 6٫737٫435 مخ�س�س الاأق�س�ط غير المكت�سبة - ب�ل�س�في
11٫604٫515 - 11٫604٫515 مخ�ض�س الدعاءات – بال�ضافي

233٫818 - 233٫818 المخ�ض�س الح�ضابي – بال�ضافي
2٫087٫290 - 2٫087٫290 دائنون
2٫840٫882 - 2٫840٫882 ذمم معيدي التاأمين و�ضركات التاأمين المحلية الدائنة

129٫108 - 129٫108 مخ�ض�ضات مختلفة
28٫549 - 28٫549 مخ�ض�س �ضريبة دخل
90٫226 90٫226 - مطلوبات �ضريبية موؤجلة

350٫427 - 350٫427 مطلوبات اأخرى
24٫102٫250 90٫226 24٫012٫024 مجموع المطلوبات
13٫902٫901 27٫418٫979 )13٫516٫078( ال�ضافي

37 -  الق�سايا المقامة على ال�سركة

هن�لك ق�س�ي� مق�مة على ال�سركة للمط�لبة بتعوي�س�ت حوادث مختلفة , وقد بلغ مجموع الق�س�ي� المحددة القيمة حوالي 3٫956٫047 دينار لدى 

المحاكم كما في 31 كانون الأول 2018 )2٫957٫034 دينار كما في 31 كانون الول 2017( وبراأي الاإدارة ومح�مي ال�سركة ف�نه لن يترتب على 

ال�ضركة التزامات تفوق المبالغ المخ�ض�ضة لها �ضمن مخ�ض�س الدعاءات .

هنالك ق�ضايا مقامة من قبل ال�ضركة على الغير وقد بلغ مجموع الق�ضايات المقدرة القيمة حوالي 1٫667٫328  دينار كما في 31 كانون الأول 

. 2018
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38 -  التزامات ممكن اأن تطراأ

 كان على ال�ضركة بتاريخ قائمة المركز المالي التزامات ممكن اأن تطراأ تتمثل فيما يلي : 

- كفالت بنكية بقيمة 538٫000 دينار.

- اعتمادات بنكية بقيمة 20٫088 دينار .

39- الأر�سدة والمعُاملات مع اأطراف ذات علاقة

- قامت ال�ضركة بالدخول في مُعاملات مع كبار المُ�ضاهمين واأع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة العليا �ضمن الن�ضاطات الإعتيادية لل�ضركة ، اإنَّ جميع 

ذمم التاأمين الممنوحة للاأطراف ذات العلاقة تُعتبر عاملة .

- فيما يلي مُلخ�س المعُاملات مع جهات ذات علاقة خلال ال�ضنة :
31 كانـــــــــــــــــــــــون الأول

20182017
دينــــــــــاردينــــــــــارعنا�سر قائمة المركز المالي:

ذمم مدينة :
125٫730841٫624�ضركة الأردن لتطوير الم�ضاريع ال�ضياحية * / **

387٫627387٫627�ضركة م�ضانع الورق والكرتون* / **
22٫50010٫543وكالة ال�ضرق للتاأمين *

211٫569258٫029ال�ضركة العربية الحديثة للتوزيع *
81٫31190٫166�ضركة يو�ضف نادر واولده *

77٫33751٫308ال�ضركة المتخ�ض�ضه للخدمات اللوج�ضتيه
30٫56294٫398�ضركة ال�ضتثمارات العامة*

16٫200454٫546�ضركة اأبو جابر اخوان *
7٫68354٫636ذمم م�ضاهمين واع�ضاء مجل�س الدارة 

7٫2333٫999�ضركة الت�ضالت المتطورة* 
-23٫705�ضركة �ضعد اأبو جابر واأولده

-569�ضركة الأوائل للتوزيع والتجارة 
-9٫851ال�ضركة العربية الإيطالية للتجارة 

-27٫743�ضركة الموزعون المتخ�ض�ضون للمواد ال�ضتهلاكية 
-864بيد فود �ضيرفي�س ال�ضرق الأو�ضط – الأردن 
-530ال�ضركة الأردنية المتميزة للتوزيع والوكالت 

1٫583-�ضركة اليادودة للاعمال التجارية *
1٫031٫0122٫248٫459

�ضيكات بر�ضم التح�ضيل :
-18٫613�ضركة الأردن لتطوير الم�ضاريع ال�ضياحية *

100٫303151٫796وكالة ال�ضرق للتاأمين *
6٫000-�ضركة الت�ضالت المتطورة *

-610٫114�ضركة ابو جابر اخوان
729٫030157٫796

ذمم دائنة :
8٫852-�ضركة الأردن لتطوير الم�ضاريع ال�ضياحية

-14٫657�ضركة الطيف الأردني لتكنولوجيا المعلومات 
-169فندق مارينا بلازا

10٫5605٫714ذمم م�ضاهمين واع�ضاء مجل�س الدارة 
25٫38614٫566
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لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20182017

دينــــــــــاردينــــــــــارعنا�سر قائمة الدخل :

1٫346٫6221٫195٫141ايرادات وعمولات الاق�س�ط المكتتبة

782٫969739٫450التعوي�ضات المدفوعة

102٫71697٫013اإيرادات التاأجير 

- فيما يلي مُلخ�س لمنافع )رواتب ومُكافاآت ومنافع اأخُرى( الإدارة التنفيذية العليا لل�ضركة :

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول

20182017البيــــــــــــــــــــــــان

دينـــــــــاردينـــــــــار

671٫372523٫825رواتب ومُكافاآت اأخرى 

* �ضركة مملوكة جزئياً من قبل ع�ضو مجل�س اإدارة .

** هنالك ذمم مطلوبة من اأطراف ذات علاقة بلغ مجموعها 1٫031٫012 دينار منها ذمم بقيمة 1٫091٫902 دينار تجاوز عمرها 365 يوم 

ر�ضد لها مخ�ض�س بمبلغ 387٫627 دينار كما في 31 كانون الأول 2018 .
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ت القيمة العادلة
 40 - م�ستويا

حددة بالقيمة العادلة ب�سكل م�ستمر
ت المالية لل�سركة الم

طلوبا
ت المالية والم

جودا
اأ -   القيمة العادلة للمو

تحديد القيمة الع�دلة لهذه الموجودات الم�لية والمطلوب�ت الم�لية
لي يو�سح معلوم�ت حول كيفية 

لجدول الت�
ان بع�س الموجودات الم�لية والمطلوب�ت الم�لية لل�سركة مقيمة ب�لقيمة الع�دلة في نه�ية كل فترة م�لية , وا

)طرق التقييم والمدخلات الم�ضتخدمة( .
   

القيمــــــــة العادلــــــــــــــــة 
لول

31 كانـــــــــــــــــــــــون ا
م�ستوى القيمة

العادلــــــــة
طــــــريقة التقييم

خدمة
ت الم�ست

لا
خ

والمد
ت هامة  

لا
خ

مد
ير ملمو�سة

غ

ين 
لاقة ب

الع
ت الهامة  

لا
خ

المد
ير الملمو�سة 

غ
والقيمة العادلة

ت المالية
طلوبا

ت المالية / الم
جودا

المو
2018

2017

خل
لال قائمة الد

خ
ت مالية بالقيمة العادلة من 

جودا
مو

*
اأ�ضهم غير متوفر لها اأ�ضعار �ضوقية 

-
   -                -

ني
الم�ضتوى الثا

حقوق الملكية
ل ينطبق

ل ينطبق

اأ�ضهم متوفر لها اأ�ضعار �ضوقية
219٫118

262٫924
الم�ضتوى الأول

 ال�ضعار المعلنة في ال�ضواق المالية 
ل ينطبق

ل ينطبق

219٫118
262٫924

خل ال�سامل
لال قائمة الد

خ
ت مالية بالقيمة العادلة من 

جودا
مو

*
اأ�ضهم غير متوفر لها اأ�ضعار �ضوقية 

206٫877
204٫355

ني
الم�ضتوى الثا

حقوق الملكية
ل ينطبق

ل ينطبق

ا�ضهم متوفر لها ا�ضعار �ضوقية
5٫054٫375

204٫355
الم�ضتوى الول 

 ال�ضعار المعلنة في ال�ضواق المالية 
ل ينطبق

ل ينطبق

5٫261٫252
5٫814٫405

خل ال�سامل .
لال قائمة الد

خ
ت المالية بالقيمة العادلة من 

جودا
ط المو

ط
مخ

ين العربية لبنان �سمن 
ف ا�ستثمار �سركة اإعادة التاأم

تم اإعادة ت�سني
   * 

محددة القيمة العادلة ب�ضكل م�ضتمر:
ب - القيمة العادلة للموجودات المالية والمطلوبات المالية لل�ضركة غير 

لجدول ادن�ه انن� نعتقد ان القيمة الدفترية للموجودات الم�لية والمطلوب�ت الم�لية الظ�هرة في القوائم الم�لية لل�سركة تق�رب قيمته� الع�دلة وكون
ب��ستثن�ء م� يرد في ا

اأن القيمة الدفترية  للبنود المبينة ادن�ه تع�دل القيمة الع�دلة له� تقريب� وذلك يعود ام� لا�ستحق�قه� ق�سير الاجل او ان  اأ�سع�ر الف�ئدة له�  يع�د ت�سعيره� خلال الع�م .

لأول 2018
 31 كانون ا

لول 2017
31 كانون ا

م�ستوى القيمة
العادلــــــــة

ترية
القيمة الدف

القيمة العادلة
القيمة 

ترية
الدف

القيمة العادلة

دينــــــــــــار
دينــــــــــــار

دينــــــــــــار
دينــــــــــــار

دينــــــــــــار
محددة القيمة العادلة

ير 
ت مالية غ

جودا
مو

ودائع لدي البنوك
8٫729٫191

8٫938٫966
9٫133٫709

9٫362٫876
ني

الم�ضتوى الثا
اإ�ضتثمارات عقارية

5٫032٫276
6٫604٫066

4٫156٫248
6٫618٫771

ني
الم�ضتوى الثا

محددة القيمة العادلة
ير 

ت مالية غ
جودا

مجموع مو
13٫761٫467

15٫543٫032
13٫289٫957

15٫981٫647
مخاطر الإئتمان لدى الأطراف التي يتم التعامل معها .

ني والثالث وفقاً لنماذج ت�ضعير متفق عليها والتي تعك�س 
تحديد القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية للم�ضتوى الثا

للبنود المبينة اعلاه قد تم 
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41 - تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة

اأ -  تعديلات لم ينتج عنها اثر جوهري على القوائم المالية لل�سركة :

تـم اتبـ�ع مع�يير التق�رير الم�لية الدولية الجديدة والمعدلة الت�لية والتي اأ�سبحت �س�رية المفعول للفترات الم�لية التي تبداأ في اأو بعد اأول ك�نون 

الثاني 2018 او بعد ذلك التاريخ ، في اعداد القوائم المالية لل�ضركة، والتي لم توؤثر ب�ضكل جوهري على المبالغ والف�ضاحات الواردة في القوائم 

الم�ليـــة لل�سنة وال�سنوات ال�س�بقة , علمً� ب�أنه قد يكون له� ت�أثير على المع�لجــة المح��سبيـــة للمع�مــلات والترتيب�ت الم�ستقبليـة:
التعديلات على معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلةالمعايير الجديدة والمعدلة

التح�ضينات ال�ضنوية على المعايير الدولية للتقارير 
المالية ال�ضادرة خلال الأعوام 2014 – 2016.

للتقارير المالية رقم )1( »تطبيق المعايير الدولية  ت�ضمل التح�ضينات تعديلات على كل من المعيار الدولي 
لأول مرة« ومعيار المحا�ضبة الدولي رقم )28( »اإ�ستثم�رات في �سرك�ت حليفة وم�س�ريع م�ستركة )2011(«.

ال�ضتثمارات  لقيا�س  المماثلة  المن�ضاآت  من  وغيره  الإ�ضتثمارية  الم�ضاريع  تنظيم  خيار  ان  التعديلات  تو�ضح 
في ال�سرك�ت الحليفة والم�س�ريع الم�ستركة ب�لقيمة الع�دلة من خلال ق�ئمة الدخل مت�ح ب�سكل منف�سل لكل 

�سركة حليفة اأو م�سروع م�سترك , وانه ينبغي اجراء الاإختي�ر عند الاعتراف الاولي .
الذي تطبقه  العادلة  القيمة  الإبقاء على قيا�س   ، اإ�ضتثمارية  لي�ضت من�ضاآت  التي  المن�ضاأة  وبخ�ضو�س خيار 
ال�سرك�ت الحليفة والم�س�ريع الم�ستركة التي هي من�س�آت اإ�ستثم�رية عند تطبيق طريقه حقوق الملكية , تقدم 
التعديلات تو�سيح� مم�ثلا ب�ن هذا الخي�ر مت�ح لكل �سركة حليفة ذات طبيعة اإ�ستثم�رية اأو م�سروع م�سترك 

له طبيعة اإ�ضتثمارية.

تف�ضير لجنة تف�ضيرات المعايير الدولية للتقارير 
المالية رقم )22(: “المعاملات بالعملة الأجنبية 

والدفعات المقدمة“.

“تاريخ المعاملة“ لغر�س تحديد �ضعر ال�ضرف الذي يتعين ا�ضتخدامه  يتناول هذا التف�ضير كيفيه تحديد 
عند الاعتراف الاولي ب�لاأ�سل اأو الم�سروف اأو الاإيراد , عندم� يوؤخذ بعين الاعتب�ر ب�ن ذلك البند قد �سدد اأو 

ا�ستلم مقدم� بعمله اأجنبيه اأدت اإلى الاعتراف ب�لاأ�سول غير النقدية اأو بمطلوب�ت غير نقدية. 

غير  الاإلتزام�ت  اأو  النقدية  غير  ب�لاأ�سول  الاأولي  الاإعتراف  ت�ريخ  هو  المع�ملة  ت�ريخ  ان  التف�سير  ويحدد 
متعددة  مقبو�ضات  اأو  مدفوعات  هناك  كانت  واإذا  مقدما.  الدفعات  اإ�ضتلام  اأو  دفع  النا�ضئة عن  النقدية 
المقابل  اإ�ضتلام  اأو  دفعه  لكل  المعاملة  تاريخ  ان تحدد  ال�ضركة  من  يتطلب  التف�ضير  فان   ، مقدما  مقبو�ضة 

النقدي م�ضبقا. 
يتعلق هذا التف�ضير بالمعاملات التي تتم بالعملة الأجنبية اأو اأجزاء من تلك المعاملات في حال:

• وجود مقابل بالعملة الأجنبية اأو م�ضعر بالعملة الأجنبية ؛ 	
• تعترف المن�س�أة ب�لموجودات المدفوعة مقدمً� او بمطلوب�ت الاإيرادات الموؤجلة المتعلقة بذلك المق�بل في 	

موعد ي�سبق الاإعتراف ب�لموجودات اأو الاإيرادات اأو الم�س�ريف ذات ال�سلة ؛
• وان الموجودات المدفوعة مقدماً او مطلوبات الإيرادات الموؤجلة غير نقدية.	

التعديلات على معيار المحا�ضبة الدولي رقم 
)40(: “الإ�ضتثمارات العقارية“.

تو�ضح التعديلات ان التحويل اإلى ال�ضتثمارات العقارية اأو منها ي�ضتلزم اإجراء تقييم يبين فيما اإذا كانت 
العقارات ت�ضتوفي اأو لم تعد ت�ضتوفي بتعريف ال�ضتثمارات العقارية ، ومعززة باأدله يمكن ملاحظتها ت�ضير 
الى حدوث تغير في الا�ستخدام. وتو�سح التعديلات كذلك ان الح�لات المدرجة في المعي�ر لي�ست �س�مله وانه 
يمكن اجراء تغير في ال�ضتخدام فيما يتعلق بالعقارات تحت الإن�ضاء )اي ان تغيير ال�ضتخدام ل يقت�ضر 

على العقارات المكتملة(.
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تعديلات على المعيار الدولي لعداد التقارير 
المالية رقم )2( »الدفع على اأ�ضا�س ال�ضهم«.

تتعلق هذه التعديلات بت�ضنيف وقيا�س معاملات الدفع على اأ�ضا�س ال�ضهم وتو�ضح هذه التعديلات ما يلي:
1.عند تقدير القيمة العادلة للدفعة على اأ�ضا�س الأ�ضهم التي ت�ضدد نقداً، ينبغي ان تتْبَع محا�ضبة اآثار 

�سروط الا�ستحق�ق وغيرالاإ�ستحق�ق لنف�س النهج المتبع في المدفوع�ت على اأ�س��س الاأ�سهم التي ت�سدد من 
حقوق الملكية.

2. اإذا كان قانون ال�ضريبة/ القوانين تتطلب من ال�ضركة اإبقاء عدداً محدداً من اأدوات حقوق الملكية 
وّل بعد ذلك اإلى  م�ضاويا للقيمة النقدية للالتزام ال�ضريبي للموظف للوفاء بالتزاماته ال�ضريبية والتي تُحَ

هيئه ال�ضرائب )في العادة نقد( ، اي ان ترتيب الدفعه على اأ�ضا�س الأ�ضهم له »ميزة الت�ضوية بال�ضافي« 
, ف�إنه يجب ت�سنيف هذا الترتيب بك�مله على انه ت�سديد من حقوق الملكية , ب�سرط انه ك�ن ب�لاإمك�ن 
ت�ضنيف الدفعة على اأ�ضا�س الأ�ضهم على انها ت�ضديد من حقوق الملكية حتى لو لم ت�ضمل ميزة الت�ضوية 

بال�ضافي.
3. يجب اإجراء المعالجة المحا�ضبية لتعديل الدفعة على اأ�ضا�س الأ�ضهم الذي يُعدل المعاملة من �ضداد نقدي 

الى �ضداد من حقوق الملكية على النحو التالي: 
اأ - اإلغ�ء الاإعتراف ب�لاإلتزام الاأ�سلي .

ب - الاعتراف ب�لدفعة على اأ�س��س الاأ�سهم في ت�ريخ تعديل القيمة الع�دلة لاأداة حقوق الملكية الممنوحة 
بقدر ما تكون الخدمات قد قُمت حتى تاريخ التعديل.

ج - الاإعتراف ب�ي فرق بين القيمة الح�لية للالتزام في ت�ريخ التعديل والمبلغ المعترف به في حقوق الملكية 
في قائمة الدخل .

التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية 
رقم )4(: “عقود التاأمين“.

تتعلق هذه التعديلات بالفرق ما بين تاريخ �ضريان كل من المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( والمعيار 
الجديد لعقود التاأمين. 

معيار الدولي للتقارير المالية رقم )15( 
العملاء“. مع  العقود  من  “الإيرادات 

�ضدر المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )15( في اأيار 2014 الذي و�ضع نموذجا �ضاملا للمن�ضاآت 
لإ�ضتخدامه في المحا�ضبة عن الإيرادات الناتجة من العقود مع العملاء باإ�ضتثناء عقود التاأمين والخا�ضعة 

للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )4( . و�ضيحل هذا المعيار محل اإر�ضادات تحقق الإيرادات الحالية 
بما في ذلك معيار المحا�ضبة الدولي رقم )18( “الإيرادات“ ومعيار المحا�ضبة الدولي رقم )11( “عقود 

الإن�ضاء“ والتف�ضيرات ذات ال�ضلة.
اإن المبداأ الاأ�س��سي لهذا المعي�ر هو اأنه يجب على المن�س�أة الاعتراف ب�لاإيرادات لتو�سيح نقل ال�سلع اأو 

الخدمات الموعودة للعميل بمبلغ يعك�س المقابل الذي تتوقع المن�ضاأة الح�ضول عليه مقابل تلك ال�ضلع اأو 
الخدمات. وعلى وجه التحديد، يقدم المعيار منهجا من خم�س خطوات لإثبات الإيرادات:

الخطوة 1: تحديد العقد )العقود( المبرمة مع العميل.
الخطوة 2: تحديد التزامات الأداء في العقد.

الخطوة 3: تحديد �ضعر البيع.
الخطوة 4: تخ�ضي�س �ضعر للبيع لإلتزامات الأداء في العقد.

الخطوة 5: الاإعتراف ب�لاإيراد عندم� ت�ستوفي )اأو لدى اإ�ستيف�ء( المن�س�أة اإلتزام األاأداء.
وّل “ال�ضيطرة“  بموجب هذا المعي�ر , تعترف المن�س�أة عندم� )اأو لدى( الوف�ء ب�إلتزام الاأداء, اأي عندم� تُحَ

على ال�ضلع اأو الخدمات التي يقوم عليها التزام الأداء المحدد اإلى العميل. وقد اأ�ضيفت اإر�ضادات اأكثر 
اإلزاماً في المعيار للتعامل مع �ضيناريوهات محددة. وعلاوة على ذلك، يتطلب المعيار اإف�ضاحات �ضاملة.

التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير 
المالية رقم )15( “الإيرادات من العقود مع 

العملاء“.

تتعلق هذه التعديلات بتو�ضيح ثلاثة جوانب من المعيار ) تحديد التزامات األأداء، واعتبارات الموكل مقابل 
الوكيل, والترخي�س( وبع�س الاإعف�ء الاإنتق�لية للعقود المعدلة والعقود المنجزة.
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ب -  تعديلات اثرت على القوائم المالية لل�سركة :

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( “الأدوات المالية“

�ضدر المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( في ت�ضرين الثاني 2009 وطرح متطلبات جديدة لت�ضنيف وقيا�س الموجودات المالية. ولحقا تم 

تعديل المعيار في ت�ضرين الأول 2010 لي�سمل متطلب�ت حول ت�سنيف وقي��س المطلوب�ت الم�لية واإلغ�ء الاعتراف به�. كم� تم تعديل المعي�ر في ت�سرين 

الثاني 2013 ليت�سمن متطلب�ت جديدة حول مح��سبة التحوط الع�م. و�سدرت ن�سخه معدلة من المعي�ر في تموز 2014 لتت�ضمن: )اأ( متطلبات 

“القيمة العادلة من خلال  التدني للموجودات المالية، و)ب( تعديلات محدودة على متطلبات الت�ضنيف والقيا�س من خلال طرح فئة قيا�س 

الدخل ال�ضامل الخر“ لبع�س اأدوات الدين الب�ضيطة.

تـم اتبـاع المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( “الأدوات المالية“ ال�ضادر عن المجل�س الدولي لمعايير المحا�ضبة في تموز 2014، حيث كان تاريخ 

التطبيق المبدئي لهذا المعيار في اأول كانون الأول 2018. وقد ترتب على تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( اإحداث تغيرات 

على ال�سي��س�ت المح��سبية وتعديلات على المب�لغ المعترف به� �س�بقً� في القوائم الم�لية , علم� ب�أن ال�سركة ق�مت ب�لتطبيق المبكر للمعي�ر الدولي 

للتقارير المالية رقم )9( )المرحلة الأولى( ال�ضادر في العام 2009 والمتعلقة بت�ضنيف وقيا�س الموجودات المالية منذ بداية العام 2010. 

قامت ال�ضركة، بح�ضب ما تجيزه الأحكام النتقالية للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( ، عدم اإعادة اإدراج اأرقام المقارنة ، وتم 

الاعتراف ب�أي تعديلات على القيمة الدفترية للموجودات والمطلوب�ت الم�لية في ت�ريخ الانتق�ل في الاأر�سدة الافتت�حية للاأرب�ح المدورة وحقوق غير 

الم�سيطرين للفترة الح�لية. كم� اخت�رت ال�سركة موا�سلة تطبيق متطلب�ت مح��سبة التحوط الخ��سة بمعي�ر المح��سبة الدولي رقم 39 الأدوات 

الم�لية: الاعتراف والقي��س, حول تطبيق المعي�ر الدولي لاإعداد التق�رير الم�لية رقم )9(.

لقد اأ�ضفر عن تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( اإحداث تغييرات في ال�سي��س�ت المح��سبية لتحديد الموجودات والمطلوب�ت 

المالية وت�ضنيفها وقيا�ضها وكذلك النخفا�س في قيمة الموجودات المالية. كما يقوم المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( بتعديل المعايير 

الأخرى التي تتناول الأدوات المالية مثل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 7 “الأدوات المالية: الإف�ضاحات“.

تحتوي الن�ضخة النهائية للمعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( على المتطلبات المحا�ضبية للاأدوات المالية وحلت محل معيار المحا�ضبة الدولي 

رقم )39(: الاإعتراف والقي��س. وتت�سمن الن�سخة الجديدة من المعي�ر المتطلب�ت الت�لية:

الت�سنيف والقيا�س: 

ت�ضنف الموجودات المالية بناءا على نموذج الإعمال وخ�ضائ�س التدفقات النقدية التعاقدية. وقدمت ن�ضخة 2014 ت�ضنيف جديد لبع�س اأدوات 

المالية ت�ضنيفا  المطلوبات  ال�ضامل الخر“. وت�ضنف  الدخل  العادلة من خلال  بالقيمة  المالية  “الموجودات  الدين حيث يمكن ت�ضنيفها �ضمن 

مماثلا لمعيار المحا�ضبة الدولي رقم )39( اإل اأن هنالك اإختلافات بالمتطلبات المطبقة على قيا�س مخاطر الإئتمان المتعلقة بالمن�ضاأة .

التدني: 

قدمت ن�ضخة 2014 نموذج “الخ�ضارة الئتمانية المتوقعة“ لقيا�س خ�ضارة تدني الموجودات الماليـة، وعليه اأ�ضبح من غير ال�ضروري زيادة المخاطر 

الائتم�نية قبل الاعتراف بخ�س�رة الائتم�ن .
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محا�سبة التحوط: 

ب�إدارة المخ�طر عند التعر�س لمخ�طر  اأكثر ملائمة مع كيفية قي�م المن�س�أة  قدمت ن�ضخة 2014 نموذجً� جديداً لمح��سبة التحوط �سمم ليكون 

التحوط الم�لي وغير الم�لي.

اإلغاء الإعتراف: 

تم اتب�ع متطلب�ت اإلغ�ء الاإعتراف ب�لموجودات الم�لية والمطلوب�ت الم�لية كم� هي واردة في المعي�ر المح��سبي الدولي رقم )39(.

اإن تفا�ضيل ال�ضيا�ضات المحا�ضبية المتبعة من قبل ال�ضركة والتقديرات الهامة الم�ضتخدمة من قبل اإدارة ال�ضركة للمعيار الدولي للتقارير المالية 

)9( المحددة والمطبقة في الفترة الح�لية كم� ترد في الاإي�س�ح رقم )2( ، وفيما يلي الإف�ضاح المتعلق باأثر تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير 

المالية رقم )9( على ال�ضركة:

اأثر المعيار
المعيار الدولي للتقارير المالية 

)9( الأدوات المالية
معيار المحا�سبة الدولي 

رقم )39(
دينــــــــــــار دينــــــــــــار دينــــــــــــار
)9٫094( 9٫124٫615 9٫133٫709 ودائع لدى البنوك
)1٫000( 999٫001 1٫000٫001 موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة
)7٫457( 1٫310٫224 1٫317٫681 �ضيكات بر�ضم التح�ضيل

)370٫284( 7٫203٫186 7٫573٫470 مدينون 

)29٫621( 925٫722 955٫343
ذمم معيدي التامين و�ضركات التامين المحلية

   المدينة 
100٫189 413٫528 313٫339 موجودات �ضريبية موؤجلة

)317٫267( 3٫343٫472 3٫660٫739 الأرباح المدورة

فيما يلي الخ�ضائر الئتمانية المتوقعة لل�ضنة المالية كما في 31 كانون الأول 2018:
المجموعمخ�س�س خلال ال�سنةر�سيد بداية ال�سنة

دينــــــــــــاردينــــــــــــاردينــــــــــــار

)9٫094(-)9٫094(ودائع لدى البنك 
)1٫000(-)1٫000(موجودات مالية بالتكلفة المطفاأة 

)7٫457()7٫457(�ضيكات بر�ضم التح�ضيل
)375٫939()5٫655()370٫284(مدينون

)29٫621(-)29٫621(ذمم معيدي التامين و �ضركات التامين المحلية المدينة 
100٫189100٫189موجودات �ضربية موؤجلة

317٫2675٫655322٫922المجموع

ج - معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة ال�سادرة وغير �سارية المفعول بعد:
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لم تطبق ال�ضركة المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة الواردة اأدناه ال�ضادرة لكن غير �ضارية المفعول بعد كما بتاريخ القوائم المالية 

وتفا�ضيلها كما يلي:
التعديلات على معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلةالمعايير الجديدة والمعدلة 

التح�ضينات ال�ضنوية على المعايير الدولية للتقارير 
المالية ال�ضادرة خلال الأعوام 2015 – 2017

)يبدا من اول كانون الثاني 2019(

ت�ضمل التح�ضينات تعديلات على المعايير الدولية للتقارير المالية رقم )3( »اندماج الأعمال« و)11( 
»تكاليف  و)23(  الدخل«  »�ضرائب   )12( رقم  الدولية  المح��سبة  ومع�يير  الم�ستركة«  »الترتيب�ت 

الاإقترا�س«.

تف�ضير لجنة تف�ضيرات المعايير الدولية لإعداد التقارير 
المالية رقم )23( عدم التيقن حول معالجة �ضريبة 

الدخل
)يبدا من اول كانون الثاني 2019(

يو�ضح التف�ضير تحديد الربح الخا�ضع لل�ضريبة )الخ�ضارة ال�ضريبية( ، والأ�ض�س ال�ضريبية ، والخ�ضائر 
ال�ضريبية غير الم�ضتخدمة ، والمنافع ال�ضريبية غير الم�ضتخدمة ، ومعدلت ال�ضريبة عندما يكون هناك 
عدم تيقن ب�ضاأن معالجة �ضريبة الدخل بموجب معيار المحا�ضبة الدولي رقم )12( وهي تتناول على 

وجه التحديد:
ما اإذا كانت المعالجة ال�ضريبية يجب ان تعتبر ب�ضكل اإجمالي؛	 
افترا�س�ت تتعلق ب�إجراءات فح�س ال�سلط�ت ال�سريبية؛	 
والخ�ضائر 	   ، ال�ضريبي  والأ�ضا�س   ، ال�ضريبية(  )الخ�ضارة  لل�ضريبة  الخا�ضع  الربح  تحديد 

ال�ضريبية غير الم�ضتخدمة ، والعفاءات ال�ضريبية غير الم�ضتخدمة، ومعدلت ال�ضريبة ؛
واأثر التغيرات في الوقائع والظروف.	 

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( 
الإيجار“ “عقود 

)يبدا من اول كانون الثاني 2019(

بعقود  ي�لاإعتراف  التق�رير  لمعد  يمكن  كيف   )16( رقم  المالية  التقارير  لإعداد  الدولي  المعيار  يحدد 
الإيجار وقيا�ضها وعر�ضها والإف�ضاح عنها. كما يوفر المعيار نموذجاً محا�ضبياً منفرداً للم�ضتاأجرين 
يتطلب من الم�ست�أجر الاعتراف ب�لموجودات والمطلوب�ت لجميع عقود الاإيج�ر اإلا اإذا ك�نت مدة الاإيج�ر 
)12( �ضهرا اأو اأقل اأو كان الأ�ضل ذو قيمة منخف�ضة. ويوا�ضل الموؤجرون ت�ضنيف عقود الإيجار كعقود 
اإيجار ت�ضغيلية اأو تمويلية ، حيث لم يتغير منهج المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( حول 

محا�ضبة الموؤجر تغيراً كبيرا عن �ضابقه معيار المحا�ضبة الدولي رقم )17(.

التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( 
المالية“. “الأدوات 

)يبدا من اول كانون الثاني 2019(

المتطلبات الحالية  تعديل  ، حيث تم  ال�ضلبي  التعوي�س  الدفع مقدماً مع  التعديلات بمزايا  تتعلق هذه 
بالقيا�س  لل�ضماح  وذلك  الخدمة  اإنهاء  بحقوق  يتعلق  فيما   )9( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  للمعيار 
بالتكلفة المطفاأة )اأو بناءً على نموذج الأعمال ، بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�ضامل الآخر( حتى 

في حالة مدفوعات التعوي�ضات ال�ضلبية. 

تعديلات على معيار المحا�ضبة الدولي رقم )28( 
الم�ستركة“ والم�س�ريع  الحليفة  المن�س�آت  في  “الاإ�ستثم�ر 

)يبدا من اول كانون الثاني 2019(

تتعلق هذه التعديلات ب�لح�س�س طويلة الاأجل في المن�س�آت الحليفة والم�س�ريع الم�ستركة. وتو�سح هذه 
التعديلات ان المن�ضاأة تقوم بتطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9( “الأدوات المالية“ 
للح�س�س طويلة الاأجل في من�س�أة حليفة اأو م�سروع م�سترك والتي ت�سكل جزءا من �س�في الاإ�ستثم�ر في 

المن�س�أة الحليفة اأو الم�سروع الم�سترك في ح�ل لم تطبق طريقة حقوق الملكية ب�س�أنه� 

تعديلات على المعيار المحا�ضبي الدولي رقم )19( 
الموظفين“  “منافع 

)يبدا من اول كانون الثاني 2019(
تتعلق هذه التعديلات فيما يتعلق بالتعديل على الخطط اأو التخفي�ضات اأو الت�ضويات.
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تعديلات على المعيار المحا�ضبي الدولي رقم )1( 
»عر�س القوائم المالية«.

)يبدا من اول كانون الثاني 2020(
تتعلق هذه التعديلات ب�ضاأن تعريف الأهمية.

تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية )3( 
الأعمال“  “اإندماج 

)يبدا من اول كانون الثاني 2020(

تو�ضيح هذه التعديلات تعريف الأعمال حيث ن�ضر مجل�س معايير المحا�ضبة الدولية “الإطار المفاهيمي 
لإعداد التقارير المالية“ المعدل. ي�ضمل ذلك التعريفات المعدلة للموجودات والمطلوبات بالإ�ضافة اإلى 

اإر�س�دات جديدة ب�س�أن القي��س واإلغ�ء الاعتراف والعر�س والاإف�س�ح.

المراجع  تعديلات على  المعدل،  المفاهيمي  الإطار  اإلى جانب  الدولية،  المحا�ضبة  معايير  اأ�ضدر مجل�س 
الوثيقة  المالية، حيث تحتوي  التقارير  لإعداد  الدولية  المعايير  معايير  المفاهيمي في  بالإطار  الخا�ضة 
على تعديلات على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية )2 و3 و6 و14( والمعايير المحا�ضبية الدولية 
اأرقام )1 و8 و34 و37 و38( وتف�ضيرات لجنة المعايير الدولية للتقارير المالية اأرقام )12 و19( وتف�ضير 
الت�ضريحات  اأجل تحديث تلك  لتف�ضير المعايير رقم )32( من  الدائمة  اللجنة  و )20 و22( وتف�ضير 
فيما يتعلق بالإ�ضارات والقتبا�ضات من اإطار العمل اأو للاإ�ضارة اإلى ما ت�ضير اإليه من ن�ضخة مختلفة من 

الإطار المفاهيمي

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )17( 
التاأمين“ “عقود 

)يبدا من اول كانون الثاني 2022(

ويوفر منهج قيا�س وعر�س اأكثر ات�ضاقا لجميع عقود التاأمين. وتهدف هذه المتطلبات اإلى تحقيق هدف 
المحا�ضبة المت�ضقة القائمة على المبادئ لعقود التاأمين. ويحل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

)17( محل المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )4( “عقود التاأمين“ .

يتطلب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم)17( قيا�س مطلوبات التاأمين بالقيمة الحالية 
للوفاء ، 

تعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 
رقم )10( “القوائم المالية “ ومعيار المحا�ضبة 

الدولي رقم )28( “الإ�ضتثمارات في المن�ضاآت الحليفة 
والم�س�ريع الم�ستركة )2011(“

)تم تاأجيل تاريخ ال�ضريان اإلى اأجل غير م�ضمى. وما 
يزال التطبيق م�ضموحا به(

تتعلق هذه التعديلات بمعاملة بيع اأو م�ضاهمة الموجودات من الم�ضتثمر في المن�ضاأة الحليفة اأو الم�ضروع 
الم�سترك. 

تتوقع الإدارة تطبيق هذه المعايير والتف�ضيرات والتعديلات الجديدة في القوائم المالية لل�ضركة عندما تكون قابلة للتطبيق واعتماد هذه المعايير 

والتف�سيرات والتعديلات الجديدة قد لايكون له� اأي ت�أثير جوهري على القوائم الم�لية لل�سركة في فترة التطبيق الاأولي ب��ستثن�ء اأثر تطبيق المع�ير 

الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( وكما هو مو�ضح في ادناه:

اأثر تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( “عقود الإيجار“

المعيار  �ضيحل محل  والم�ضتاجرين. كما  الموؤجرين  لكل من  المالية  القوائم  الإيجار ومعالجتها في  ترتيبات  لتحديد  �ضاملا  المعيار نموذجا  يقدم 

المحا�ضبة الدولي رقم )17( “عقود الإيجار“ والتف�سيرات ذات ال�سلة عندم� ي�سبح �س�ري المفعول للفترات الم�لية التي تبداأ في اأو بعد الاأول من 

كانون الثاني 2019 .
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قامت ال�ضركة ، بح�ضب ما تجيزه الأحكام النتقالية للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( ، بعدم اإعادة اإدراج اأرقام المقارنة ، وتم 

الاعتراف ب�أي تعديلات على القيمة الدفترية للموجودات والمطلوب�ت في ت�ريخ الانتق�ل في الاأر�سدة الافتت�حية للاأر�سدة ذات العلاقة.

ل يوجد اإختلاف جوهري للمعالجة المحا�ضبية في �ضجلات الموؤجر ما بين المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )16( والمعيار المحا�ضبي الدولي رقم 

.)17(

يتعلق التغيير في تعريف عقد الإيجار ب�ضكل ا�ضا�ضي بمفهوم ال�ضيطرة. ويميز المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( بين عقود الإيجارات 

وعقود الخدمات على اأ�ضا�س ما اإذا كان العميل يتحكم في ا�ضتخدام اأ�ضل محدد ويعتبر عن�ضر التحكم موجودا اإذا كان لدي العميل :

الحق في الح�ضول على قدر كبير من جميع الفوائد القت�ضادية الناجمة عن ا�ضتخدام موجودات محدده ؛ و

 الحق في توجيه ا�ضتخدام هذا الأ�ضل.

الثر على المعالجة المحا�سبية في �سجلات الم�ستاأجر

الإيجارات الت�سغيلية

اإيجار  نّف �ضابقا على انها عقود  تم بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )16( تغيير المعالجة المحا�ضبية لعقود الإيجار التي كانت تُ�ضَ

ت�ضغيليه ح�ضب معيار المحا�ضبة الدولي رقم )17( ، والتي كانت ت�ضنف على انها بنود خارج قائمة المركز المالي. 

عند التطبيق الولي للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( )با�ضتثناء ما هو م�ضار اليه اأدناه( �ضتقوم ال�ضركة بما يلي لجميع عقود 

الإيجار:

اأ - الاعتراف بموجودات “حق ال�ضتخدام“ والتزامات الإيجار في قائمة المركز المالي ، وتقا�س في البداية على ا�ضا�س القيمة الحالية  للتدفقات 

النقدية الم�ضتقبلية المدفوعة.

ب - الاعتراف ب��ستهلاك موجودات “حق ال�ضتخدام“ والفائدة على التزامات الإيجار في قائمة الدخل. 

ج - ف�ضل المبلغ الإجمالي للنقد المدفوع اإلى جزء رئي�ضي )المعرو�س في اطار اأن�ضطه التمويل( والفائدة )المعرو�ضة في اطار الن�ضطه الت�ضغيلية( 

في قائمة التدفقات النقدية.

المنخف�ضة )مثل  القيمة  الأ�ضول ذات  اإيجار  اقل( وعقود  اأو  تبلغ 12 �ضهرا  التي  الإيجار  الأجل )مده  الق�ضيرة  الإيجار  بعقود  يتعلق  اما فيما 

الحوا�سيب ال�سخ�سية واأث�ث المك�تب( , ف�إن ال�سركة �ستخت�ر الاعتراف بنفق�ت الاإيج�ر على اأ�س��س الق�سط الث�بت على النحو الذي ي�سمح به 

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16(. 

هذا و تعتقد ادارة ال�ضركة بان اأثر تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( غير مادي و لن يتم عك�س اأثره على القوائم المالية 

لل�ضركة كون جميع عقود اليجارتعتبر ق�ضيرة الأجل و تجدد تلقائيا و ب�ضكل �ضنوي.
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�سيتم الغ�ء الاإعتراف بحوافز التزام الاإيج�ر التي اعترف به� �س�بق� فيم� يتعلق بعقود الاإيج�ر الت�سغيلية, و�سيُحت�سب المبلغ في قي��س موجودات 

ومطلوبات الإيجار الخا�ضة بحق ال�ضتخدام .

وبموجب معيار المحا�ضبة الدولي رقم )17( ، تُعْرَ�س جميع مدفوعات الإيجار المتعلقة بعقود الإيجار الت�ضغيلية كجزء من التدفقات النقدية من 

الن�ضطه الت�ضغيلية. وعلية ، كون ان اأثر تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( غير مادي و لن يتم عك�س اأثره على القوائم المالية 

لل�ضركة في اطار المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( فلن تتاأثر المبالغ النقدية المتولدة عن اأن�ضطه الت�ضغيل و�ضافي النقد الم�ضتخدم 

في تمويل الن�ضطه.

الإيجارات التمويلية

الختلافات الرئي�ضية بين المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( ومعيار المحا�ضبة الدولي رقم )17( فيما يتعلق بالموجوات التي كانت 

موجودة �س�بق� بموجب عقد اإيج�ر تمويلي هي قي��س �سم�ن�ت القيمة المتبقية التي يقدمه� الم�ست�جر اإلى الموؤجر. وي�سترط المعي�ر الدولي لاإعداد 

التقارير المالية رقم )16( على ال الاإعتراف كجزء من التزام�ته الايج�رية فقط ب�لمبلغ المتوقع دفعه بموجب �سم�ن القيمة المتبقية , بدلا من 

المبلغ بالحد الأق�ضى الم�ضمون وفقا لما يقت�ضيه معيار المحا�ضبة الدولي رقم )17( . وعند الطلب الولي ، �ضتقوم ال�ضركة بعر�س المعدات التي 

كانت مدرجه �ضابقا في الممتلكات والمن�ضات والمعدات �ضمن البند المتعلق بموجودات “ حق ال�ضتخدام “ والتزامات الإيجار، التي �ضبق عر�ضها 

�سمن الاقترا�س ليتم عر�سه� , �سمن بند منف�سل لمطلوب�ت الاإيج�ر.

وا�ضتنادا اإلى تحليل عقود الإيجار التمويلي لل�ضركة كما في 31 كانون الأول 2018 على اأ�ضا�س الوقائع والظروف القائمة في ذلك التاريخ ، تم 

اعتب�ر ان هذا التغيير لن يوؤثر على المب�لغ المعترف به� في القوائم الم�لية لل�سركة.

الثر على المعالجة المحا�سبية في �ضجلات الموؤجر

بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )16( ، ي�ضتمر الموؤجر ت�ضنيف عقود الإيجار على انها اما اإيجارات تمويلية اأو عقود اإيجار ت�ضغيليه 

واإجراء معالجة محا�ضبية لهذين النوعين من عقود الإيجار ب�ضكل مختلف. غير ان المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )16( قد غير وو�ضع نطاق 

الإف�ضاحات المطلوبة ، وب�ضكل خا�س حول كيفية قيام الموؤجر باداره المخاطر النا�ضئة عن ح�ضته المتبقية في الأ�ضول الموؤجرة. 

وبموجب المعيارالدولي للتقارير المالية رقم )16( ، لغايات الموؤجر الو�ضيط يعتبر عقد الإيجار الرئي�ضي والتاجير الفرعي كعقدين منف�ضلين. 

ويتعين على الموؤجر الو�ضيط ان ي�ضنف التاجير الفرعي كتمويل اأو اإيجار ت�ضغيلي بالرجوع اإلى اأ�ضل الحق في ال�ضتخدام النا�ضئ عن عقد الإيجار 

الرئي�ضي )ولي�س بال�ضاره اإلى الأ�ضل الأ�ضا�ضي كما كان الحال في اطار معيار المحا�ضبة الدولي رقم )17((.
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اإيجار تمويلي. ووفقا لما يقت�ضيه  وب�ضبب هذا التغيير، �ضتقوم ال�ضركة بت�ضنيف بع�س اتفاقات التاجير الفرعي الخا�ضة بها باعتبارها عقود 

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )9( , �سيتم الاأعتراف بمخ�س�س خ�س�ئر ائتم�نية متوقعة في ذمم الاإيج�ر التمويلي المدينة, و�سيتم الغ�ء 

الاإعتراف ب�لاأ�سول الموؤجرة والمب�لغ الم�ستحقة القب�س على اأ�سول الاإيج�ر التمويلي, و�سيوؤدي هذا التغيير في المح��سبة اإلى تغيير توقيت الاعتراف 

بالإيرادات ذات ال�ضلة. 

تتوقع الإدارة تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )16( في القوائم الم�لية لل�سركة للفترة التي تبداأ في الاأول من ك�نون الث�ني 2019.

42 - ارباح موزعة ومقترح توزيعها على الم�ساهمين

وافقت الهيئة العامة في اجتماعها المنعقد بتاريخ 29 ني�ضان 2018 على تو�ضية مجل�س الدارة بتوزيع ارباح بقيمة 400٫000 دينــــــار ما ن�ضبته 

5% من القيمة ال�ضمية للا�ضهم كاأرباح نقدية للم�ضاهمين تتعلق بال�ضنة المالية 2017.

2019 بتوزيع ارباح نقدية للم�ضاهمين بقيمة 400٫000 دينار ما ن�ضبته 5% من القيمة  اأو�ضى مجل�س الإدارة الهيئة العامة بتاريخ 27 �سب�ط 

الإ�ضمية للا�ضهم عن عام 2018.  


